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Sammanfattning

Skolan har enligt laroplanen skyldighet att hjédlpa alla elever. Enligt skollagen skall
dagens skola ge sérskilt stod till elever med sirskilda behov. Syftet med examensarbetet
ar att fa mer kunskap och insikt i hur de hogpresterande elevernas behov kan tillgodoses
i gymnasieskolan.

I bakgrunden och i litteraturdversikten beskrivs de hogpresterande elevernas
skolsituation. Vidare redogors for begrepp som begavning, sdrbegavning och
hogpresterande. Vi har anvint oss av kvalitativ metod i form av intervjuer. Atta lirare
pa tva olika gymnasieskolor deltar i undersokningen.

Sammanfattningsvis kan vi utifran undersokningen konstatera att det enligt ldrarna

varken finns tid eller resurser till de hogpresterande eleverna.

Sokord: begivade, hogpresterande, intelligenta, sirbegivade, talangfulla
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1. Inledning

Vi dr tva ldrare som arbetar pa tva olika yrkesforberedande gymnasieprogram, Hotell
och Restaurangprogrammet respektive El-programmet. Vi gar en ldrardistansutbildning
pa Malmo hogskola och detta examensarbete dr den avslutande delen pa utbildningen.
Bakgrunden till vart val av @mne r att vi under var studietid pa Malmo hogskola har
diskuterat olika elever och deras studiemotivation pa vara yrkesprogram. Vi har da tyckt
oss se att det finns en elevgrupp som far mycket liten uppméirksamhet i skolan,
nimligen de elever som dr eller har potential till att bli hogpresterande inom sitt
yrkesomrade. Pa yrkesprogrammen arbetar vi manga ganger med elever som anses vara
svagpresterande nir de kommer fran grundskolan men som sedan visar sig vara mycket
duktiga i det praktiska arbetet men #dven i de teoretiska delarna som ingar i deras
yrkesutbildning. Detta dr elever som vi kédnner att vi oftast inte hinner ge den extra tid
det tar att “knuffa” dem vidare till att sjdlva soka nya kunskaper i dmnet eller ge dem
extra motivation och stimulans till mer djupgaende studier. Vi tyckte darfor att det
skulle vara intressant att gora en undersokning for att se vilka erfarenheter andra larare
har av dessa elever. Vi undrade ocksa over vad det finns for forskning om praktiskt

hogpresterande elever.

1.1 Bakgrund

Hogpresterande elever dr de elever som Overraskar med enastaende formaga nir det
giller kunskap, snabb inldrningsformaga och som vagar stilla fragor och vara nyfikna.
Skolan ska vara till for alla och enligt Lpf 94 (Liroplanen for de frivilliga skolformerna)
ska undervisningen “anpassas till varje elevs forutsittningar och behov. Skollagen
foreskriver att utbildningen inom varje skolform skall vara likvirdig, oavsett var i landet
den anordnas. Normerna for likvdrdigheten anges genom de riksgiltiga malen. En
likviardig utbildning innebdr inte att undervisningen skall utformas pa samma sitt
overallt eller att skolans resurser skall fordelas lika. Hansyn skall tas till elevernas olika
forutséttningar, behov och kunskapsniva” !

Citatet ur ldroplanen ar intressant eftersom det star att undervisningen skall anpassas
till varje elevs forutsittningar och behov. Nagra av skolans huvuduppgifter dr ocksa att

formedla kunskaper och skapa forutsdttningar for att eleverna skall tilligna sig och

! Utbildningsdepartementet 1994, Lpf sid. 6



utveckla kunskaper.2 En neutral tolkning av detta bor innebéra att dven hogpresterande
elever har ritt till individanpassad undervisning, vilket var intervjuundersokning visar
att de inte far.

En forutsittning for att de hogpresterande eleverna ska fungera bra i skolan &r att de
ges acceptans, tolerans och tillats arbeta pa den niva de klarar av. Om elever har behov
av sakkunskaper som gar utanfor ldrarens omrade ska man ta in sddan hjilp. I annat fall
foljer ldraren inte de yrkesetiska principer som star i Lararens handbok under rubriken
“Liarare forbinder sig att i sin yrkesutovning ... anlita annan sakkunskap for att vid
behov hjilpa eleverna”.’> Som lirare ska man alltsi be om extra resurser for att
tillgodose elevers behov. Men eftersom det svenska utbildningsvisendet inte har erkédnt
att sirbegavade elever har behov av extra stod i undervisningen ger de kommunala

skolorna mycket sillan extra resurser till dessa elever.*

1.1.1 Privatskolor

De alternativ som ges till den kommunala skolan i Sverige &r friskolor och privatskolor
som star utanfor det offentliga skolvdsendet i Sverige. Dessa skolor har en helt annan
undervisningssituation da de har mojligheten att neka vissa elever tilltride och anpassa
undervisningen efter vilka elever man viljer att ta emot. Storleken pa terminsavgifterna
kan ocksa fastliggas sa att de har resurser som gar langt 6ver de kommunala skolornas
elevpeng.

Som exempel kan ndmnas Lundsberg, som torde vara den mest kénda privatskolan i
Sverige. Dir far eleverna garantier om att de lamnar skolan vil forbereda for hogre
studier och framtida yrkeskarriiirer.” Nackdelen ir att det kostar pengar att gi hir, vilket
innebir att elever som saknar kapital aldrig far mojlighet att vélja en utbildning som
skriddarsys efter deras forutsittningar. Elever i Sverige har inte s& manga mojligheter

till stipendium for att ga pa sérskilda skolor som man till exempel har i USA.

1.1.2 Utléindska skolor
Manga andra ldnder har en sirskild inldrningspedagogik for bade svag- och

hogpresterande elever. Atskilliga linder i Europa har insett att man méste ta vil hand

? Utbildningsdepartementet 1994, Lpf sid. 7
? Lararens handbok 2002, sid. 134

* Winner 1996, sid. 8

> www.lundsbergsskola.se



om hogpresterande elever och ge dem forutsittningar att utvecklas inom de dmnen de &r
hogpresterande i. Europaradet har stillt sig bakom en rekommendation avseende
begavade barn, en rekommendation som man uppmanar alla medlemsldnder att folja. I
rekommendationen star foljande att ldsa: “Inget land har rad att slésa bort talang och det
vore sloseri med ménskligt kapital att inte 1 god tid identifiera barn med hog
intellektuell fsrmaga eller med stor potential pa annat sitt.”®

I de amerikanska skolorna finns sedan mitten pa 1970-talet speciella ldroplaner och
speciella skolor for hogpresterande elever. Det finns bade fordelar och nackdelar med
laroplaner for hogpresterande barn. Fordelarna har varit att man insett vikten av att
stimulera de mer hogpresterande eleverna med olika inldrningsstilar och ocksa gett
lararna en mojlighet att anpassa undervisningen efter elevernas individuella skillnader.
En storre medvetenhet om dessa elever har okat forstaelsen for dem, till exempel att de
behover hjilp att ldra sig.

Nackdelarna med dessa ldroplaner for hogpresterande elever har varit att betoningen
lagts vid barnens IQ. Lirarna har ocksa fokuserat mycket pa deras provresultat. Rita
Dunn, Ken Dunn och Donald Treffinger menar i sin bok Alla barn dr begavade — pa sitt
sditt att bra ldaroplaner aldrig kan ha en storlek som passar alla. Alla skolor bor ha olika

laroplaner som stimulerar eleverna i enlighet med deras egen unika anlag och deras

begavning.’

1.2 Syfte och fragestéllning
Syftet med denna uppsats dr att lyfta fram hogpresterande elevers skolsituation pa
yrkesprogrammen och belysa hur ldrare uppticker och bemoter dem i skolan. Avsikten
med examensarbetet dr ocksa att fa mer kunskap och insikt i de hogpresterande
elevernas skolsituation. Vi avser att belysa foljande fragor i vart arbete:

® Vad kédnnetecknar en hogpresterande elev?

e Hur far hogpresterande elever arbeta?

e Satsar skolan tid och resurser pa hogpresterande elever?

e Far hogpresterande elever elevanpassad undervisning enligt Lpf 94?

® Jillhage, Lenita Dagens Nyheter, avdelning INL, sid. A05 (A6) datum 030218
7 Rita, Dunn & Ken, Dunn & Donald Treffinger, 1992, sid. 77



2. Litteratur

Hir inleder vi med att behandla vad litteraturen som vi tagit del av ger for olika
begreppsforklaringar pa hogpresterande elever och vad det finns for olika
intelligensomraden. Darefter belyser vi vad hogpresterande elever har for olika behov i

skolan och varfor det dr sa viktigt att eleverna far tid och resurser.

2.1 Vad kiannetecknar en hogpresterande elev

Det finns dnnu ingen enhetlig modell som kan beskriva alla typer av hogpresterande,
begavade eller sirbegavade elever. Enligt Howard Gardner finns det inte (och kan inte
heller finnas) en enda obestridlig, allmint accepterad lista 6ver ménskliga intelligenser,
men han menar att alla minniskor besitter ndgon form av sirskild formaga eller
”intelligens”.8 Nir en elev far hoga poidng i ett intelligenstest sdger det en hel del om hur
bra eleven #r pa att ta till sig kunskaperna som férmedlas i skolan, men det beskriver

inget om hur bra man kommer att klarar sig senare i livet.”

2.1.1 Olika definitioner av begavning
Begavade barn, hogpresterande barn, sidrbegavade barn, intelligenta barn,
hyperintelligenta barn, talangfulla barn och geni dr nagra av de ord som beskriver barn
med enastaende formaga att Overraska med ovanliga kunskaper, snabb
inldrningsférmaga, kreativitet och som vagar vara nyfikna och dr motiverade att ldra sig
sa mycket de kan. I Bonniers Svenska Ordbok star foljande om ordet “begavad”:
“utrustad med goda anlag, intelligent, talangfull”.lo Nédr man i dagligt tal pratar om
intelligens dr det enligt nationalencyklopedin “detsamma som forstand, begavning eller
tankeformaga. Forslag till definitioner av intelligens har ofta betonat abstrakt téinkande,
relationstdnkande, ldrande, anpassning till nya situationer och effektivt utnyttjande av
erfarenheter. Enighet om en definition har dock inte nétts.”"!

Som nationalencyklopedins definition visar dr begavning mojlig inom alla omraden
for ménsklig stravan. Uppfattningen att man bara kan vara begavad i akademiska dmnen
och att man bara anvinder sig av tester for att méta intelligens for att urskilja de

begavade ligger sikert en hel del elever i fatet. Man kan vara begavad i sport,

8 Persson 1997, sid. 116

® Gardner1983, sid. 3

10 Malmstrom, Gyorki & Sjogren Peter A, 1991, sid. 54
' Nationalencyklopedins Internettjinst 2006, intelligens



gymnastik, ha affirssinne, underhallning, musik, teater, bild, mod, empati, samarbete,
konfliktlosning, filosofi, abstrakt tdnkande, ledarskap, teknik, medminsklighet, att
fungera socialt, fingerfardighet, nyfikenhet osv. De sju multipla intelligenserna efter
Howard Gardner ger ocksa en fingervisning om vilka yrkesomraden som skulle vara
tankbara for en viss intelligens.12 Elever med en logisk—matematisk intelligens har en
formaga att urskilja numeriska monster och typiska yrkesomraden &r t ex forskare eller
matematiker. Lingvistisk intelligens har de elever som har en kénsla for sprak, och
yrkesomraden som ligger till hands for denna intelligens #r poet eller journalist.
Musikaliska elever uppfattar rytm och har vad vi i dagligt sprak kallar musikora och
arbetar troligtvis som musiker eller med att skriva musik. Elever med spatial intelligens
uppfattar firg, rymd och form, vilket dr goda egenskaper for t ex blivande skulptorer,
inredare och hantverkare. Kroppslig—kinestetisk intelligens behover de som ska kunna
kontrollera sina kroppsrorelser, till exempel idrottsméin/kvinnor, dansare och
hantverkare. Interpersonell intelligens &r att ha formagan att ldsa av andra ménniskors
sinnesstimningar och hjédlpa dem tillritta med deras problem och dr ldmpligt for en
blivande terapeut. Att kinna sig sjdlv och att ha en god kinnedom om sin egen styrka
och svaghet dr utmérkande for intrapersonell intelligens.

Som vi sett dr det viktigt att vidga begreppet hogpresterande eller begavning i
skolans virld och i arbetslivet till att innefatta manga olika sorters skapande och inte
enbart de akademiska. De hogpresterande eleverna (oavsett vilken begavning de har)
kan tillgodogora sig hogre utbildning inom @mnet for sin begavning samt lyckas vil i
sitt framtida yrke.

For att 6ka forstaelsen for att det finns praktiskt hogpresterande elever som stindigt
forvanar oss genom sin bradmogenhet och skicklighet inom ett yrke och att de bor
jamstillas med akademiskt begavade elever, krdavs ett doménspecifikt perspektiv. Detta
betyder att man begréinsar sig till en viss typ av beteenden, till exempel dans, musik
eller sprak och forsoker utveckla vad som &r typiskt for just detta beteende i just den
dominen. Det behovs en flexibel taxonomi som aterspeglar dven andra intelligenser &n
enbart de akademiska. En sadan taxonomi har utarbetats av Roland S. Persson och bor

enligt honom uppfylla atminstone tre kriterier, namligen:

¢ Den bor beskriva de sirbegavade beteenden som samhillet kan antas ha behov

av.

12 Persson 1997, sid. 116



e Den bor ocksa genom sin struktur och nomenklatur ha en heuristisk funktion,
det vill sdga den bor kunna ange en mojlig riktning pa forsknings- och
utvecklingsarbeten dér sddana &r underpresterande eller helt franvarande.

e Den bor i takt med den vixande forskningen pd omradet, genom stegvisa
fordndringar i sitt innehall och i sin struktur, i nagon man kunna paverka
uppfattningen om vilka beteenden som kan komma att benimnas sérbegavade i

ett framtida perspektiv."

Det ir skolans uppgift att stimulera elever till att na sin fulla kapacitet och ge alla
mojlighet att utvecklas som individer. Det dr dock inte sjalvklart att de hogpresterande
eleverna vagar roja sin verkliga kapacitet for ldararen nir de andra eleverna i klassen dr
ndrvarande. Om eleven dr den som brakar och stor mest i klassen kan det bero pa att han
eller hon ir otillfredsstilld och uttrakad. Det 4dr da inte sjdlvklart att en ldrare kan
identifiera eleven som hogpresterande.'

For skolans elever ir oftast klassen en trygghet, eleverna kinner individerna och
sina undervisande ldrare. For att en person ska kunna fungera bra enskilt och 1 grupp
finns det vissa grundliggande behov som maste tillfredsstillas. Det viktigaste &r att vara
delaktig i en grupp och att i den kinna trygghet samt att bli sedd av kamrater och vuxna.

Vilka mojligheter far da de praktiskt begavade eleverna till utveckling i sitt skolarbete?

2.2 Hur hogpresterande elever bor fa arbeta
For skolledare och lédrare i dagens skola dir det stills allt hogre krav pa utbildning och
teknisk utrustning géller det att hitta en balans i arbetet med att motivera eleverna.
Samarbetet mellan ldrare och dmnesoverskridande dvningar behévs mer dn nagonsin i
dagens skola for att 6ka forstaelsen om att kunskaper i ett @mne dven géller for andra
dmnen. For att kunna gora detta krédvs enligt Isberg att verksamheten foridndras. ' Denna
fordndring innebdr att en bra kommunikation mellan ldrare och elever finns och att
lararen lyssnar pa elevernas onskemal och forsoker forsta saker utifran deras synvinkel.
Tyvirr dr det i jantelagens'® spar litt att ett hdgpresterande barn blir maltavla for de
andra elevernas avund for att de utan svarighet behérskar ett &mne eller har mycket bra
resultat pa prov. Det finns dock sitt att motverka jantelagens foljder och hir kommer nu

nagra exempel pa vad skolan kan gora for att skapa gynnsammare forutsittningar for

13 Persson 1997, sid. 114
" bid, sid. 52

" Isberg 1996, sid. 75

' Bilaga 2

10



eleverna. Enligt litteraturen har hogpresterande elever ldttare for att ga i
aldersintegrerade klasser eftersom det i sadana elevgrupper redan fran borjan finns
nivaskillnader mellan eleverna. Att arbeta i projekt dir projektets uppgifter utformas i
olika svarighetsgrader gor att elevens hastighet med att 16sa uppgifterna inte tydliggors
pa samma sitt som nér alla arbetar med samma uppgifter och man skall vinta in klassen
sa att alla dr pa samma stille'”. Att skapa en miljo som bade elever och ldrare trivs och
kan arbeta i dr alltsa viktigt.

Vidare dr det inte alltid lararen som har bist eller farskast information inom ett
omrade utan det kan vara eleven som har bést kunskap. Om man dven som ldrare kan
acceptera det och forsoka finna sitt i undervisningen som ger eleven mojligheter att dela
med sig av sin kunskap kan man fa stimulerande undervisningssituationer som ger hela
klassen Okade insikter. Det dr under alla omstdndigheter viktigt att man som ldrare inte
trycker ner dessa elever da de nagon gang gor fel och att man accepterar att man inte
alltid vet mest 1 klassrummet.

Av de hogpresterande eleverna tycks de intellektuellt begavade barnen som har
exceptionellt hog IQ och de som inte har framgang i skolan lida allra mest av att
undervisningen inte tillfredsstiller deras behov av utmaningar, ldrarstdd och
mangsidighet. For bada grupperna verkar det finnas en storre risk for att fa sociala och
emotionella problem nir undervisningen inte fyller sin funktion. '®

En forutsittning for att de hogpresterande eleverna ska fungera bra i skolan ar att de
tillats arbeta pa den niva de klarar av. For att astadkomma detta krévs att ldrare ges tid
till att utveckla bra och vilmotiverade arbetsuppgifter. Ett arbetssétt som passar bra for
de hogpresterande eleverna ér att fa mojlighet till att fordjupa sig i arbeten. Eleverna ir
med i klassen och arbetar med samma omrade men i en annan takt och pa en annan niva
och som ldrare kan man i undervisningen utga fran Blooms taxonomi. Denna har olika
nivaer for inldrning och sitter dem i relation till varandra. Klassificeringen ser ut sa har:

1. Kunskap: Upprepa, ldra utantill, rabbla
Forstaelse: Nya ord pa kidnd kunskap
Losning med hjélp av tidigare kunskap: generaliseringar

Analys: Dela upp kunskapen, ”atomisera”

A

Sammansittning: Sdtta samman gammalt och nytt; en kreativ process

"7 Wahlstrom 1995, sid. 45
'8 Evenshaug & Hallen 2001, sid.161
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6. Utvardering: Kvalitativ och kvantitativ bedomning av vad man gjort enligt den
standard som rader. "
Pa detta sitt 6kar lararen elevens stimulans och motivation.

Man kan ocksa arbeta med uppgifter som eleverna ska 16sa pa egen hand och da gar
man in som handledare. Detta ger mgjligheter till hdgpresterande elever att rikta sin
fulla uppmérksamhet pa det som de &r osikra pa eller saknar kunskap om. Liraren ska
finnas dér for att ge tips och végledning och fungera som bollplank.

Sammanfattningsvis fordras mer tid for ldararna att utveckla arbetsmaterial som kan
stimulera och motivera de hogpresterande eleverna i skolan. Fragan dr om de

hogpresterande elevernas behov tillgodoses?

2.3 Tid och resurser till hogpresterande elever

Det finns manga olika begavningar som inte gar att mita och det dr som papekats
tidigare svart att definiera begavning. I egenskap av ldrare kan det vara svart att forsta
varfor eleven har ett stokigt beteende i klassen ndr det egentligen handlar om
understimulans. Det &r viktigt att begavade barn uppticks redan i tidig skolalder sa att
deras studiemotivation kan stimuleras. I boken Pedagogiskt Dilemma betonar Peder
Haug att det inte alltid 4r eleven som &r problemet utan att det dr skolans sitt att arbeta

som gor att vi far oroliga elever. %

2.3.1 Uttrakade elever underpresterar
Prestationsstarka elever kan uppfattas som storande da de ifragasitter och inte godtar
alla svar pa en gang. Dessa elever blir i princip hindrade av skolan fran att fa ett rikligt
utbyte av sin skolgang. Lirare misstolkar ibland dessa elever och ser dem som oroliga,
oengagerade och med beteendeproblem eftersom de faller utanfér den normala
standarden. Ibland kan det bli sa att elever lyfts ur klassen och skickas till
specialpedagoger for att man ska utreda varfor de ér si stokiga i klassrummet.”! Det blir
1 vissa fall aktuellt med kunskapstester, men hur ska man kontrollera kunskaperna?
Enligt Winner kan man inte lita blint pa IQ-tester utan hon skriver att sirbegavning

och IQ inte kan jamstéllas och att det dr forst nu som forskare borjat inse att en

' Evenshaug & Hallen 2001, sid. 74
* Haug 1998, sid. 44
*! Haug 1998, sid. 44
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minniska kan vara mycket begavad inom en domin utan att for den skull ha hog 1Q. *
Dirfor kan det Litt hinda att barn feldiagnostiseras. Aven Winner 4r inne pad samma
linje som Haug da hon har mirkt en tendens till att man feldiagnostiserar savél
siarbegavade som normalbegavade elever. Det kan vara svart att skilja ett uttrakat barn
fran ett som har inldrningssvarigheter. Hon tror dock att det &r oftare som siarbegavade
felbedoms da manga av dem idr sa uttrakade att det kan uppfattas som att de lider av
uppmirksamhetsstorningar eller hyperaktivitet.”

Nir ett barn vél har blivit ritt diagnostiserat pastar Winner att skolan bor sitta in
nagon form av specialundervisning for att stdlla hogre krav pa eleverna eftersom for
laga krav gor att hogpresterande elever underpresterar. Hon hidvdar ocksa att det ar
sarskilt viktigt for sirbegavade barn som kommer fran oprivilegierade bakgrunder att
extra resurser sitts in da de lider mest av bristen pa pedagogiska insatser. Enligt de
siarbegavade barnen sjdlva paverkar dessutom skolan inte alls eller mycket lite
hogpresterande elevers talangutveckling inom akademiska, konstndrliga och
musikaliska omraden. **

Hogpresterande elever tinker annorlunda for att de vet mer, de vagar testa grinser
inte for att de dr orddda utan for att de dr nyfikna och eftersom de har ett behov av att
ldra sig och uppticka nya saker. Hogpresterande elever blir ofta hidngivna, uppslukade
och till och med forilskade i sina uppgifter eller projektarbeten. De drivs av en inre
motivation att 16sa uppgifterna och betraktas oftare som idealister #in karridrister.” Detta
giller savil akademiskt hogpresterande som praktiskt hogpresterande elever. Inforande
av larlingssystem dér eleven far vixa i yrket vid sidan om sin mentor och far utveckla
det praktiska intellektet 4r kanske en vig att ga for att ge eleverna mojlighet att utveckla

sin talang.

22 Winner 1996, sid. 37
2 1bid, sid. 47

2 Ibid, sid. 207

% Persson 1997, sid. 53
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3. Metod

Med utgangspunkt i vart syfte och vara fragestillningar bestimde vi oss for en
strukturerad intervjuundersokning av atta ldrare som genomfordes pa vara respektive

arbetsplatser under september manad 2006.

3.1 Kvalitativ eller kvantitativ forskning

Kvalitativ forskning dr den metod som vi har anvént av den anledningen att arbete syftar
till att undersoka fenomenet hogpresterande elever i skolans miljo. Vid kvalitativ
forskning soker forskaren svaret pa framfor allt ett fenomens karaktir eller egenskaper.
En kvantitativ forskning soker istéllet svar pa fragor om hur frekvent nagot férekommer
eller hur manga som finns.*® Hade undersokningens syfte varit att ta reda pa till exempel
hur manga hogpresterande elever det finns pa skolorna och hur fordelningen av dessa
ser ut mellan flickor och pojkar i olika aldersgrupper sa kunde vi ha valt kvantitativ
forskning. Strukturerad intervju tillhor inte riktigt den kvalitativa forskningsmetodiken
men eftersom vi dven utforde en mingd samtal med berdrda ldrare fyllde den absolut en

kvalitativ funktion i unders6kningen.

3.2 Metodval

For att belysa var fragestillning valde vi att gora strukturerade intervjuer, dels for att
minimera risken for paverkan och dels for att vi ville fa sa 6ppna svar som mojligt och
for att fa goda mojligheter till att jamfora svaren. Det var ocksa flera av ldrarna som
ville ha fragorna skriftligt da de hade svart for att avsitta tid till intervjuerna. Da vi ville
hélla oss till yrkesprogrammen och vara skolor ansdg vi att enkit inte var ett lampligt
alternativ eftersom ldrarantalet blev sa litet att undersokningen inte skulle bli tillforlitlig.
For ovrigt passar enkét béttre ndar man vill undersoka samband mellan olika fakta vilket
inte var det som vi skulle gora. Hogpresterande elever dr inget som dr allmént
forekommande i klasserna si ndgra observationer var inte mojliga att gora. Aven om det
hade funnits ett antal hogpresterande elever sa hade det varit for manga nackdelar med
denna metod. En av dessa nackdelar &r att elever identifierar alla vuxna i skolmiljon

som ldrare eller assistenter och detta hade inneburit att eleverna skulle ha uppfort sig

% Widerberg 2002, sid. 15
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annorlunda nir vi varit ndrvarande. Det dr dessutom sa att deltagande observationer &r

mycket tidskrdvande och passar dérfor battre pa langre forskningsprojekt.27

3.3 Urval

Intervjupersonerna arbetar som gymnasieldrare pa tva olika skolor. Sex av dem &r
yrkesldrare och tva arbetar som dmneslidrare. De har varit verksamma mellan fyra och
trettiosju ar vilket ger ett medeltal pa 17 ar. Av den orsaken att bada arbetar med elever

pa yrkesprogram valdes fler yrkesldrare @n @mneslérare ut till intervjun.

3.4 Genomforande

Det finns manga definitioner av elever som presterar mer @n vad som kan anses normalt,
precis som det finns manga olika beskrivningar av vad definitionerna betyder. Detta har
varit ett stort problem for oss under arbetets gang. Det var darfér mycket viktigt att
forklara vad begreppet hogpresterande elever innebdr i denna undersokning. Varje
larare informerades darfor muntligen om begreppet och om vad syftet med
undersokningen var.”® De fick ocksa stilla frigor omkring vart arbete. Vidare klarlades
att deltagarna skulle vara helt anonyma i redovisningen och att svaren kunde skickas via
post i stéllet for e-post om fullstiindig anonymitet 6nskades.

Nagot som mirktes tydligt vid dessa intervjuer var att intresset for fragorna och var
studie var mycket stort men att det inte finns tid for reflektion och diskussion. Pa
skolorna dr det pressade scheman och varje arbetsbelastning, dven en liten intervju,
kidnns som en extra anstrangning for de flesta pedagoger.

Vi arbetar pa skolorna dir intervjuerna gjordes och fick mojlighet till samtal med
berorda lédrare, vilket medférde mojligheten att fa ta del av deras iakttagelser av
hogpresterande elever i klassrummet. Intervjuerna blev en bekriftelse pa dessa samtal.
I intervjuerna och samtalen framkom det att hogpresterande elever dr nagot som ldrarna

inte stoter pa i varje klass.

3.5 Bortfall

En strukturerad intervju visade sig passa bist eftersom det fanns onskemal fran ett

flertal av ldrarna att fragorna skulle skickas via e-post. Det var dock inte sa stor

" Ejvegard 2003, sid. 69
* Bilaga 1
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procentuell skillnad mellan de bada ldrargrupperna fran borjan men hos yrkesldararna var
svarsfrekvensen betydligt hogre. Sex av tio svarade samtidigt som tva av fem

dmnesldrare stillde upp.

3.6 Reliabilitet och validitet

Om det hade varit mojligt for ett storre antal ldrare att avsitta tid till en kvalitativ
intervju och om en av oss skulle ha genomf6rt dem sa hade svaren kanske blivit lite mer
uttommande vilket hade medfort en hogre reliabilitet pa undersokningen. Reliabilitet
blev dnda hog tack vare att de intervjuade kunde fundera 6ver fragorna och formulera
sig i text vilket gav bra och innehallsrika svar inom omradet. Da vi arbetar pa samma
skolor som respondenterna diskuterades ocksa hogpresterande elever vid olika tillfallen
vilket gjorde att svaren pa den strukturerade intervjun blev tillforlitliga.

Vad det giller validiteten i undersokningen &r det svarare att uppskatta hur hog den
ar. Validitetsprovning kan i princip bara goras om man har nagot annat matt pa det man
undersokt att jimfora med.” Genom att kritiskt granska utgingspunkterna och vara
noggranna med definitionerna samt konstaterat att resultatet ticker det omrade som

undersoktes har vi forsokt sidkerstéilla validiteten i arbetet.

3.7 Etik

Alla ldrare har fatt mojligheten att vara helt anonyma och svaren som vi fétt in och
anvint i vart arbete har numrerats for att inte avsldja personerna bakom. Svaren har
diskuterats med berorda ldrare dir sa har onskats och mojlighet till att 1dsa hela arbetet
fore publicering har erbjudits. Dér citat har anvints som eventuellt skulle kunna roja
anonymiteten har respondenten tillfragats och givit sitt medgivande. Vid sadana
forfragningar har tyngdpunkt lagts pa att inte pressa subjekten utan ge dem mojlighet att
svara nej. Det tillhor god forskningsetik att vara lyhord och visa respekt for dem som

gjort undersokningen mojlig.

¥ Ejvegard 2003, sid. 75
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4. Resultat

Intervjupersonerna arbetar som gymnasieldrare pa tva olika skolor. Sex av dem &r
yrkesldrare och tva arbetar som dmneslidrare. De har varit verksamma mellan fyra och
trettiosju ar vilket ger ett medeltal pa 17 ar. I redovisningen betecknas ldrarna som L1,
L2 och sa vidare.

Vi har sammanstillt ldrarnas asikter fran intervjuerna och tagit fasta pa vad det ar
som kédnnetecknar hogpresterande elever, hur dessa far arbeta pa skolorna, om det finns
tid och resurser att satsa pa dessa elever samt huruvida ldrarna upplever att skolorna

foljer de riktlinjer som finns i Lpf 94 angaende elevanpassad undervisning.

4.1 Vad kiannetecknar en hogpresterande elev
Det framkom i intervjun att det mer 4n nagot annat ir elevernas arbetssétt som avslojar
for ldrarna om det dr en hogpresterande elev eller inte. Genomgaende i intervjusvaren

var att hogpresterande elever:

Soker kunskap pa egen hand
Tar egna initiativ

Engagerar sig och jobbar aktivt
Ger allt for skolan

Ar vetgiriga och visar stort intresse

En ldrare (L8) svarade att en hogpresterande elev ofta har 16st gardagens problem till
nista dag. Det dr alltsa elever som tar egna initiativ och soker kunskap i sitt skolarbete,
precis som det oftast star i malen for MVG-betyg.

Hogpresterande ar vidare en “elev som har latt att ta till sig kunskap, som é&r
intresserad av @mnet utover det som krdvs och som soker kunskap pa egen hand”
svarade en ldrare (L1). Det var bara en ldrare (LL8) som 1 intervjun lyfte fram att det kan
finnas hogpresterande elever som #r stokiga, oroliga och vildigt svarmotiverade.
Lidraren menade att dessa elever ofta dr skoltrdtta men att man kan fa dem inspirerade
genom att gora en tydlig brytning mellan grundskolans och gymnasiets studier. Genom
att ha mycket praktik med direkt kopplad teori dér eleven arbetar i sin egen takt kan
intresset for utbildningen fa en nytdndning enligt ldraren. Som exempel gav ldraren att

elever kan praktiskt fa installera lampor som styrs med olika typer av strombrytare och
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parallellt med detta undervisning i matematiska berdkningar pa hur strom, spénning och
resistans arbetar 1 deras uppkopplingar. De elever som har spatial intelligens och/eller
kroppslig-kinetisk intelligens disponerar med en sadan hir skolgang mdjligheten att
snabbt fa komma fram som hogpresterande i yrket, da uppkopplingarna tydliggér om

eleven har kénsla for form, struktur och fingerféardighet.

4.2 Hur far de hogpresterande eleverna arbeta

Sju av atta svarar att det dr sjdlvstindigt arbete som dr det Overvdgande arbetssittet.
Ofta dr det sa att eleverna far arbeta med extra materiel pa egen hand och i viss man
forsoker lararen ge dom mojligheter till att arbeta i egna projekt. En ldrare (LS) svarade
att hogpresterande elever far jobba mycket “sjdlvstandigt, da de visar att de pa egen
hand kan inhdmta baskunskaperna och ofta arbetar de snabbare dn Ovriga elever”. En
annan (L2) svarade att de dr “med pa lektionerna som vanligt med egna uppgifter som
de arbetar sjdlvstindigt med. Kanske projekt med handledning.” Arbete i projektform
for dessa elever dr nagot som foresprakas i litteraturen men da poidngteras vikten av att
larare gar in som handledare och agerar bollplank. Vid intervjuerna framkom det dock
att lararna upplever att deras tid med eleverna inte ricker till for att ga in i djupare
problemlosning och diskussioner. Hogpresterande elever som har den sociala
kompetensen som kridvs for att agera som extraldrare far manga ganger hjilpa andra
elever med deras uppgifter. Nir de inte har kvalifikationerna papekade ldrarna att eleven
ofta hamnar utanfor klassgemenskapen. Det framkom ocksa att det “har tagits for stor
hinsyn till omotiverade elever som har bromsat utbildningen for de hogpresterande.
Lidrarna maste kunna gruppera efter intresse, kunskap och behov. Da skulle alla fa en

bittre utbildning.” (L8)

4.3 Tid och resurser till hogpresterande elever
Det finns varken tid eller resurser enligt ldrarna. Skolorna prioriterar att hjilpa svagare
elever sa att de ska na kursmalen och det dr framst upp till eleven om det ska bli tal om

arbete som gar utanfor kursmalen. I intervjusvaren framkom det att:

De svaga tar mycket tid. Har ej alltid tid att ge de hogpresterande tillrdckligt med
uppmirksamhet. (L5) Det finns ingen specifik tid for dessa elever men kan man
utnyttja deras egen formaga att arbeta sjélvstindigt kan det bli mer tid 6ver for Gvriga

elever. (L6)
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i dagslidget gar resurserna néstan oavkortat till dem som &r lagpresterande. (L2)

Winner poéngterar som vi sett hur viktigt det dr att specialundervisning sitts in for
dessa elever eftersom de behover fa hogre krav pa sig for att inte underprestera och det
ar sérskilt viktigt for de elever som kommer fran oprivilegierade forhallanden. Det finns
ocksa idéer bland ldrarna som skulle ge hogpresterande elever storre utmaningar men
ocksa i slutindan oOkade resurser for de svagare och medelmattiga eleverna. Till
exempel berittade en lidrare att man ibland tagit kontakt med foretag som ir villiga att
engagera sig i hogpresterande elever. Genom att skinka material har foretag givit elever
mojligheten att arbeta med objekt pa skolan som eleverna &r intresserade av men som
det normalt sitt inte finns resurser till att kdpa in. For att detta samarbete ska fungera
framkom det att tid maste finnas for att skota kontakterna, men enligt ldraren saknas

denna tid.

4.4 Elevanpassad undervisning enligt Lpf 94
Pa fragan om skolan anpassar undervisningen efter kunskapsnivan &dven for de
hogpresterande eleverna var det sex som svarade nej. Motiveringen var att

undervisningen anpassas efter de svagare eleverna. Har foljer citat fran tre olika ldrare:

Ribban siitts ju oftast efter ligstaniva. (L1)
De svaga far mer uppmirksamhet. (14)

Oftast har vi hogre krav pa de hogpresterande. (L5)

Hogpresterande elever far klara sig sjdlva utan stod och eftersom de ofta dr langt fore
resten av klassen forvintas de 16sa uppgifterna pa egen hand enligt ldrarna. Detta kan
inte betyda annat dn att jimlikheten i den svenska skolan innebér att hogpresterande
elever far vinta in sina klasskamrater innan de ges mojlighet till att ga vidare. Det &r
som Roland S. Persson skriver snudd pa omvind diskriminering.® Nir skolorna inte
bedriver undervisning pa ritt niva for hogpresterande elever kan detta tolkas som ett
brott mot Lpf 94 dir det star klart och tydligt att skolan ska anpassa undervisningen

efter elevens forutsittningar, behov och kunskapsniva. Ett 6nskemal fran ldrarna var

* Vinterhed, Kerstin Dagens Nyheter, avdelning PJO, sid. A02 (A6) datum 990411
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mojligheter till att fa gruppera klasser efter kunskap for att pa sa sitt ge bade starka och

svaga elever ritt undervisningsniva.
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5. Diskussion

Syftet med denna uppsats dr att lyfta fram hogpresterande elevers skolsituation pa
yrkesprogrammen och belysa hur ldrare uppticker och bemoter dem i skolan. Avsikten
med examensarbetet dr ocksa att fa mer kunskap och information om de hogpresterande
eleverna. Vi sokte darfor forst kunskap via den litteraturen som finns inom dmnet och
intervjuade sedan ldrare for att se om litteraturen stimde med skolornas arbetssitt.

I resultatredovisningen har det framkommit flera intressanta aspekter som kommer
att ge oss storre mojlighet att upptiacka och stimulera denna elevgrupp i framtiden. Det
kanske allra viktigaste dr just vad vi kan gora i olika undervisningssituationer for att ge
dessa elever mojligheter att utvecklas i sin takt. Att arbeta med projekt for att fa
mojligheter till fordjupning inom olika amnesomraden lyftes fram i bade litteraturen och
intervjuerna. I vart arbete har vi begrinsat oss till att intervjua enbart ldrare pa vara
skolor, det hade varit intressant att dven gjort en personlig intervju med rektorerna pa
dessa skolor. For 6vrigt hade det varit intressant om vi fatt mojlighet att dven involvera
elever och fordldrar i detta arbete men det hade blivit for omfattande forskning. Kanske
blir det nagon annan som tycker att det skulle vara en intressant infallsvinkel pa
problemet.

Vi borjar med att diskutera resultaten utifran vara fyra fragestéllningar och avslutar

sedan med att ge var slutsats av detta arbete.

5.1 Resultatdiskussion

Resultatet av var undersokning diskuterar vi genom att knyta samman svaren fran var
strukturerade intervju med de slutsatser vi dragit av den teoretiska delen.

I vart examensarbete har vi sokt svar pa fyra fragor. Den forsta fragan dr vad som
kdnnetecknar en hogpresterande elev? Det visade sig vara svart att finna en definition
som beskriver alla typer av hogpresterande, begavade eller sirbegavade elever. Som vi
tidigare papekat har detta varit ett stort problem for oss under arbetets gang. Det
framkom i resultatet av intervjusvaren att det dr frimst elevernas arbetssitt som avslojar
for lararna om det dr en hogpresterande elev eller inte. Eleverna har formaga att soka
kunskap pa egen hand och tar egna initiativ, engagerar sig i skolarbetet och visar stort
intresse, enligt de intervjuade ldararna. Denna grupp av hogpresterande som ldrarna

beskriver visar direkt resultat i skolarbetet och dr didrmed den grupp som léttast
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uppticks. Vi blev Overraskade av att det inte var flera som hade erfarenhet av den
kategori diar man forst uppfattar eleven som stokig och oengagerad.

I litteraturen framkommer det att det inte enbart &r i akademiska dmnen som man ska
méita begavning. Elever kan vara praktiskt begavade, ha musikora, vara bra pa
konfliktlosning eller ha en stor fingerfirdighet. Howard Gardners sju multipla
intelligenser ger oss en fingervisning om vilka yrkesomraden som skulle vara tinkbara

for en viss intelligens.’’

Det ar viktigt att vi vidgar begreppet hogpresterande och
begavning i skolan och i arbetslivet till att omfatta manga olika sorters skapande. Pa
yrkesprogrammen moter vi ofta de elever som har begavning for de praktiska @mnena
men som inte har lika litt for kdrndmnena. Pa grund av sina tidigare problem i
skolarbetet kan de vara negativt instidllda till undervisningen, vilket gor att de inte
uppfattas som hogpresterande. Vi anser att ldrarkaren maste vara mer uppmirksam pa
de brakiga och stokiga eleverna for att urskilja de skoltrotta eleverna fran de
otillfredsstillda och uttrakade eleverna. Vi ldrare bor prata med dem och motivera dem
till att arbeta med sina studier, da det, som Roland Persson skriver, inte alltid ar
sjalvklart att de hogpresterande eleverna vagar roja sin verkliga kapacitet niar de andra
eleverna ir i klassrummet.*

Hur far da de hogpresterande eleverna arbeta? I intervjusvaren framkommer det att
lararna viljer att ge hogpresterande elever extrauppgifter som de sjdlva far arbeta med.
Att arbeta i projektform dr ocksa vanligt. Av resultatet forstar man att larare forsoker ge
eleverna storre utmaningar i undervisningen men det kriver ocksa av eleven att denne &r
motiverad till att ta egna initiativ och arbeta sjédlvstindigt.

I litteraturen ser man tydligt att projektarbete dr ett utmirkt arbetsredskap. For
hogpresterande elever dr projektarbete en stimulering till att soka nya kunskaper i ett
hogt tempo och sedan anvinda dem i ett projekt som kan bli vildigt stort och avancerat.
Vi haller med Wahlstrom som framhaller att det dr bra om projektarbeten utformas i
olika svarighetsgrader eftersom hela klassen da arbetar med samma uppgift men pa
olika nivder.”® Detta ir nigot vi som lirare ocksa tillimpar i vir egen undervisning.

Det ir skolans uppgift att stimulera elever och ge dem mojligheter att utvecklas och

motivera dem till att arbeta med sina skolarbeten. For gruppen hogpresterande elever

31 Persson 1997, sid. 116
32 persson 1997, sid. 52
3 Wahlstrom 1995, sid. 45
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med hog 1Q &r risken storre for sociala och emotionella problem nér undervisningen inte
fyller sin funktion.** Om man som Isberg skriver kunde fa mer imnesdverskridande
verksamhet skulle det finnas storre mojlighet att uppticka dessa elever da fler ldrare kan
hjilpas at och engagera sig i undervisningen.” Majligheterna till att ta tillvara pa olika
kompetenser som finns hos ldrare borde oka och vid dmnesdverskridande verksamhet
far man mycket storre mojligheter att bedriva projektarbeten och att ha uppgifter som
blir djupare och mer utmanande @n annars. Alla skolor bor ha olika ldroplaner som
stimulerar eleverna i enlighet med deras egna unika anlag och deras begavning.”® Vi ser
fram emot de nya ldroplanerna dér dven de hogpresterande eleverna ska hamna 1 fokus.

Vi kommer nu in pa fragan om tid och resurser till dessa elever och enligt
intervjuerna saknas bada delar. Om elever ska ges mojlighet till hogre studier dn vad det
star i kursplanerna dr det eleven som far ta det stora ansvaret, eftersom ldrarna helt
enkelt inte har tid till djupare ovningsarbeten med en enskild elev. Uttrakade men
prestationsstarka elever kan uppfattas som storande ndr de stdndigt ifragasitter
undervisningen. Deras beteende misstolkas och eleverna uppfattas som oroliga.”’ Att ha
ett fatal oroliga elever som stor undervisningen tar mycket tid och kraft fran oss ldrare
och mycket undervisningstid forsvinner. Darfor dr det viktigt att elever som har blivit
diagnostiserade som begavade barn far nagon form av specialundervisning som stiller
hogre krav pa dem.”® Vi tycker att det #r synd att skolorna inte satsar mer pa utveckling
av samarbete mellan ldrare sa att man kan ge hogpresterande elever mojligheter till
utveckling 1 ett hogre tempo. Enligt Haug &r det inte alltid eleven som &r problemet utan
det dr skolans sitt att arbeta som gor att vi far oroliga elever.”® Dirfor ir det viktigt att
alla skolor har olika ldroplaner som stimulerar eleverna i enlighet med deras egna unika
anlag och begévning.*’

Enligt ldrarna #r det ocksa svart att fa mojligheter till #@mnesoverskridande
verksamheter och kompetensutveckling inom de egna undervisningsdmnena. Det dr
nagot som vi sjdlva ocksa har upplevt. Det framkom i intervjuerna att da ldrarna far
igang hogpresterande elever i intressanta projekt slipper man att hela tiden hitta pa

extrauppgifter och det blir da mer tid 6ver for att hjdlpa de svagare eleverna. Ur

* Evenshaug & Hallen 2001, sid.161

 Isberg 1996, sid. 75

36 Rita, Dunn & Ken, Dunn & Donald Treffinger, 1992, sid. 77
7 Haug 1998, sid. 44

38 Winner 1996, sid. 207

* Haug 1998, sid. 44

% Rita, Dunn & Ken, Dunn & Donald Treffinger, 1992, sid. 77

23



samhillsekonomisk synvinkel &dr det ocksa viktigt med elever som engagerar sig och
utvecklas till sin fulla potential med tanke pa att landet behover medborgare som kan bli
vigledande inom olika omraden och pa sa vis forbittra livet for andra invanare. Det
borde vara en sjéilvklarhet att alla ska fa mojlighet att prestera sitt yttersta.

Vi kommer hdrmed in pa var sista fraga, namligen om undervisningen elevanpassas
enligt Lpf 94. H laroplanen star det klart och tydligt att undervisningen skall anpassas
efter individen men som det framgar i bade litteraturen och intervjuerna féar inte
hogpresterande elever sina behov tillgodosedda. Skolorna har tolkat ldroplanen som att
det ricker med att halla sig inom kursramarna dven om eleven redan har den kunskapen.
I intervjusvaren har det framkommit att ldrarna maste anpassa undervisningen efter de
svaga eleverna och att ribban da ligger for lagt for att motivera de hogpresterande
eleverna. Det &r enligt Lpf 94 skolans uppgift att stimulera elever till att na sin fulla
kapacitet och som beskrivits tidigare skulle man kunna gora det bittre om det fanns
mojlighet till att ge eleverna mer @mnesdverskridande arbetsuppgifter, nagot som ocksa

foresprakas i Lpf 94.

5.2 Slutsats

Genom detta arbete har vi fatt en 6kad insikt i att hogpresterande elever ibland inte 4r sa
ldtta att hitta da de agerar instinktivt for att dolja sin intelligens och inte framsta som
annorlunda. Som pedagoger maste vi reflektera 6ver vad som kan ligga bakom elevers
beteende. Vi kommer att var mer observanta pa stokiga och oroliga elever, for med
tanke pa vad bland annat Winner och Haug kommit fram till i sina studier r det annars
latt hiant att man forbiser elever som eventuellt kan bli hogpresterande.

I var egen undervisning kommer vi att arbeta for en 6kad integration mellan vart
yrkesimne och kédrnidmnena. Vi anser att det skulle ge hogpresterande, men ocksa
ovriga elever, storre utmaningar och en 6kad forstaelse for att amnena gar ihop, vilket vi
tror skulle oka studiemotivationen totalt sett. Genom att oka samarbetet med kolleger i
och utanfor det egna dmnet dr vi 6vertygade om att man kan fa ett bittre arbetsklimat
med lugnare elever och storre acceptans for att vi dr olika individer med olika talanger.

I dagsldget upplever vi det tyvirr som att fordldrarna maste ha gott om pengar sa att

eleven kan fa mojlighet till extra undervisning utanfor skolan eller ga pa en privatskola

*! Utbildningsdepartementet 1994, Lpf sid. 6
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som till exempel Lundsberg for att ha mojlighet till att na sin fulla potential. Det ar
diskriminerande att pengar ska vara avgorande for studiemdéjligheterna i ett sa
vilutvecklat land som Sverige.

Det har varit ett mycket intressant amne att diskutera med vara kollegor. Det som
framkommit tydligast i vara samtal och intervjuer dr bristen pa tid for att arbeta med
elever som vill utveckla sina kunskaper i de olika &mnena. Detta dr nagot vi sjdlva ocksa
upplevt. Vi tror dessutom att man pa yrkeslinjerna maste anpassa kidrnidmnena till
karaktdarsimnena for att ett storre antal elever ska klara sig igenom skolan med fler
godkinda betyg i kirnimnena.

Vi har nu ett borgerligt styre och det skulle vara intressant att folja upp om de haller
fast vid de ldroplaner som star i deras partiprogram med fokus pa de hogpresterande
eleverna. Vi skulle ocksa vilja se om det blir mgjligt i de kommunala skolorna att ge
elever storre utmaningar och mer individuella I8sningar samt att dela in 1
kunskapsbaserade klasser eller om det blir friskolorna som far ta det ansvaret. Det skulle
ocksa vara intressevickande att studera hur man arbetar med hogpresterande elever i
andra ldnder. Vi kommer att fortsitta vara egna studier i &mnet med att fordjupa oss i

den amerikanska litteratur som beror hogpresterande elever.
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Bilaga 1
Hej

Vi dr tva blivande yrkesldrare som lédser pa Distansutbildningen for yrkeslédrare 60
poing pa Malmo Hogskola.

Annelie Borjesson arbetar pa Elprogrammet i Gislaved och Cecilia Sjoberg pa Hotell
och Restaurangprogrammet i Trelleborg.

Tillsammans skriver vi ett examensarbete om Hogpresterande elever. Vi har efter att ha
last en hel del litteratur i &mnet konstaterat att det finns méanga olika bendmningar for
begavade barn. Vi har valt att anvinda bendmningen hogpresterande barn och vad vi
menar med Hogpresterande elever ér de elever som har létt for att ldra, dr intresserade
av skolan och som visar en nyfikenhet for de imnena man undervisar i och som vill ldra
sig mer @n vad malen kriver.

Vi vill be er om hjilp att besvara foljande fragor.

Tack pa férhand

Cecilia och Annelie
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Intervjufragor

Ar du:

1.

10.

11.

MAN KVINNA
Hur manga ar har du arbetat som lédrare?
Vad tycker du kdnnetecknar en hogpresterande elev?
Pa vilket sitt tycker du att dessa elever skiljer sig fran de 6vriga i klassrummet?
Hur later du dessa elever arbeta i klassrummet?
Ar nigon inldrningsmetod bittre att arbeta med for hogpresterande elever?
Tycker du att det finns tid och resurser att arbeta med dessa elever?
Hur &r nérvaron pa lektionerna for dessa elever jamfort med de andra i klassen?

Hur upplever du att relationen mellan hogpresterande elever och andra elever
fungerar i klassen?

Tycker du att skolan ska satsa stod/resurser pa dessa elever?

Om Ja; pa vilket sitt?

Om Nej, varfor?

Enligt Lpf 94 ska “Undervisningen skall anpassas till varje elevs forutséttningar
och behov. Skollagen foreskriver att utbildningen inom varje skolform skall vara
likvirdig, oavsett var i landet den anordnas. En likvirdig utbildning innebér inte
att undervisningen skall utformas pa samma sitt overallt eller att skolans
resurser skall fordelas lika. Hansyn skall tas till elevernas olika forutsittningar,
behov och kunskapsniva.”

Tycker ni att lika mycket hdnsyn tas till de svagt presterande som de hogt
presterande nir det géller kunskapsniva?

Andra synpunkter eller funderingar som du vill tilligga angaende

hogpresterande elever?
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Bilaga 2

Jantelagen pa svenska

1.

N

 ® 2 0 AW

Du skall inte tro att du dr nagot.
Du skall inte tro att du &r lika god som vi.

Du skall inte tro att du ar klokare dn vi.

Du skall inte inbilla dig att du &r béttre dn vi.

Du skall inte tro att du vet mer 4n vi.
Du skall inte tro att du dr former dn vi.
Du skall inte tro att du duger till nagot.
Du skall inte skratta at oss.

Du skall inte tro att nagon bryr sig om dig.

10. Du skall inte tro att du kan ldra oss nagot.
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