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Forord

I DENNA BOK HAR VI SAMLAT ETT ANTAL artiklar kring Malmo hog-
skolas perspektiv sedda utifran en uppfattning om medborgerlig bild-
ning. Grundtanken bakom medborgerlig bildning ar enkel. Den hogre
utbildningen skall bidra till att forma reflekterande och kritiska med-
borgare. Detta forutsatter att man har goda kunskaper om och ett kri-
tiskt forhallningssatt till centrala fragor i var egen samtid. Under senare
ar har fragor som ror miljo och héllbar utveckling, genus samt migration
och etnicitet blivit allt viktigare. Insikten har 6kat i att vi maste strava efter
att bygga ett hallbart samhalle dar vi lamnar 6ver en varld till vara barn,
som ger dem minst lika goda forutsdttningar som vi fick att utveckla
samhillet och leva ett gott liv.

Nir vi talar om miljo, genus, migration och etnicitet, maste vi vara med-
vetna om att dessa skall sittas i relation till frigor som r6r makt och
demokrati. Det kan kanske tyckas motsagelsefullt att tala om makt och
demokrati samtidigt. Men satt i relation till medborgerlig bildning ar det
sjalvklart att utovande av makt i demokratiska former staller stora krav
pa en sjalvkritisk hdllning och en provande attityd fran sdval den som
utovar makten som den som kritiserar makten.

Den bok som du hir hiller i handen ar ett resultat av ett hogskolegemen-
samt samarbete kring att utveckla hur vi skall arbeta med perspektiven.
Forfattarna har haft gemensamma traffar dar vi gatt genom hur vi skall
lagga upp boken. Sedan har de olika forfattarna kommenterat varandras
texter. Darefter har vi lagt ut texterna pad nitet och fatt in synpunkter fran
andra medarbetare inom hogskolan. Jag vill hir passa pa att tacka alla dem
som har bidragit till denna bok pa olika sitt. Ingen nimnd och darmed
ingen glomd.



Boken bestér av tva delar, en mer allmint inledande del dar vi borjar
med att diskutera inneborden i begreppet medborgerlig bildning och vad
det kan betyda idag. Darefter foljer tre kapitel, ett vardera om varje per-

spektiv. I dessa ger forfattarna sin bild av hur de uppfattar respektive
perspektiv. Den andra delen bestar av goda exempel pa hur man kan ar-
beta med perspektiven i olika utbildningar. Man maste utgd fran den
konkreta situationen och den konkreta utbildningen ndr man arbetar
med perspektiven. Tanken med dessa exempel dr att inspirera medarbe-
tare och studenter till hur man kan implementera perspektiven.

Vi som arbetat med denna bok ser fram emot manga och spannande
diskussioner med alla lasare; medarbetare inom hogskolan, studenter och
alla andra som har ett intresse for de fragor vi diskuterar i denna bok.

Malmo i december 2004

Ay

LENNART OLAUSSON
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Medborgerlig bildning

— Om reflekterande
medborgare och deras bildning

Pauline Stoltz och Lennart Olausson

EN STUDENT SOM STUDERAR PA en hogre utbildning ska utvecklas som
manniska under utbildningens lopp. Det dr ett ideal som ar vart att satsa
pa trots att verkligheten av olika anledningar kan se annorlunda ut.
Hogre utbildning ska vara som en resa dir ens nyfikenhet vicks av alla
nya spannande saker som finns att upptacka. Utbildning ska ge en stu-
dent vissa kunskaper och fardigheter som gor att han eller hon kan arbeta
med dessa spannande saker senare under sitt arbetsliv. Vi talar da inte
enbart om praktiska fardigheter, som hur en sjukskoterska sitter dropp,
utan ocksd om de praktiska och teoretiska kunskaper bakom varfor det
ar viktigt med rena nalar. Men dir ska det inte stanna. Det finns andra
former av kunskap som dr betydelsefulla for att man skall bli bade en
ansvarstagande och aktiv medborgare och god yrkesutovare, detta hor
till vad vi kallar for medborgerlig bildning.

Oavsett vilken utbildning man an foljer ar malet att man inte enbart
lar sig ett yrke med vissa fardigheter, utan att man efter avslutad utbild-
ning ocksa har lart sig att reflektera 6ver vilken roll det yrket spelar i
samhallet, samt att man i utévandet av sitt yrke ser det som en sjalvklar-
het att reflektion ar en del av ens yrkesroll. Det spelar ingen roll om man
blir sjukskoterska, ingenjor, larare eller interaktionsdesigner, det 4r all-
tid viktigt att man lar sig reflektera 6ver vilka foljder ens handlingar har
i samhallet och for samhallet. For att halla oss till sjukskoterskan, ar det
lika viktigt att han/hon lar sig de praktiska och teoretiska fardigheter
som vi namnde ovan, som att han/hon lar sig analysera hur varden fun-
gerar i storsta allmanhet. Dessutom adr det viktigt att lara sig sdga ifrdn
ndr nagot inte star ratt till. Da behover man veta vem man ska vinda sig



till. Man ska dessutom ha en bredd i sin utbildning for att kunna produ-
cera alternativa losningar eller angreppssatt. Det vill sdga att sjukskoters-
kan under utbildningens géng har lart sig reflektera, analysera och agera
i fragor om allt ifran foljderna av bristande tillgang till vard till etiska
aspekter av dodshjalp.

Vi tycker darfor att det dr sjalvklart att hogskolor och universitet inte
enbart utbildar skickliga yrkesmanniskor, utan att dessa dven ska vara
reflekterande medborgare och har vad som kan kallas for en ”medbor-
gerlig bildning”. Den typen av studenter blir battre medarbetare, inte
enbart i yrkeslivet utan dven i samhallet i stort. Och da spelar det ingen
roll om de blir forskare och fortsatter arbeta inom hogskolevarlden eller
fortsdtter pa en annan bana.

Hur och vad man kan reflektera 6ver bestims av det man méter under
sitt liv. En del samhalleliga problem kan vara virda sarskild uppmarksam-
het eftersom det galler grundlaggande fragor som beror oss alla. Malmo
hogskola har formulerat tre av dessa som perspektiv som ska genomsyra
all utbildnings- och forskningsverksamhet pa hogskolan. Det galler genus-
perspektiv, migrations- och etnicitetsperspektiv samt miljoperspektiv. De
fragor som skall besvaras i denna artikel 4r dels vad vi, som forfattare,
avser med medborgerlig bildning och varfér vi menar att det ar vasent-
ligt att prata om detta idag, dels vilket innehall som vi vill fylla denna
medborgerliga bildning med.

Medborgerlig bildning

Bildning ar ett ord som ofta sitts i samband med diskussioner om uni-
versitet och hogskolor. Ibland stiller man bildning mot utbildning, dar
det senare har som mal att ge de studerande en yrkeskompetens medan
bildning skall dana hela manniskan. Med detta menar vi inte att alla ska
aterga till ett dldre bildningsideal inom vilket latin eller matematik ger
manniskor den intellektuella spanst som de behover, utan vi menar nagot
annat. Det finns nadstan alltid tva sidor i sjilva begreppet bildning, den
som vetter mot kunskap och forstdelse och den som ror utveckling av
personligheten och mognaden som manniska. Nar vi talar om medbor-
gerlig bildning menar vi att det 4r nédvandigt att ha med bada sidor av
detta bildningsbegrepp.

Om vi ser kort pa bakgrunden till begreppet medborgerlig bildning kan
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vi finna en referens som gar tillbaka till den roll som den akademiska idrot-
ten hade fran senare delen av 1 600-talet. Kungen beslot 1663 att inritta
tjanster vid Uppsala universitet som faktmastare, voltigemastare och
stallmastare, senare tillkom ocksd dansmistare. Nar Lunds universitet
inrdttades ndgra ar senare fick de en motsvarande uppsittning ldrare.
Dessa mistare skulle svara for en typ av ridderliga 6vningar, vilka fort-
satte fram till 1 8oo-talets borjan. D4 borjade man i stallet att lagga vikt
vid andra former av kroppsévningar. Detta kan ses som en foregangare
till den allmdnna medborgerliga bildningen, men speglar pa ett tydligt
satt samhallets behov och intressen vid denna tid. Vi kan ocksa finna re-
ferenser till folkhogskolorna, men da far vi en starkare betoning av folk-
bildningen. Ett stycke in pd 1900-talet sdgs det att de svenska folkhog-
skolorna har som mal att framja allman medborgerlig bildning.

De engelska termer som ar aktuella i sammanhanget ar civic education
om vi ror oss i en mer brittisk tradition och liberal education i en ameri-
kansk. Begreppet civic education ger associationer till de under 1 8oo-talet
nyinrattade universiteten som lag i industristaderna till skillnad fran
Oxford och Cambridge relativt isolerade lige pa landet. Man betonade
har mer nyttan av studierna liksom de naturvetenskapliga studierna.

Den amerikanska traditionen ser annorlunda ut, dir talar man, som
sagt, snarare om liberal education. Ofta syftar man pa att utbildningen
skall utveckla olika formagor hos de studerande och att oka forstaelsen
for andra. Men man skiljer har mellan ett traditionellt satt att se pa libe-
ral education” och ett nyare. Och aterigen ar det likartade saker som vi
vill betona nar vi talar om medborgerlig bildning, dvs. de fria medbor-
garna som kan std pa egna ben.

Den amerikanska juristen och filosofen Martha Nussbaum har skrivit
om liberal education (1997) och sager att ett minimimal borde vara att
en student ska kunna delta pa ett intelligent satt i diskussioner kring fragor
som ror skillnader och likheter mellan manniskor och hur man uppnar
ett gott samhille. Samtidigt ar vi inte alla ense om vad som ar ett gott
samhalle, men det galler att fora en kritisk diskussion bade om var egen
samtid och at vilket hall manskligheten skall striva.

Hon utvecklar detta ideal vidare och sager att den utbildning som vi
bedriver borde bidra till att vi befriar oss fran vanans band och bidra till
att vi fir medborgare som kan fungera med en kinsla for hela varlden.
For att klara detta behover man, bortsett fran den mera allmianna forma-
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gan till vetenskapligt och kritiskt tinkande, utveckla tre olika formagor.

1. formaga att kritiskt granska sig sjalv och sina egna traditioner

2. formaga att se sig sjalv som en manniska som star nara andra
manniskor i varlden och en formdga att visa omsorg om varandra

3. formdga att kunna tinka sig in i andra manniskors situation.

Nussbaum skiljer mellan tva typer av vad hon kallar for ”liberal educa-
tion”. En dldre som riktade sig till de fria gentlemannen i de egendoms-
dgande klasserna. Utbildningen hade si att sdga uppgiften att initiera
eliten in i den tidens traditioner. Vi skulle nog kunna havda att det tradi-
tionella humanistiska bildningsidealet har fyllt en liknande funktion i
Sverige. Hon sdger att man stravade efter kontinuitet och trohet mot vissa
ideal och inte uppmuntrade till kritisk reflektion.

I sitt sokande efter ett alternativ vander hon sig till Seneca, romaren,
som menade att utbildningen skulle se till att producera fria medborga-
re. Man dr inte fri for att man har en viss bord eller en viss egendom,
utan man dr fri ndr man — som den tyske filosofen Kant skulle uttrycka
det betydligt senare — kan ga pa tva ben, dvs. vara sjalvstandig och tinka
sjalvstandigt. Vad vi behover ldra oss ar att respektera det manskliga hos
vira medmainniskor och lira oss om varandra och av varandra, att for-
std varandras historia och uppskatta skillnaderna mellan deras liv och
mitt. En utgangspunkt ar helt enkelt att vi skall ha en mangfald i synen
pa vad olika grupper bidrar med for att utveckla och forma den virld vi
gemensamt har att leva i.

Det gér inte att pa ett enkelt sitt ta 6ver en diskussion som fors i ett
helt annat sammanhang, som det som Nussbaum for, och sedan applicera
den direkt pa var egen situation. Nussbaum talar till exempel utifran ett
amerikanskt system som skiljer sig fran det svenska pa ett antal punkter.
Dessutom talar hon enbart om humaniora och samhillsvetenskap och
inte om andra delar av hogskolan, som medicin, teknik och naturveten-
skap. I Sverige samlas och samarbetar dessa inriktningar pa olika sitt.
Vi viljer att utga fran att detta ar positivt och en bra utgdngspunkt for
en diskussion om medborgerlig bildning for alla delar av hogskolan.

Ett annat centralt moment i den medborgerliga bildningen ar att den
ror makt och demokrati. Det dr viktigt att vara medveten om dessa bada
aspekter niar man diskuterar olika fragor, antingen det ror sig om fragor
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inom den hogre utbildningen eller i samhallet i ovrigt. Makten framtra-
der ofta pa olika sitt och det ar viktigt att i olika utbildningar ta fram
och diskutera hur makten utovas i ett givet lage. Denna analys av makt
kan med fordel ocksa relateras till demokratin. Detta dr ingen latt fraga,
men hor alldeles patagligt hemma i den medborgerliga bildningen.

Sambillelig forandring

Hur arbetar man da med medborgerlig bildning pa ett vardagligt plan?
De problem som samhallet stalls infor kan beskrivas med olika utgangs-
punkter, men vi kan borja utifrdn ett sitt att beskriva den svenska vil-
fardsstaten och den svenska modellen for ekonomisk tillviaxt och social
jamlikhet (se aven Esping-Andersen 1990; Rothstein 2002). Den svenska
valfardspolitiken har under sin framviaxt efter andra varldskriget haft
som sarmarke att den utgick fran en generell vilfard och inte en dir de
medborgare som inte klarade det dagliga uppehallet eller livet fick ansoka
hos ndgon myndighet om stod. Det generella i den svenska modellen
mairks tydligast i folkpensionen och barnbidraget. Dessa har alla ratt till.
I 6vrigt kompletterades denna generella inriktning med mer selektiva at-
garder riktade mot olika grupper i samhallet. Frihet var ett ord som stod
hogt i kurs, men det som man avsiag med frihet var nira knutet till be-
greppet trygghet. Skulle man kunna vara riktigt fri maste man kanna sig
trygg.

Den svenska arbetsmarknadens utveckling efter andra virldskriget och
synen pa dess sysselsattningspolitik kan analyseras och beskrivas pa olika
satt. Vi kan till exempel beskriva valfardsstaten som i forsta hand en na-
tionell angeldgenhet. Den omfattade de som var medborgare i ett givet
land. T Sverige har det samtidigt, precis som i andra linder, funnits en
skillnad i forestillningen om vilka medborgare man har tagit som ut-
gangspunkt for sina analyser och diskussioner. Full sysselsdttning i form
av lonearbete, som en av den svenska modellens grundlaggande kompo-
nenter, kan till exempel lampligen belysas utifran genus- och etnicitets-
perspektiv. Forestallningar om hur arbete definieras och om olika grup-
pers egenskaper som arbetskraft spelar en roll for hur den svenska
valfardsstaten ser ut och hur vi beskriver hur den har vuxit fram.

Den svenska modellens utformning har mojliggjort omfattande for-
andringar i hur man i Sverige har fordelat arbetet i samhallet, hur man
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organiserar arbete och hur arbetsmarknaden fungerar. Samtidigt ar den
svenska arbetsmarknaden fortfarande idag priaglad av en konsdelning
och en etnisk differentiering. Det ar bara att den ser annorlunda ut idag
an vad den gjorde pa 19 50-talet. Vi kan beskriva tiden emellan pa olika
satt, som till exempel som en 6vergdng fran arbetskraftsinvandring till
flyktinginvandring eller fran ett husmoderskontrakt till ett jamstalld-
hetskontrakt. Ekonomisk historikern Paulina de los Reyes (2000) tar
daremot som utgangspunkt att invandrare kan vara bade kvinnor och
min och att kvinnor och mén kan vara bade invandrade och etniska
svenskar. Hon kommer dé fram till en annan periodisering och beskriv-
ning av hur forestallningar om kon och etnicitet har spelats ut och insti-
tutionaliserats pa den svenska arbetsmarknaden. Hennes beskrivning av
den ekonomiska expansionen och efterfoljande kris, liksom av en soli-
daritetens tidevarv och efterféljande ’invandrarproblematik’, belyser andra
viktiga aspekter av den svenska arbetsmarknadens framvixt dn den for-
sta beskrivningen. Vi kan ddrmed sitta mdnga fragetecken bakom hur
den segregerade svenska arbetsmarknaden har uppstatt, hur den uppratt-
hélls och hur och varfoér man skulle kunna bli av med den.

Under efterkrigstiden tog Sverige steget fran att ha varit ett av de fatti-
gaste linderna i varlden i borjan av seklet till att bli ett av de mest valma-
ende. Har liksom i stora delar av vistvirlden var den ekonomiska till-
vaxten hog. Men industrins expansion satte sina spar ocksa i naturen.
Rachel Carsons bok Silent Spring (1962—2002) vickte stor uppstan-
delse. Denna bok brukar ofta ses som inledningen till ett medvetande om
att miljon inte talde alla de péfrestningar manniskan utsatte den for. I
Sverige stod Bjorn Gillberg i TV och tvittade sina skjortor i graddpulver.
Fragan stilldes om vad det var for samhalle som holl pa att formas. Den
opinion som pa 19 §o-talet formades mot att Sverige skulle ha egna karn-
vapen overgick under 197o-talet till att bli en allt starkare rost mot ut-
byggnaden av kiarnkraften. Kort sagt miljofragan blev allt viktigare un-
der andra halften av 1 9oo-talet och blev till en fraga om politik.

Efter 1970-talet har det varit en timligen lang ekonomisk svacka
bland de visterlindska samhillena. Globaliseringen i alla dess dimen-
sioner har dartill forandrat den verklighet vi har att leva i. Bade i Sverige
och iandra linder har man med saval fruktan som beundran talat om de
asiatiska tigerekonomierna. Det forefaller som om industrin gar samma
ode till motes som en gang jordbruket. I dag behovs det valdigt fa jord-
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brukare for att producera de fornodenheter som kravs for att vi i de in-
dustrialiserade linderna skall ha mat for dagen. Med en battre fordel-
ning av denna produktion skulle alla manniskor i virlden kunna ita sig
maitta. S4 dar som bekant inte fallet. Till och fran har det diskuterats om
lonearbetet var pa vag att avskaffas. Det skulle bara behovas en mycket
liten arbetskraft for att producera det som minniskor behovde. Dessa
profetior blandades med en oro for att valfardsstaten gar mot en framtid
med stor brist pa arbetskraft.

Nu flyttar de stora industriféretagen sina produktionsanliggningar
som om det vore friga om lego. Det dr sokandet efter den billigaste arbets-
kraften som bestaimmer var den gamla tillverkningsindustrin lagger sina
fabriker. Nya produkter har utvecklats som en f6ljd av IT-revolutionen.
Man talar om kunskapsekonomier och liknande for att fainga vad det
handlar om. Arbetsmarknaderna forandras och arbetsgivarnas krav pa de
arbetssokande med dem. Bade EU-politiker och svenska politiker staller
krav pd lingre utbildningar och andra utbildningar dn de som funnits
tidigare. Samtidigt kan man skonja en annan arbetsmarknad dar det inte
stdlls hoga krav pa utbildning. Ett sitt att betrakta denna utveckling ar
att utifran diskussioner om 2/3-samhalle eller 4/5-samhille i stallet tala
om en tredelning. En del dar vi har kvar ett antal fasta yrken och till dem
horande yrkesutbildningar. Detta galler sdrskilt varden och utbildningen.
Vi har en annan sektor med lagutbildad arbetskraft med enkla arbets-
uppgifter och ldga 1oner. Daremellan finns en allt storre grupp av manni-
skor, oftast med erfarenheter fran hogre utbildning, med olika typer av
projektanstallningar. Om utvecklingen gar mot detta stalls helt andra
krav pa bade det utbildningssystem och det valfardssystem som har ut-
vecklats under 19oo-talet.

Globaliseringen har lett till att svensk politik i allt mindre utstrack-
ning kan héllas inom ramen for statens granser. Det finns en standigt pa-
drivande utveckling mot att villkoren, till exempel inom ramen for den
Europeiska Unionen eller for Global Social Forum, harmoniseras och/eller
diskuteras pa storre globala politiska arenor. Samtidigt har befolkningens
sammansattning i Sverige forandrats pa ett patagligt satt de senaste trettio
aren, till stor del beroende péa en stor invandring. Tidigare dominerades
invandringen av sa kallad arbetskraftsinvandring, men nu ar det i stallet
manniskor som soker sig bort fran otrygga forhallanden och vinder sig
till Sverige for att klara livhanken i forsta hand. De som invandrar kom-
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mer ocksa fran olika virldsdelar och manga av dem har genomlevt svara
forhdllanden innan de kommer till Sverige.

Samtidigt far man vara forsiktigt med att tala om invandrare som om alla
liknar varandra (se aven Essed 1996; Anthias och Yuval-Davis 1992).
De livserfarenheter och traditioner som invandrarna for med sig skiljer
sig lika mycket at sinsemellan som fran de traditioner man méter har i
Sverige. Kravet om att bli [ontagare for att bli fullgod medborgare i Sve-
rige mots som sagt dessutom av en krass och diskriminerande arbets-
marknad. Det dyker genast upp en pataglig motsittning mellan de krav
som stills av det svenska samhallet och de mojligheter som manga in-
vandrare ges for att uppfylla dessa krav. En del invandrare har en, ibland
flera hogskoleexamina. Samtidigt ar det manga invandrade svenskar
som ar ingenjorer och kor taxi eller som dr likare och driver en pizzeria.
Detta kan delvis bero pa att det svenska hogskolesystemet inte formar
kvalitetsstimpla dessa personer eller erbjuda korta kompletteringskurser
och delvis pa att svenska arbetsformedlare och arbetsgivare foretrades-
vis valjer svenskar till kvalificerade yrken. Detta ar en tragedi for bade
dessa individer och Sverige som samhille. Det finns manga exkluderingar
och orittvisor inom det svenska samhillet och det 4r viktigt att vi som
arbetar inom hogskolan ar varse de olika problem som finns i detta sam-
manhang. Hir kan den medborgerliga bildningen fylla en viktig funktion.

Kunskap och virderingar

Vad som ar virt att veta dr oftast bestaimt av vad man vill anvanda kun-
skapen till eller hur man vill fordndra sitt eget liv eller hela samhallet.
Till en del kan individen avgora detta, men samtidigt har olika aktorer
makt over vilken kunskap som virderas och vad en utbildning ar vard.
Man kan skilja pa olika sitt att se pa detta och peka pa till exempel de
olika intressen som finns vad giller vardet av olika former av kunskap
inom hogre utbildning (se dven Olssen 2004; Slaughter och Leslie 1997).
Virdet av en utbildning kan till exempel viarderas av experter pd utbild-
ning. Dessa finns bade innanfor hogskolan, som larare, och utanfor, som
utbildningspolitiker. Man kan ha ett utbildningssystem inom vilket man
tycker det ar viktigt att dessa bestimmer vilka utbildningar som ges och
hur dessa utformas.
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En annan utgdngspunkt for vilken kunskap som varderas inom hogre
utbildning kan vara att lita konsumenterna av denna utbildning be-
stimma dess virde. D4 far studenter innanfor hogre utbildning och arbets-
marknadsaktorer utanfor en viktig roll. Andra aktorer, som larare,
utbildningsnamnder och utbildningspolitiker fir dd bedoma hur mark-
nadsanpassad kunskapen och utbildningen ir eller bor vara i relation till
savil studenternas intressen som arbetsmarknadens efterfragan. I praktiken
finns i Sverige en blandform av dessa utgdngspunkter. I en skor balans
slar vagen Over at dn det ena, dn det andra hallet. Vi tycker att balansen
aldrig borde sld over for mycket till ndgot av alternativen. Man ska ut-
bilda sig for att kunna fa ett arbete efterat, men man ska dven utbilda sig
for att vara en god medborgare i utovandet av sitt yrke. Det borde inte
finnas nagon motsittning i detta. Om dessa utgangspunkter ar i balans
blir studenten inte enbart skicklig och sjalvstandigt tinkande inom sitt yrke
(och ddrmed attraktiv pa arbetsmarknaden) utan vixer dven som man-
niska. Den typen av yrkesmanniskor dr dessutom viktiga och intressanta
for samhallet i stort. Medborgerlig bildning handlar darmed i vara 6gon
om bildning av bade kompetenta yrkesmanniskor och reflekterande och
kritiska medborgare. Med tanke pa att forskare ocksa ar ett yrke, hand-
lar det aven om att forska som en reflekterande och kritisk medborgare.

Traditionellt sett har vi i Sverige i stor utstrackning arbetat enligt den
forsta idén och latit experter pa utbildning bestimma innehallet i utbu-
det pa hogskolan. Synen pa forskningen har i samma tradition ocksa varit
relativt fri och forskare och larare har setts som viktiga aktorer i den of-
fentliga debatten. Hogskolan har da varit en sarskild plats i samhillet,
dar akademiker kritiskt kunnat granska och kommentera samhallet lite
‘utifradn’ och i virsta fall ’ovanifran’. For, it oss inte missforstd varand-
ra, universitetsverksamhet har varit en prestigefylld elitverksamhet for
medel- och 6verklassen. Den har genom sin statusfyllda verksamhet bi-
dragit till att bibehalla klassamhallet. Samtidigt har nya idéer, tekniska
innovationer och kunskapsfalt kunnat utvecklas utan tanke pa omedel-
bar personlig vinning eller senare kommersialisering.

Det svenska utbildningssystemet har forandrats kraftigt under senare
delen av 19oo-talet. Detta géller i synnerhet den hogre utbildningen som
for drygt femtio ar sedan var en angelagenhet for ett privilegierat fatal
till att idag omfatta i det nirmaste halften av alla ungdomar som ar under
tjugofem ar. Lagg dartill att manga av de studerande ar over trettio ar, sa
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forstar vi att den hogre utbildningen angér en allt storre del av den
svenska befolkningen. Manga nya utbildningar har tillkommit och ett
antal som tidigare ldg utanfoér universitet och hogskolor har blivit till
akademiska utbildningar.

Under samma tidsperiod har sdvil den hogre utbildningen som forsk-
ningen fatt en annan roll i det svenska och internationella samhaillet och
har i dag givits en helt avgorande roll for den ekonomiska tillvaxten. Laro-
satena har mer och mer utvecklats mot ett forvantat marknadsliknande
beteende. Larositena och deras medarbetare konkurrerar om externa
medel fran savil statliga som privata killor. Den forandring som gjordes
i Sverige frdn 1993 vad giller finansieringen av utbildningen, utifran en
tanke om att det ar studenternas val av studieort och dmne samt deras
prestationer som skall avgora hur mycket pengar ett larosate far for att
bedriva grundutbildning, har ocksd gynnat ett mer marknadsorienterat
satt att upptrada.

Detta ar ingen isolerad svensk foreteelse, utan allt sedan 197o0o-talet
har detta varit en stark trend inom sdvil forskning som hogre utbildning
i Europa, USA och Australien. Inom den Europeiska Unionen arbetar
man till exempel sedan ett antal ar tillbaka utifran tanken att det finns
ett behov av en konkurrenskraftig marknad av hogutbildade arbetare
inom Europa. Betoningen dr hir bland annat pa en kunskapsekonomi,
eller som det formulerades i Europaradsmotet i Lissabon 2000: malet ar
att gora Europa till ‘the most competitive and dynamic knowledge-
based economy in the world, capable of sustainable economic growth with
more and better jobs and greater social cobesion’. Sheila Slaughter och
Larrie Leslie har i detta sammanhang talat om akademisk kapitalism.
Deras resonemang, liksom det som fors i dokumenten inom EU, gar ut
pa att hogre utbildningsinstitutioner inte langre ar fristdende aktorer i
samhallet utan star pa en marknad, en utbildningsmarknad, som alla
inom hogre utbildning pa olika satt maste forhalla sig till.

Det ar dock inte bara till den ekonomiska tillvixten som hogre utbild-
ning och forskning skall bidra utan den skall ocksa spela en central roll
for att utveckla vilfarden och forstarka demokratin. Var och en har ratt
till kunskap och utveckling och den hogre utbildningen ses som ett me-
del for samhallelig forandring. Men under olika politiska konjunkturer
betonar man olika delar av det uppdrag som den hogre utbildningen och
forskningen har. Just nu dr det fragan om tillvixt som mer och mer do-
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minerar den nationella och europeiska utbildningspolitiken medan 6vriga
aspekter tonas ner.

Det ar en stor omstallningsprocess av hogre utbildning och forskning
som svensk och europeisk utbildningspolitik forsoker inleda. Den ut-
vecklar sig mot bakgrunden av en spanning mellan & ena sidan akade-
miska traditioner kring till exempel forskningsfrihet och 4 andra sidan
politisk styrning mot tillvixt och innovation. Fran att ha varit starkare
knutna till en statlig planering forviantas hogskolor, forskare och larare
omorientera sig mot att agera pa olika sorters marknader. De férvintas
pa ett helt annat sitt an tidigare ta hansyn till vad omgivningen stiller
for krav saval pa utbildningen som pa forskningen. Detta innebar bland
annat att ett antal traditionella akademiska ideal, ofta uttryckta i form
av akademisk frihet, ifrdgasitts. Inte sd att den akademiska friheten
skall ges upp, diremot att den forvintas fyllas med ett annat innehdll an
tidigare. Det dr fortfarande lika viktigt att halla fast vid en autonomi och
sjalvstyrelse for akademierna, nir det gdller vad som skall raknas som
kunskap. P4 ett helt annat satt an tidigare forvantas ett samspel med stat
och det 6vriga omgivande samhallet utvecklas och motesplatser formas
ddr man kan diskutera inom vilka omraden vi skall bedriva forskning
och utveckla utbildningar inom hégskolan. Inom denna utveckling finns
bade inskrankningar och handlingsutrymme for studenter, larare/fors-
kare, administratorer och utbildningspolitiker.

Det dr i vara 6gon minst lika viktigt som tidigare att se till att det finns
ett nara samband mellan forskning och grundutbildning. Det dr ett viktigt
kannetecken for den akademiska utbildningen. Detta giller bade den
mer traditionella akademiska forskningen och utbildningen och den sa
kallade professionsforskningen och utbildningen. Foretradare for olika
typer av forskning och utbildning behover sittas tillsammans for att
starka varandras verksamheter.

Hogskolorna har ett ldngsiktigt ansvar nir det handlar om savil
grundldggande forskning som att se till att vi kan bibehalla vissa kompe-
tenser genom att ge kurser for ibland mycket sma grupper av studeran-
de, tycker vi. En stindig balansgiang mellan de kortsiktiga behoven och
de langsiktiga, mellan en arbetsmarknadsanpassning och det kritiska
uppdraget, hor till villkoren for hogskolorna idag och i framtiden.
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Centrala sambiillsfragor

Samtidigt som utbildning och forskning blir mer och mer betydelsefulla
for den ekonomiska utvecklingen, betonas vikten av att kunskap framst ska
kunna omsittas i ekonomiska termer. Vi menar att det ar viktigt att sitta
dessa resonemang i relation till en bredare syn pa hogskolans roll i sam-
héllet. Detta gor vi genom att tala om vikten av medborgerlig bildning.

Universitet och hogskolor har till uppgift att utveckla, férmedla och
forvalta de kunskaper och fardigheter som behovs for att vi skall bygga en
battre varld. Centrala demokratiska viarden dr ocksa av vikt att formedla
och forvalta. Hela utbildnings- och forskningssystemet bygger pa att man
haller sig till det som man visat i forskningen och att man lir sig att argu-
mentera for sin sak i bade tal och skrift. Yttrandefriheten ar minst lika
central inom akademin som den ar i samhallet i stort.

Universitet och hogskolor har i manga fall ett monopol pa att ge ut-
bildningar for olika yrken i samhillet. Dessa yrkesminniskor behover i
sin verksamhet knyta an till moraliska ideal som rittvisa, jamstalldhet
och respekt. Detta ar ideal som behover forklaras och diskuteras under
utbildningstiden, sa att de studerande, nir de vil kommer ut i yrkeslivet,
har en kritisk och vil genomtinkt hallning i relation till de varden som
styr deras arbete. Det ar ocksa ideal som ar viktiga att stindigt aterkomma
till inom ramen for forskningen.

Det ar inte bara de studerande som stindigt behover diskutera de
grundldggande varden som finns i deras verksamhet. Detta géller i minst
lika hog grad larare och 6vriga medarbetare inom hogskolevirlden. Bade
med tanke pa att lirare och administratorer moter manga olika typer av
studerande i vardagen och pa att de ingar i ett forskarsamhille, dar
manga explicita och implicita krav stills pd vad man fér respektive inte
far gora. Forskningsetiken blir mer och mer central.

I det akademiska idealet ingar att alla skall behandlas pd ett rattvist
satt. Nir vi tidigare hade en mer homogen sammansittning av de stude-
rande — och av lararna— fanns en enklare virdegemenskap baserad i den
svenska medelklassens varderingar, uppburen av svenska man. Nu ar det
mycket storre skillnader mellan studenterna och mellan lararna, det finns
storre olikheter mellan de referensramar som vi bar pa inom vara lirande-
processer.

Inte nog med det, det finns ocksa skillnader mellan humanister, medi-
cinare, samhallsvetare, tekniker och naturvetare. Detta medfor bland
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annat att olika typer av viardesystem har utvecklats inom hogskolan.
Kort och gott héller vi oss med olika kunskaps- och vetenskapsideal bade
inom och mellan de omraden inom vilka vi 4r aktiva. Olikhet och mang-
fald ar nagot som karaktariserar den hogre utbildningen och forskningen
i en allt hogre utstrackning. Detta staller stora krav pa vart forhallnings-
satt till olika syn pa kunskap liksom pa formagan att kunna kommuni-
cera med personer som har vildigt skilda utgangspunkter, bakgrunder
och kunskaper.

Att bli behandlad pa ett rdttvist sitt ar nagot som alla forvantar sig.
Men vad betyder detta? Maste det betyda att alla behandlas lika? Jo,
ibland betyder det att alla skall behandlas lika och ibland att exempelvis
studenterna skall behandlas olika av lirarna beroende pa vilka behov de
har. Vi kan ta som utgadngspunkt att larare forsoker mota studenter dar
de befinner sig nar de kommer till hogskolan. Studerande har valdigt oli-
ka forkunskaper — dven om det finns olika forsok att likstélla dessa hos
de studerande, dtminstone vad gdller miniminivd — och minst lika skilda
livserfarenheter. Det samma galler lararna. Nar studenter och lirare
mots dr det badas ansvar att behandla varandra med respekt. Det ar
ocksa en students ansvar att lisa in en kompetens som saknas for att folja
en viss kurs eller en larares ansvar att ge mojlighet till sa brett upplagda
och 6ppna lirandeprocesser som mojligt. Samtidigt som vi maste kunna
garantera att man efter genomgangen utbildning har tillignat sig vissa
bestimda saker, som har att gora saval med amnets innehall som med
vilka metoder man formar ny kunskap. Men inte bara detta utan ocksa
att de som har bestimda yrkeskrav att leva upp till faktiskt ocksa gor
det. Det olika skall bli likt i vissa avseenden men fortsatta att vara olikt i
andra. Detta stiller stora krav pa alla att behandla varandra pa ett ratt-
vist satt.

Sedan skulle man kunna siaga mycket mer om vad det innebar att det
finns skillnader och likheter i erfarenheter, bakgrund, vetenskapliga ut-
gangspunkter och sa vidare mellan studenter och lirare, mellan studen-
ter och mellan ldrare. Det skulle man till exempel kunna gora utifran de
tre olika formagor som vi namnde innan: att kritisk granska sig sjalv, att
se sig sjalv i relation till andra och att kunna tinka sig in i andra manni-
skors situation, oavsett om de nu dr narvarande eller inte.

Det finns dock ytterligare en innehallslig aspekt som vi vill droja vid.
Grundtanken bakom medborgerlig bildning ar mycket enkel. Den hogre
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utbildningen skall bidra till att forma reflekterande och kritiska med-
borgare. Detta forutsitter att man har god kunskap om och ett kritiskt
forhdllningssitt till inte enbart véara larandeprocesser — hur vi lar oss —
utan ocksa till centrala fragor i var egen samtid — till vad vi lar oss. Per-
spektivverksamheten pd Malmo hogskola innebar att man lyfter fram
en del av dessa fragor och later dem genomsyra, ge perspektiv at, verk-
samheten.

Under senare ar har fragor som ror miljo, genus, etnicitet och migra-
tion blivit allt viktigare. Vi har redan tidigare antytt pa vilka sitt dessa
fragor har blivit av betydelse i Sverige. Beroende pé vad vi vill lira oss eller
vilken kunskap vi arbetar med beror dessa fragor oss alla i storre eller
mindre utstrickning. P4 Malmo hogskola har man sammanfattat dessa
fragor i tre perspektiv: ett genusperspektiv, ett migrations- och etnici-
tetsperspektiv och ett miljoperspektiv.

Vi har i denna artikel argumenterat for att fragor som ror miljo, genus,
etnicitet och migration intar en sarstillning nar det géller diskussionen
om det framtida samhallet och hur det skall formas.

De utgor sa centrala samhallsfragor och ar samtidigt sa komplexa att
det inte ar enkelt att [6sa dem. Man kommer att fortsatta behova disku-
tera dessa fragor under ldng tid framover. Forhoppningsvis har vi om tio
ar tagit rejala steg framat inom alla de tre omrddena. Under tiden menar
vi att det ar viktigt att ocksa kritiskt granska om det dr dessa perspektiv
som skall betonas eller om det ar andra fragor och perspektiv som bor
lyftas fram.

Avslutning

Vi ser hogskolan som en plats dir man har tid att reflektera 6ver verk-
samheten inom olika professioner och deras betydelse i samhaillet och
om villkoren i samhillet 6ver huvud taget. Det dr dar studenter forbere-
der sig for sitt yrkesverksamma liv och dtervander kanske under olika
faser av sitt liv. Det dr dar forskare och larare reflekterar 6ver samhallet i
dess olika bestandsdelar. P4 hogskolan moter blivande yrkesutovare, yrkes-
aktiva och andra samhallsaktorer de forskare och lirare som har hog-
skolan som sin arbetsplats. Har far alla en mojlighet att fundera 6ver de
utmaningar som samhallet stills infor idag. Dialogen mellan olika grup-
per dr dirmed central for verksamheten pa hogskolan.
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Denna dialog utgor i basta fall en korsbefruktning som maste fa lov
att leva sitt eget liv, eftersom den erbjuder en mojlighet att fa bade dis-
tans och nirhet till olika samhallsfragor. De reflektioner som blir resul-
tatet av dessa diskussioner (i termer av bdde forskningsresultat och ut-
bildning) kan vara kritiska till olika skeenden i samhallet. Det ar viktigt
att hogskolorna har en position som fristdende, kritiska aktorer i sam-
hallet, snarare dn en position som en aktor som producerar utbildning
och forskning ’pa begaran’, som det kan bli med ett for stort, ensidigt och/
eller begriansat fokus pa tillvaxt och innovation. I det senare scenariot
forsvinner det som gor hogskolan till en spannande plats. Medborgerlig
bildning ar darmed ett viktigt mal for hogskoleverksamhet i dagens glo-
bala kapitalistiska demokratiska samhillen.

Inom ramen for denna medborgerliga bildning ar vissa varden som
rattvisa, jamstalldhet och mangfald av stor betydelse. Likasa ratten till
global hallbar utveckling som ar en forutsattning for valfard och ett ratt-
visare samhille. Hogskolan skall vara tillganglig for alla, oavsett kon,
etnicitet, klass eller funktionshinder. Detta innebar att de kunskaps-,
forsknings- och lirandeprocesser som sker pa hogskolan borde ta i be-
aktande att manniskor ar bade lika och olika. Nar detta inte fungerar
har vi problem. Det dr bland annat i dessa sammanhang medborgerlig
bildning, som ett sitt att forhalla sig till varlden runtomkring oss, blir
viktig.
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Att narma sig

miljoperspektivet

Margareta Ekborg, Per-Olof Hallin och Per Hillbur

DET SKALL SAGAS EN GANG FOR ALLA: Milj6 handlar om méinniskor
och manniskans varld. Miljodebatten har foretradesvis handlat om skogar
och sjoar, luft och hav, dkrar och dngar, men till syvende och sidst ar det
manniskans beslut och vart forhallningssatt till naturen som faller avgo-
randet om vi formar att bidra till en battre miljo och en mer héllbar ut-
veckling.

Och inte nog med det: dessa beslut och forhallningssatt har konse-
kvenser for barn och barnbarn, men ocksa for alla som lever har och nu.
Milj6 handlar alltsi om rittvisa mellan manniskor som lever tillsam-
mans idag, och om rittvisa mellan oss och kommande generationer. Det
senare 4dr inte alltid sa latt att forestilla sig, men det innebar inte att det
ar mindre viktigt. Det innebar inte heller att manniskan kan fransaga sig
ett ansvar for sina handlingar i relation till naturen. Den industriella be-
handlingen av djur och natur blottligger exempelvis grundliggande
etiska problem i var kultur och lyfter fram fragor om andra arters egen-
varde och manniskans ansvar i forhallande till dem. Ett grundliggande
problem ar siledes hur manniskan ser pa och relaterar sig till det som
betraktas som natur.

Vidare kidnns det onekligen svart att finga in vidden av de globala
miljoproblem som skoljer 6ver oss nastan dagligen genom rapporter om
klimatforandringar och artutrotning. P4 samma sitt matas vi med ter-
rorattacker, krig och epidemier i andra delar av virlden och andra pro-
blem hdr hemma i Sverige. Samtidigt ar det ocksa valdigt tydligt att vi
som enskilda manniskor, trots allt vi staller till med, ocksa ar mycket
sma. En viktig fraga dr hur vi som individer enskilt och tillsammans kan
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fatta beslut som leder till en battre miljo och en mer héllbar utveckling.
Miljoproblemen ar mojliga att 16sa, men det forutsatter att de inte forlorar
i aktualitet och att det finns en fardriktning som dr tydlig och upplevs
som realistisk.

Miljon — en rittvisefrdga

Klaus Topfer (UN 2002:2), hogste ansvarig for FN:s miljoprogram
(UNEP), har i ett officiellt uttalande sagt att ” Human rights cannot be
secured in a degraded or polluted environment”. Topfer menar att de miljo-
massiga forhallanden som rader ar avgorande for om manniskor kan till-
fredsstilla grundlaggande materiella behov, men dven for vara mojlighe-
ter till hidlsa och ett vardigt liv nar det galler kultur och levnadssitt. Man
skulle alltsa kunna pasta att tillgdngen till en god livsmiljo inte bara ar
en friga om global rattvisa; den ar till och med en mansklig rattighet.
Vilka konsekvenser far detta for vara dagliga liv?

Som ett forsok att komma ndrmare en forstdelse av de globala fram-
tidsfragor som miljofragorna utgor skulle man kunna formulera tva ut-
maningar som vi star infor som manniskor och som samhillsmedborgare
(jfr. Sachs 2002) (se figur 1):
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FIGUR 1. Den dubbla utmaningen i arbetet for en bittre miljo
Den forsta utmaningen ar att anvandningen av energi och naturresurser

maste effektiviseras. Teknik for att nyttja fornybara resurser maste ut-
vecklas och anvindningen av dndliga resurser begransas. Nar miljoper-
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spektivet kommer pa tal i olika sammanhang forknippas det ofta med
forestallningar om att ”bromsa utvecklingen” pd olika satt. Det ligger
en stor pedagogisk utmaning i att formedla en bild dar utveckling och
fornyelse gar hand i hand med ett hallbart nyttjande av resurser. Effekti-
visering kan dock ske pa manga sitt utan att vi nodvandigtvis tar avsteg
fran de funktioner och upplevelser som produktionen av varor och
tjanster ger upphov till.

Forskning och utveckling inom effektivt resursutnyttjande uppmark-
sammas emellanat, och vi har lart oss att hantera begrepp som faktor 4
och faktor 1o (att energi- och resursanviandningen skall effektiveras med
en faktor 4 respektive faktor 10), substitution, materialval och sa vidare.
Fragan om energianviandningen i samhéllet dr en staindigt dterkommande
stotesten pa den politiska agendan. For att anta denna forsta utmaning
tror vi emellertid att det ar absolut nodvandigt med samverkan mellan
politiker, forskare och naringsliv. Ett stort problem dr dock hur denna
samverkan skall se ut, sarskilt inom energiomradet dir olika synsitt ofta
star i motsattning till varandra. Energi- och resursfragor ar oftast kon-
fliktfyllda darfor att det ytterst handlar om vem som skall behirska
dem. Det far emellertid inte hindra att den teknik som finns idag maste
goras tillganglig for samhallets behov, samtidigt som forskning och pro-
duktutveckling behover stimulans fran politiskt héll. I detta samman-
hang blir utbildningen central med syfte att skapa en bredare kunskap
och forstdelse for miljofragornas komplexitet och behov av integration
med 6vrig samhillsutveckling. Som enskilda samhillsmedborgare dr in-
flytandet begransat — det talas ofta vitt och brett om konsumenternas
ansvar att gora “ratt” val — men hela ansvaret kan inte laggas pa oss som
individer (konsumenter) i det har fallet. Detta foranleder oss att komma
in pa var roll som medborgare och varfor vi samtidigt maste anta nasta
utmaning.

Den andra stora utmaningen bestdr i att vardera och prioritera de
kvaliteter som gor livet sjdlvt vart att leva. Hur definierar man valfard
och livskvalitet? Vad kannetecknar det goda livet? Det dr viktigt att be-
lysa dessa fragor i ett globalt perspektiv for att fa en kansla for balansen
mellan materiella och immateriella varden. Manga av de grundlaggande
behov vi har som minniskor, s som mat, klader och tak 6ver huvudet,
vilar pd materiell grund. Samtidigt lever vi inte vardiga liv om dessa ma-
teriella forhdllanden inte kombineras med karlek, respekt, rattvisa och
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makt 6ver den egna situationen. Nar det galler dessa fragor finns fortfa-
rande mycket kvar att onska av forskningen kring miljons betydelse for
att uppfylla dessa behov.

Podangen med detta resonemang dr att dessa tvd utmaningar inte ute-
sluter varandra. Bida maste motas genom en 6kad kunskapsuppbyggnad.
Eftersom detta inldgg kommit till i en ambition att diskutera miljoper-
spektiv inom hogre utbildning ska vi nu narma oss pa vilka sitt intresset
och forstaelsen for miljofragorna kan viaxa fram i en utbildningssitua-
tion. Enligt vart sitt att se bygger kunskap och lirande pa en motivation
att forsoka forstd oss sjilva, var omvarld och samhallsutvecklingen i olika
avseenden. Detta ar tydligt nar det galler kunskap om miljoomradet.

Miljoproblematikens framuvdxt
— fran det lokala perspektivet till det globala

Manniskan har alltid paverkat sin omgivning. Sa lange befolkningsantalet
pd jorden var lagt, och obrukad jord och fritt utrymme fanns att tillga
ndgon annan stans, lostes resurs- och miljoproblemen genom migration.
I och med urbanisering, modernisering, industrialisering, och en excep-
tionell befolkningstillvaxt sedan 18o0-talet, har resurs- och miljofragor
fatt en annan och avgorande betydelse for manniskans utveckling. Idag
kan vi bara i begransad utstrackning flytta ifrin de problem som dagens
utvecklingsmodell genererar. Var skall de miljoner manniskor som regel-
bundet drabbas av 6versvimningar ta vagen? Eller, hur skall vi komma
undan de klimatforandringar som exempelvis forhojda vaxthusgaser kan
leda till?

Sedan slutet av 1 80o-talet har utvecklingen inneburit att miljoproble-
men forandrats fran att vara relativt enkla till att bli mer komplexa, fran
att vara reversibla till att bli irreversibla, fran att vara punktformiga till att
bli diffusa samt fran att ha lokal till att ha global paverkan. Industriali-
seringen och stidernas snabba tillvixt ledde i slutet av 1 8oo-talet och i
borjan av 19oo-talet till att rent vatten, ren luft och omhandertagande
av avfall blev viktiga fragor i samhallsdebatten. Detta avspeglades inte
minst i framvéaxten av naturskyddsrorelserna, men kanske framst genom
behovet av att 16sa stidernas sanitdra situation. Dessa skulle dessutom
forsorjas med ravaror till industrier och livsmedel till befolkningen vilket
ledde till omfattande transporter. Resultatet blev tekniska l6sningar inom
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energiforsorjning, vatten och avlopp, avfallshantering samt storskaliga
transportsystem. System som har sina rotter i hundra r gammal ingen-
jorskonst och som vi fortfarande i stor utstrackning anvander idag. Sam-
tidigt har dessa 1osningar last utvecklingen i en bestimd riktning och
nya tekniker som kanske varit battre pa sikt har inte utvecklats. Exem-
pelvis utspelades en omfattande debatt om vattenklosettens inférande
runt forra sekelskiftet. Valet av WC-system innebar att andra och pa sikt
kanske battre system inte utvecklades.

Om forra sekelskiftets miljodebatt handlade om lokala hygieniska och
sanitidra problem forskots intresset under 1960- och 1970-talen mot
fragor som mer hade en regional karaktar. Forsurning, 6vergodning och
kvicksilverforgiftning dr nagra exempel som ledde till att miljo som be-
grepp kom att forankras hos politiker och allmdnhet. Under perioden
utvecklades en utbredd oro for den fysiska miljons forsamrade tillstand.
Naturen blev ndgot som skulle skyddas och vardas. Under denna period
blev ocksa miljo- och resursfragorna ndgot som engagerade allt fler man-
niskor. Den utvecklingsoptimism som praglat de vasterlandska samhal-
lena efter andra varldskriget ifragasattes allt mer och en civilisationskritisk
dimension blev framtridande hos manga miljodebattorer. Inte minst under
1970-talet borjade den ekologiska krisen att framstallas som en over-
levnadskris. ”Oljekrisen” 1973 ledde dessutom till att efterkrigstidens
tillvaxtperiod brots och manga borjade forespraka ett lagenergisamhalle
och ”nolltillvaxt”. Karnkraften blev for manga en symbol for industri-
samhallets felaktiga utvecklingsriktning. Allt fler engagerade sig i mot-
standet mot karnkraften och i folkomrostningen 19 8o fanns det egentligen
inget alternativ som foresprakade en fortsatt storsatsning.

Miljofragornas globalisering och hallbar utveckling

Under 1980-och 1990-talen "uppticktes” de globala miljofragorna. An-
vandandet av klorfluorkarboner (CFC) i exempelvis sprayburkar eller
kylskap visade sig leda till att ozonskikten 6ver polerna tunnades ut.
Minniskans utbredning och paverkan 6ver jordklotet samt 6kad resurs-
anvandning ledde till att den biologiska mangfalden minskade. Vad virre
var, under lang tid visade temperaturmatningar att jordens medeltempe-
ratur successivt hojdes. Orsaken soktes i industrisamhillets utslapp av
koldioxid genom anvandningen av fossila branslen samt andra sa kallade
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vaxthusgaser. Begrepp som ”global uppvarmning” etablerades i samhalls-
debatten, och en allt storre grupp av klimatforskare blev 6vertygade om
att det fanns ett samband mellan ménniskans utslapp av drivhusgaser,
global temperaturokning och klimatforandringar.

Att miljofragorna globaliserats uttrycktes dven genom den av FN ini-
tierade Brundtlandkommissionens rapport Var gemensamma framtid
(World Commission on Environment and Development 1987). Rapporten
var ett forarbete till den av FN organiserade konferensen Earth Summit i
Rio de Janeiro 1992. I denna lyftes begreppet hdllbar utveckling fram
som losningen pa dagens miljo- och resursproblem och definierades som
att utvecklingen tillgodoser dagens behov utan att dventyra kommande
generationers mojligheter att tillgodose sina behov”. Begreppets vaghet
har gjort att det anvdands i manga sammanhang och pa ménga olika sitt.
Vissa ger det en mer ekologisk bestimning, dar malet ar att inte 6verut-
nyttja den ”naturliga kapitalstocken”. Andra inkluderar bade ekologiska,
sociala och ekonomiska aspekter i hillbarhetsdiskussionen. Ytterligare
andra har inriktat sig mot att ta fram indikatorer pa hur hallbar utveck-
ling skall kunna bestimmas. Rent allmint kan miljofragorna ses som en
del av en hallbar utveckling men att dessa maste integreras med flera andra
aspekter av samhallets utveckling.

P4 FN-konferensen i Rio 1992 foljdes Brundtlandkommissionens rap-
port upp. Dir behandlades befolkningstillvaxt, fattigdom, miljoforsto-
relse och globala miljo- och utvecklingsfragor och begreppet hallbar ut-
veckling diskuterades. P4 konferensen enades man om den definition av
begreppet som formulerades i Brundtlandrapporten. I Agenda 21 (Uni-
ted Nations Environment Programme 1992 ), som ocksa togs fram i Rio
och som ar ett handlingsdokument for det 21:a drhundradet, beskrivs
vad som bor goras for att uppna ett hallbart samhalle. Dar betonas att
ekologiska, ekonomiska och sociala dimensioner maste utvecklas paral-
lellt. Det gar inte att utveckla ett lands ekonomi utan att ta ekologiska
konsekvenser i beaktande. Det gar inte heller att utveckla miljovinliga
tekniker utan att tinka ekonomiskt osv. Hela Agenda 2 1 genomstrommas
av vikten av demokrati dvs. mojligheter maste skapas sa att manniskor
och grupper av manniskor far mojligheter att paverka sin framtid bade
privat och professionellt.

Ett annat exempel pad miljofragornas globalisering dr framvixten av
internationella miljéorganisationer som Greenpeace, Jordens vinner,
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Worldwatch Institute och Varldsnaturfonden. Samtidigt har dessa rorelser
professionaliserats och institutionaliserats och ingar ofta i etablerade
beslutsforum. Manga av dessa rorelser har inte heller sin bas i en stor
grupp av aktivister. Tendensen ar att en storre grupp av passiva medlem-
mar finansierar en liten grupp av aktiva och deras verksamhet. De senare
blir pa sa sitt stallforetradande aktivister for ett storre antal personer. I
samhillsdebatten har dven den grundliaggande och radikala kritiken
mot industri- och konsumtionssamhillet tonats ned under 1980- och
1990-talen. Som en respons har en ny och teknikoptimistisk miljodis-
kurs utvecklats i form av ekologisk modernisering. Enligt denna erkanns
miljo- och resursproblemens grundliaggande och allvarliga karaktar, sam-
tidigt som fortsatt modernisering ses som mojlig genom att miljohidnsyn
inkorporeras i existerande politiska, ekonomiska, sociala och tekniska
institutioner. I vad man denna inriktning verkligen loser miljoproblemen
pa kort eller lang sikt dterstar att se.

Miljofragornas komplexitet

Att arbeta for en hallbar utveckling beror de flesta av samhallets omra-
den. Det stracker sig fran att vi som medborgare kunskapsmassigt for-
star sambanden mellan vdra egna handlingar och samhallets resursan-
vandning och miljopaverkan, till att samhallen utvecklar 16sningar for
att successivt forandra bostader, transportsystem, konsumtionsvanor osv.
i en mer energieffektiv och resurshushallande riktning. Detta ar emeller-
tid ingen okomplicerad kursdndring. Nastan alla beslut som fattas i sam-
hallet innebar intressekonflikter. Det galler i allra hogsta grad miljo- och
resursfragorna. Olika manniskor, grupper av manniskor, foretag och
nationer har dels olika drivkrafter och motiv for hur man anser att natur-
resurserna ska anvindas, dels olika bedomning av vilken betydelse olika
atgarder kan fa for dem personligen, for deras foretag och for kommande
generationers mojligheter att leva ett bra liv. Det handlar om ekonomi,
personlig frihet och bekvamlighet, syn pd manniskor, och styrelseskick
och om virderingar rorande religion och politik.

Manskliga handlingar — oavsett var de sker i samhallet — ar ett resultat
av de normer vi utvecklat, som i sin tur ar en mer eller mindre medveten
sammanvagning av drivkrafter, vilja, kunskaper och mojligheter (Hydén
2002). En handling kan pd internationell niva vara att ett land under-
tecknar Kyotoavtalet och darmed forbinder sig att minska utslappen av
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vaxthusgaser. Handlingar pa regional nivd kan vara politiska beslut ro-
rande kommunens val av energisystem, placering av ett kopcentrum eller
planering av kollektivtrafik. P4 individuell nivd kan en handling ocksa
vara vilket tvattmedel en konsument stoppar i varuvagnen i snabbkopet,
om man cyklar eller kor bil till arbetet eller hur man som larare valjer
undervisningsinnehall och undervisningsmetod. Oavsett vilken handling
man utfor beror den pa vilja, kunskaper och mojligheter. Vilja ar driv-
krafter som kan vara av politisk art — t.ex. en politisk dvertygelse om hur
skatterna ska tas in och hur stora de ska vara for olika grupper —eller av
ekonomisk och religios art. En annan drivkraft kan vara ett starkt miljo-
engagemang. Kunskaper gor att man bedomer och forstar situationen
pa olika sitt. Kunskaper beror t.ex. pa utbildning, forméga, intresse,
kon och etnicitet.

Slutligen befinner vi oss i en varld med mojligheter och begransningar.
Det dr det som kallas systemvillkor. Det 6vergripande systemet dr natu-
ren/universum dvs. den virld vi lever i dar vissa processer och lagar styr
tillvaron. Exempel pd detta ar hur solen driver fotosyntesen eller hur
gravitationen ger vissa forutsattningar for liv pa jorden. Inom systemet
finns undersystem. En del av dessa dr samhaillssystemen — politiska, tek-
niska, ekonomiska och administrativa system. Aven om det finns driv-
krafter och kunskaper for ett visst handlande kan fysikaliska, biologiska
och samhillssystem sétta kdppar i hjulen for forandring. Det finns t.ex.
annu ingen val utvecklad teknik for branslecellsmotorn. Det kan ocksa
vara sd att lagstiftningen inte tilldter vissa handlingar, men den kan natur-
ligtvis ocksa ge mojligheter. En del handlingar kan vara politiskt omojliga
att genomfora, medan andra har starkt politiskt stod.

Enligt ovanstaende synsatt ar samhallet alltid en del av naturen och inte
ndgot som finns vid sidan om eller oberoende av den. Det innebar att
forandringar i samhaillssystemen alltid paverkar naturen pa néagot sitt.
Paverkan kan vara mer eller mindre tydlig och det ar inte sidkert att vi
manniskor har kunskaper eller teknik for att upptacka den. Forandring-
ar i naturliga ekosystem behover diremot inte med nodvandighet paver-
ka samhallssystemen. Lagstiftning, manskligt beteende etc. forandras
kanske inte for att en fordndring av nagot slag sker i ett ekosystem. Det
innebar dock inte att sidan paverkan aldrig sker.
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Milj6 som perspektivomrdde

486 dr en siffra vard att begrunda. Det ar s mdnga ganger som utbild-
ning nimns i Agenda 2 1. Siffran ger en indikation om vilket starkt medel
utbildning anses vara for en hallbar samhallsutveckling. Ocksa i andra
internationella och nationella styrdokument, liksom handlingsplaner for
kommuner och myndigheter, uttrycker man nistan som ett mantra att
utbildning ar viktigt. I Baltic 21 E (2002), som 4r en gemensam deklara-
tion for hur utbildning ska kunna bidra till hallbar utveckling och ut-
bildning i Ostersjolinderna, star det t.o.m. att hillbar utveckling ska vara
en huvudpunkt i all utbildning. Det betyder att vi inte lingre kan be-
gransa undervisning i miljofragor till de naturvetenskapliga amnena, utan
alla studenter maste skaffa sig kunskaper om olika aspekter och konse-
kvenser av hur vi anviander naturresurserna effektivare, vad det innebar
for livskvalitet och vilfird, och hur det ir relevant for deras framtida
yrkes- och privatliv.

Hur kan da ett miljoperspektiv integreras i undervisningen? I och med
att frdgorna griper in i de flesta av samhaillets omrdden, maste de be-
handlas pa olika sitt beroende pa @mnens och utbildningars skilda in-
riktningar. Darfor kommer det att se olika ut i olika utbildningsprogram
och kurser. Rittviseaspekterna kan exempelvis behandlas med utgangs-
punkt i méanskliga rattigheter. Mojligheter och hinder kan analyseras ut-
ifrdn juridiska, tekniska, sociala, kulturella eller ekonomiska perspektiv.
Minniskans resursanvandning paverkar bade vart halsotillstind och
ekosystemen, och kan diarmed integreras exempelvis i vardutbildningar.
Ny ekologiskt anpassad teknik och nya samhallslosningar maste bygga
pa attraktiv design som tar hansyn till estetiska och andra varden i sam-
héllet.

Miljo- och resursfragornas komplexitet pekar pa att undervisningen
maste vara bade tvir- och flervetenskaplig samt problemorienterad. Stor
vikt maste ocksa liggas vid de lirandes medbestimmande och ansvar.
Genom att arbeta med verkliga problem i samhallet d.v.s. med relevanta
och autentiska fragor har man méjlighet att utveckla handlingskompe-
tens. Det innebdr att ha kunskaper om vilka handlingsmojligheter som
finns, tilltro till sitt inflytande och lust att handla (Mogensen 1999). Det
kraver i sin tur formaga att sdtta sig in i sakfrdgorna och i intressenternas
standpunkter och argumentation dvs. att forstd vad som ligger bakom
en handling och hur drivkrafter, kunskaper och mojligheter samverkar.
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Det handlar om att utveckla en formaga att fatta sjalvstandiga beslut
och kunna handla darefter. Miljoutbildning och demokrati maste ga
hand i hand (Jensen & Schnack 1997). Undervisningen maste vila pa
demokratisk grund och syfta till att utveckla handlingskompetens och
ddarmed ge studenterna mojlighet att ta stillning till problemens olika
aspekter. Darmed blir det viktigt att de utvecklar ett kritiskt forhall-
ningssatt till information och lar sig att reflektera over olika losningar
och mojligheter till en battre miljo och héllbar samhallsutveckling. En
sadan utbildning ar inte moraliserande och foreskrivande och syftar inte
till att ge enkla svar pd hur man ska bete sig i en komplex virld. Den
skall ge en formaga till att bade kritiskt reflektera 6ver en pagaende miljo-
debatt, och att ta personligt ansvar for sina handlingar och att veta hur man
kan paverka den verksamhet som ens profession/utbildning handlar om.

FORSLAG PA MAL FOR PERSPEKTIVARBETET
Studenter och personal vid Malmé hogskola skall
—utveckla en forstaelse for hur samhillets resursanviandning paverkar
miljo, tillgdngen pa naturliga resurser samt manniskors halsa och
livskvalitet
—utveckla en formdga att reflexivt kunna diskutera hur miljofragor
och resursanvandning ar relaterade till samhallets utveckling samt
diskutera mojliga losningar for en hdllbar samhallsutveckling
—se samband mellan miljofragor, eget beteende och yrkesarbete samt
hur man sjalv kan paverka samhillets miljosituation och resursan-
vandning som enskild individ och som professionell.

STOD FOR MILJOPERSPEKTIVET VID MALMO HOGSKOLA

Program och fristaende kurser i miljovetenskap ges vid Teknik och sam-
hille. Kurser med miljoinneball ingdr exempelvis i utbildningarna pa
Lararutbildningen och Hélsa och sambiille.

Forskning bedrivs inom
- Miljodidaktik vid Lararutbildningen
— Miljohistoria vid Lararutbildningen
— Samhaillsbyggnad och hallbar stadsutveckling vid
Teknik och samhalle
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Naitverk

- SEKUM, Stadsekologiskt kunskaps- och utvecklingscentrum,
samarbete Malmo Stad och Malmo hogskola
(www.ekostaden.com/sekum)

— Nationellt forskarnitverk ”Utbildning och hallbar utveckling”,
www.lut.mah.se/nms/forskarnatverk/

—Internt natverk inom Malmo hogskola (Anmal genom att skicka
ett e-postmeddelande till listserv@listserv.mah.se med innehéllet
”subscribe TS-miljonatverket™)

Studentforeningen FENIX. (http://karen.mah.se/fenix/)
Perspektivkurs i Malmé hogskolas hogskolepedagogiska utbildning.
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Om genusperspektiv

Feminism, kon och genus, hilften damernas,
glastak och delad forildraforsakring ...

Carin Dackman, Torbjorn Forslid,
Ylva Gislén och Cristine Sarrimo

DET FINNS MANGA ORD OCH UTTRYCK i var offentlighet som har med
feminism och kvinnororelse att gora. En bidragande orsak dr att politiska
partier har forsokt att profilera sig som just ”feministiska”. Fradgan som
flera medborgare formodligen staller dr: Vad innebar det egentligen att
vara “feminist”, da alla, fran partiledare till kvillspresskronikorer, havdar
att de har ett feministiskt perspektiv? Svaret ar till synes enkelt men or-
sakar standigt heta diskussioner: Feministen vill motverka och bekampa
kvinnans underordning. Men meningarna gar isir vad galler sjdlva under-
ordningen. Ar den strukturellt betingad och giltig generellt eller indi-
viduell, giltig endast i vissa enskilda sammanhang? Ordet ”feminism” har
med andra ord en politisk och emancipatorisk dimension som dar samman-
vavd med den moderna kvinnororelsens historia, dir kampen for rost-
ratt och ratten till utbildning framstar som tva centrala delar av kvinnans
vag till fullvardigt medborgarskap.

Ordning och reda i begreppsapparaten — kon och genus

Det finns flera ord som anvinds i diskussionen dn de olika variationerna
pa begreppet feminism. Konstellationen kén och genus har inom det som
tidigare kallades kvinnoforskning och numera genusforskning vaxt fram
som begreppsparet framfor andra sedan 197o0-talet. ’Kon™ har i flera
sammanhang ersatts med ”genus” och den oinvigde undrar sikert var-
for. Genus ar ju trots allt en grammatisk term i svenskan, sd langt borta
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fran sexualiserat kon och en materiell verklighet man kan tinkas komma.
Ord ar dock viktiga och rymmer ofta belysande berattelser om politiska
beslut och politisk kamp samt vetenskapliga legitimerings- och institu-
tionaliseringsprocesser. Sa ock ordet genus som kort och gott betyder det
socialt och kulturellt konstruerade konet.

Det som tidigare kallades for kvinnoforskning vixte fram i samklang
med kvinnororelsens utveckling. Nar forskningsinriktningen blev en del
av universitet och hogskolor medforde detta att kunskapsproduktionen
intensifierades och begreppsapparaten forfinades. Fora for kvinnoforsk-
ning vid vara universitet bytte namn till Genusvetenskap och institutioner
med genusidentitet skapades vid nya hogskolor som ett led i denna kun-
skapsutveckling. Begreppet genus ir relationellt och dynamiskt; manligt
och kvinnligt studeras gdrna i relation till varandra och till skilda sociala
och kulturella rorelser och forestallningar. En relativt ny gren ar masku-
linitetsforskningen som himtat mycket inspiration fran den feministiska
teoribildningen.

Kon, objektivitet och vir syn pd kunskap

Vad har da detta med feminism, glastak och delad foraldraforsakring —
politik — att gora? Genusforskningen har kritiserats for att den inte ar
genuint vetenskaplig och kunskapssokande i forsta hand, utan mer ideo-
logisk-politisk i sin inriktning. Méanga genusforskare har dock visat att
just objektivitets- och neutralitetsidealet inom forskning och utbildnings-
vasende dr och har varit konsblint i flera bemarkelser. Detta objektiva och
neutrala vetenskapsideal dr sammankopplat med en vit vasterlandsk
manlig medelklass som dominerat den hogre utbildningen, vilket synlig-
gjorts nar kvinnliga forskare — eller forskare med annan etnicitet eller
kulturell bakgrund — forsokt ta sig in i akademin. Vad som definierats
som viktiga forskningsfragor och forskningsomrdden har bestimts av
denna dominerande grupps intressen samtidigt som det objektiva veten-
skapsidealet har bidragit till att dolja att sa ar fallet. Synen pa kunskap
och vetenskap dr inte sjdlvklar och vara kunskaps- och vetenskapsbe-
grepp bor diskuteras och problematiseras. Detta dr ett forhdllningssatt
som genomsyrar genusforskningen: ifragasattandet av det till synes kons-
neutrala inom olika omrdden samt ifrigasittandet av de osynliga nor-
merna.
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Den vetenskapshistoriska poangen dr att genusforskningen och genus-
perspektivet inte gar att sarskilja fran kvinnororelsens och feminismens
politiska inriktning, att det tvartom bland annat dr detta som gor den
vetenskapligt produktiv. Nar det moderna europeiska universitetet vixte
fram i borjan av 1 8oo-talet uteslots kvinnor fran hogre utbildning. Kvin-
nor fick tilltrade till vara svenska universitet forst 1874 och den strid
som sedan fordes for att dven kvinnorna skulle bli en del av Alma Mater
var en politisk sidan, som pa ett plan handlade om ritten till utbildning,
att fa forska och undervisa och fa tilltrade till hogre ambeten. Men som pa
ett annat plan handlade om de konsmaissiga kunskapsteoretiska struktu-
rer och motsattningar som fran borjan byggdes in i det moderna univer-
sitetet och som fortfarande gor sig gillande.

Kvinnligt och manligt dr konstruktioner
— inte visensskilda olikbeter

Den teoretiska och vetenskapliga grunden for begreppsparet kon och
genus, eller sex and gender som det heter pa engelska, lades i Storbritan-
nien och USA: sex dr det biologiska och gender det socialt och kulturellt
konstruerade konet. Vi talar alltsi om en konstruktivism som dterfinns
inom flera kultur- och samhallsvetenskapliga inriktningar, inte minst inom
ramen for perspektivet etnicitet/méangfald. Olika kulturella och mediala
uttrycksformer samt samhalleliga foreteelser skapar skilda forestdill-
ningar om kon, kulturell och social tillhorighet samt personlig identitet.
En konstruktivistiskt inriktad konsforstaelse handlar om att man be-
traktar kon som ndgot vi gor och hela tiden skapar i relation till andra
och till skilda kulturella och sociala sammanhang.

Det vi inom human- och samhillsvetenskaperna studerar dr olika fore-
stallningar om kvinnligheter och manligheter och hur de skapas, gestal-
tas, forandras och uppritthalls. Begreppet genus understryker att vara
uppfattningar om kon har sett olika ut vid skilda historiska tillfallen, vid
olika stdllen i varlden och dven ser olika ut inom ett och samma samhalle
vid en given tidpunkt. Detta ska dock inte uppfattas som ett fornekande
av kvinnors och mins kroppslighet; det betyder bara att man lyfter fram
hur kvinnligheter och manligheter konstrueras och vad detta har for
konsekvenser bade for individer och for ett samhille som helhet.

En traditionell uppfattning dr exempelvis att kvinnor och man pa grund
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av biologiska olikheter ar diametralt och fundamentalt visensskilda varel-
ser. P4 samma satt har man beskrivit svarta och vita manniskor som
vasensskilda pa grundval av skillnader i hudfarg och fysionomi. Biolo-
giska argument har sedan anvants for att rattfardiga fortryck samt skilda
sociala normer for kvinnor respektive man: kvinnor ar battre lampade att
varda dn man och ska darfor ta ansvaret for hemmet, familjen och sldkten
medan mannen tack vare sin fysiska styrka och lamplighet for strid och
konflikt ar hanvisad till det offentliga livet; kvinnor dr pa grund av en
svagare fysik och ett kidnsligare psyke inte limpade for hogre ambeten
eller for yrkesverksamhet 6verhuvudtaget; kvinnor har pa grund av sin
annorlunda utformade hjarna svarare for matematik och teknik 4n min
och bor darfor syssla med ting bittre lampade for just deras biologiska
konstitution.

Med anledning av en debatt i svenska medier om feminism under som-
maren 2004 intervjuar journalisten Maria Abrahamsson fran Svenska
Dagbladet hjarnforskaren Annica Dahlstrém, professor i histologi och
neurobiologi vid Goteborgs universitet. Inledningsvis diskuteras sjdlv-
klara biologiska skillnader mellan konen sedan glider samtalet 6ver till
vilka politiska reformer som pa grundval av dessa skillnader skulle ”un-
derlatta livet just for kvinnor”. Svaret ar att kvotering ar ett daligt alterna-
tiv, likasa att skattelattnader for hemnara tjanster vore bra. Abramhams-
son stiller avslutningsvis foljande fraga till Dahlstrom apropa kvinnors
och mins skilda hjarnfunktioner och kvinnors olika storlek pa brosten:

Till sist, en kanske lite udda fraga, men nir jag ladg i Lund noterade
jag att tjejerna som ldste matematik i regel var mer plattbrostade dn de
som studerade t ex moderna sprak. Var det en ren tillfillighet?

— Nej, det tror jag inte. Matematisk begdvning hor ihop med viss
testosteronpaverkan under graviditeten, till denna graderade masku-
linisering hor dven mindre *fruktbarhet’.

Forklarade Annica Dahlstrom, och gav mig anledning att fundera
pd varfor jag i slutbetyg bara fick en tvda i matte. (SvD 3/8 2004)

Kvinnor med sma brost ar saledes mer manliga” pa grund av hormon-
paverkan under fosterstadiet. Darfor ar de ocksa mer matematiskt bega-
vade dn kvinnor med stora brost vilka underforstas vara “kvinnligare”
och diarmed mer sprakbegdvade. Det stora intellektuella och vetenskap-
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liga spranget fran kvinnors storlek pa brosten till deras olika begav-
ningsresurser samt val av amnesinriktningar ar milt sagt oredovisat. De
otaliga influenser en minniska utsitts for innan matematisk begavning
ens kan uppmatas namns 6verhuvudtaget inte. GOr ett tankeexperiment.
Byt ut ordet tjejer” mot "fiargade”, plattbrostade” mot ”plattnista”
samt “testosteronpaverkan under graviditeten” mot ”en viss typ av pig-
ment”, sa framgar forhoppningsvis pa vilket sitt uttalanden som dessa
reproducerar ideologiskt belastade och odemokratiska forestillningar.
Biologen och journalisten Jenny Jewert i Dagens Nybeter formulerade
den sjalvklara kritiken ur ett genusperspektiv av ovan nimnda intervju:

Efter fem ars studier i biologi medger jag beredvilligt att det finns bio-
logiska skillnader mellan konen vad giller sadvil hormoner, hjarnan,
fysiologin som genetiken. Det ar inte ddr skon klammer. Den ldskiga
soppan av ideologi och vetenskap uppstar forst nar hjarnforskningen
tas som utgdngspunkt for en diskussion om politiska reformer. Nagot
maste val gd att ldra av historien? / ... / De biologiska sambanden
lamnar dirmed narmast omarkligt det deskriptiva for det normativa.

(DN 5/8 2004)

Aven manligheten granskas

Med tanke pa feminismens genomslag i samhallsdebatt och forskning under
senare decennier dr det knappast forvanande att intresset efterhand ocksa
kommit att riktas mot ”det forsta konet”, det vill siga mot man och man-
lig identitet.

Efter en tidigare blygsam tillvaro vid sidan om feministisk genusforsk-
ning niarmast exploderade mans- eller maskulinitetsforskningen under
199o0-talet. Nagot av ett massmedialt genombrott kom med Susan Faludis
bok Stilld. Forrideriet mot mannen (2000) dir forfattaren beskriver de
amerikanska minnens problematiska levnadssituation. Symbolvardet i
att just Faludi — som med Backlash. Kriget mot kvinnorna (1992) bleven
feministisk frontfigur — har skiftar fokus till mannens utsatta belagenhet
kan nog inte 6vervirderas.

Samtidigt ar Faludis perspektivbyte inte sa paradoxalt som det kan
tyckas. Mansforskningen har i sjalva verket vuxit fram i nara anslutning
till feminismen. Mer dn hilften av alla nordiska arbeten pd omradet (t o m
2000) var exempelvis forfattade av kvinnor.
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Ett av mansforskningens huvudsyften 4r att motverka den konsblind-
het som hittills ratt i forhallande till man. Detta kan lata absurt. Nastan
all vetenskap och historieskrivning handlar ju om min och deras virld.
Men dd inte om mannen i hans egenskap av just man utan som konsneu-
tral representant for manskligheten. Om feminismen vill ”avkona”
kvinnan — hon dr inte enbart kvinna utan ocksd manniska — syftar mans-
forskningen tvartom till att ”kéna” mannen, mer specifikt beskriva vilken
typ av manlighet denne representerar. Den man som traditionellt har fatt
symbolisera manskligheten ar ju inte vilken man som helst, utan den vite
vasterlindske medelklassmannen.

Lika lite som man kan tala om ez kvinnlighet, kan man tala om e# man-
lighet utan maste skilja mellan olika manligheter, beroende pa klass- och
etnisk bakgrund, sexualitet, religion, dlder osv. Aven om mansforsk-
ningen vuxit fram i niara anslutning till kvinnoforskning och feminism ar
dess perspektiv delvis ett annat. Michael Kimmel inledde sin studie av
mansidealet i USA, Manhood in America (1996) paverkad av den femi-
nistiska tanken att maskulinitet definieras av en drift efter makt, domi-
nans och kontroll. Vad han fann var nigot annat, nimligen att manlig-
het mindre styrdes av vilja till makt dn av radsla for att bli dominerad
och kontrollerad av andra. Kimmel fann ocksa att mans sjalvbild ofta
styrs mindre av relationer till kvinnor, 4n av relationer till andra man.

Pa liknande satt nyanserar mansforskningen forestallningen om man-
nen som automatiskt delaktig i ett 6verordnat och homogent patriarkat.
Alla min ar helt enkelt inte lika 6verordnade. Homosexuella och andra
min som av olika skal betraktas som omanliga eller feminina utgor en
underordnad manlighet.

Den overordnade, ”hegemoniska” maskuliniteten daremot utgér fran
den idealbild av mannen som dominerar i ett visst samhalle. Massmedier
och popularkultur dr i sammanhanget viktiga. Hollywoodstjarnan Har-
rison Ford behover inte vara en “hegemonisk” eller miktig man i sitt
privatliv. I sina filmer sprider han emellertid vastvarldens mansideal
over hela klotet.

Till skillnad fran feminismen utgdr mansforskningen inte fran ett under-
lage, en brist pd makt. Mycket kraft har darfor dgnats at att problemati-
sera och dekonstruera den traditionella mansbilden. Svenska antologier
har titlar som Rdadd att falla (Ekenstam 1998) eller Sprickor i fasaden
(Ekenstam et al. 20071). Inom historieforskningen finns det likasa en
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tendens att upptacka “kriser” for manligheten i snart sagt varje historisk
period som studeras.

Risken dr uppenbar att mannen demoniseras, att man enbart ses som
problem. Forhoppningsvis kan framtida studier i hogre grad lyfta fram
mannens positiva sidor. Bakom samtidens bild av den franvarande fadern
doljer sig kanske mer lovvirda manliga kvaliteter?

Exempel pa forestallningar om kon

Beroende pd var och nidr man gor sitt nedslag upptiacker man siledes
skilda konstruktioner av vara konstillhorigheter men aven strukturer
som ter sig markvardigt likartade och seglivade. Sa dr exempelvis kopp-
lingen mellan teknik och manlighet liksom omvardnad och kvinnlighet
fortfarande stark. Det aterspeglas pa den svenska arbetsmarknaden som
ar strikt konsuppdelad. Kvinnorna dominerar omvardnadsyrkena och
mannen yrkena med teknisk inriktning. Detta forhallande aterfinns pa
hogskolans utbildningar. Enskilda arbetsplatser kan ocksd rymma konade
omraden dér vissa uppgifter utfors huvudsakligen av médn och andra av
kvinnor. Sysslorna som utfors kopplas pa ett symboliskt plan till fore-
stallningar om manlighet respektive kvinnlighet och bidrar till kon-
struktionen av konade strukturer.

Aven om teknik som omrade associeras till man och maskulinitet, sa
ar det tekniska omradet inte enhetligt i sin genussymbolik (Sundin &
Berner 1996). Symaskin, mikrovagsugn, hifi-apparater och bilmotorer
ar alla exempel pa teknik. Vilka konsforestallningar har skapats om dessa
ting? Formgivningen och fargsattningen av ett foremal som rakhyveln kan
andra vara genusassociationer, ndgot som ocksa utnyttjas i marknads-
foringen. Gillette omvandlas til Ladyshave med hjilp av en tydlig kons-
symbolik. Ett tydligt exempel pa hur symboler bekonas i var kultur ar
fargerna ljusblatt och rosa. Men ocksé adjektiv som héard, mjuk, ratio-
nell och substantiv som balett, professor, ledarskap blir barare av sym-
boliskt genus.

En friga att besvara idag i vart hogteknologiska och marknadsanpas-
sade samhaille ar hur nya tekniker och nya medier paverkar hur kon,
men ocksa etnicitet och klass, konstrueras och representeras. Forstarker,
underminerar eller hotar persondatorn eller mobilen olika drag i det vi
idag uppfattar som manligt och kvinnligt? Vilka forestallningar om kons-
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relationer och relationer mellan sexuella identiteter skapar olika medie-
former pa Internet? Vem ar datoranviandaren? Vilka forestillningar om
foretradesvis honom utgdr man ifran nar datorprogram produceras och
vilka blir konsekvenserna? Vad innebar det att branschen ar mansdomi-
nerad?

Kvinnligt ledarskap ar ett ofta forekommande uttryck i den offentliga
debatten men sjalva konsbestaimningen av funktionen att leda en orga-
nisation eller ett foretag diskuteras sillan. En liknande mekanism ar
markbar inom kulturvirlden. Vi talar slentrianmassigt om ”tjejband” och
”kvinnoromaner”. Det kvinnliga ledarskapet och konstutovandet antas
pa ett sjalvklart vis vara annorlunda 4n mannens. Kvinnor forvantas att
bidra med ndgot annat 4n min pa grund av sin biologiska konstillhorig-
het. Vad hiander om vi istillet for att soka inneboende biologiskt beting-
ade egenskaper hos min och kvinnor i forhédllande till ledarskap ser pa
sjalva konstruktionen av ledarskap pa en symbolisk niva? Det tycks som
om konstruktionen av ledarskap sammanfaller med konstruktionen av
manlighet (Wahl 199 6a). Om detta stimmer skapas olika forutsattningar
for kvinnor och man i ledande funktioner i en organisation.

Vilken utgangspunkt vi har for var analys far naturligtvis betydelse
for var forstdelse av verkligheten. Om vi betraktar organisationer och ledar-
skap fran en konsneutral position utgdr vi fran att kon inte har ndgon
betydelse utan att det endast ar individens kvalifikationer och egenskaper
som dr avgorande. En annan position kan vara den redan nimnda att kon
spelar roll pd grund av att kvinnor och méin 4r fundamentalt olika. Kvin-
nors satt att leda skiljer sig enligt detta satt att se fran mans och kvinnorna
anses darfor behovas for att skapa bittre organisationer. En tredje ut-
gangspunkt ar att flytta fokus till sjilva organisationen och ledarskapet
och de vardagliga handlingar, samtal och processer som skapar genus.
Genus kan alltsa ur det sistnimnda perspektivet identifieras bade pa en
individuell, strukturell och symbolisk niva, vilka stdr i stindig interak-
tion med varandra.

Genusperspektiv vid Malmé hogskola

Vilken roll spelar och vilken karaktir antar genusperspektivet pA Malmo
hogskolas olika omraden och utbildningar? Det beror naturligtvis pa hur
forutsittningarna ser ut. Det dr rimligtvis skillnad mellan hur man
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implementerar ett genusperspektiv pad Halsa och samhille — med manga
kvinnliga studenter och anknytning till virdande professioner, vilka ar
en viktig del av vart samhalles konstruktion av kvinnlighet (kvinnor som
vardare) — och pa Teknik och samhille dar forhallandena i stort sett ar
de motsatta (man som mer tekniska och matematiskt begavade an kvin-
nor). Om genusperspektivet ska vara ndgot som genomsyrar alla utbild-
ningar och som inte klistras pd en utbildning som ett separat kosmetiskt
inslag, maste dessa olikheter och sirdrag, de sammanhang som véra olika
utbildningar ingar i och bidrar till att skapa, analyseras pa allvar. Pa vilka
satt konserverar vara utbildningar och organisationsstrukturer raddande
forhdllanden och hur kan vara utbildningar bidra till forandring? Och
hur kopplas vara, till viss del zamnesberoende, konstruktioner av manlig-
het och kvinnlighet ihop med klass, sexuella identiteter, med etniciteter
och kulturella tillhorigheter?

Faran ar att genus pa ett forenklat och stereotypt vis Oversitts med
kvinna och man, det vill sdga att alla diskussioner som handlar om kon
anses vara detsamma som att ha ett genusperspektiv. Samtal om koén kan
latt befista fordomar: kvinnor kommer fran Venus och min fran Mars,
man ar si och kvinnor sd, vilket sedan tas som intdkt for ojamlika, for-
tryckande och nedvirderande sociala och kulturella forestallningar. Att
anlidgga ett genusperspektiv innebar sjalvklart nagot helt annat. Det gal-
ler att lyfta frdgan fran det stereotypa men dven det hogst individuella —
”Hemma hos oss diskar vi lika mycket, alltsa ar vi jamlika” — med hjalp
av kunskap och begrepp vilka bidrar till att man kan omviardera och dis-
kutera sina egna och andras forestillningar och sitta in dem i ett sam-
hilleligt och historiskt perspektiv.

Genus i larande miljoer

Oavsett om vi undervisar i interaktionsdesign, idrott och halsa, klinisk
biokemi eller genusvetskap ar genusrelationer en del av undervisnings-
situationen. Genusrelationer skapas mellan larare och student och mellan
studenter, i enkénade savil som i blandade grupper, oavsett om vi vill
det eller inte, 4r medvetna om det eller inte. Som larare behover vi gora
oss medvetna om dessa relationer och hur de paverkar enskilda studenters
forutsattningar (Bondestam, 2004). De har med makt att gora liksom
med normer. Genusrelationer ska hir forstds i sin vidaste bemarkelse inne-
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fattande ocksa relationer som skapas i forhéllande till klass, etnicitet,
sexualitet, funktionshinder etc.

Ien ldrandeprocess relaterar varje individ till sina erfarenheter. For att
mota studenter med olika erfarenheter behover vi som larare fundera 6ver
de exempel vi anvander oss av i undervisningen. For vem ar exemplen
relevanta och relaterar de till en alltfor snav erfarenhetsbakgrund? Var-
for just denna bakgrund? Hinger det samman med vilken kunskap jag
som larare ger prioritet? Vi maste ocksa fundera over vilka handlingsut-
rymmen vi 6ppnar och stinger i den konkreta undervisningssituationen.
Anvidnder vi ”hon” eller ”han” i vara exempel och vad betyder det? Har
vi olika forvantningar pd manliga och kvinnliga studenter, hur ser och
bemoter vi dem under en foreliasning? Det forsta och mest uppenbara dr
vem som far komma till tals i rummet. En sa enkel sak som att gora sig
sjdlv uppmarksam pa hur man som larare fordelar eller later studenter
ta talutrymme ar en del i att arbeta mer konsmedvetet.

Det tacksamma, givande och roliga med att syssla med fragor ur ett
genusperspektiv dr att alla manniskor kan relatera till sitt eget och andras
kon. Fa fragor kan vicka en sd stark respons, da de vetter bade mot det
hogst personliga, sexualitet och specifika kulturella erfarenheter och va-
nor inte minst, och det gemensamma. Som ldrare innebar det att man
maste vara beredd att hantera den entusiasm men ocksa ilska och fru-
stration som kan uppsta da kon och genus kommer pa tal. Att diskutera
genusfragor och feminism kan ibland skapa situationer som ger upphov
till kdnslor av skuld och stigmatisering.

Molnet — ett pedagogiskt verktyg

I sin artikel ”Molnet” (1996b) skriver Anna Wahl om sina erfarenheter
fran Handelshogskolan i Stockholm dar hon under méanga ar undervisat
i organisation och ledarskap med utgangspunkt i feministisk forskning.
Hon beskriver situationer dar undervisningens innehall overskuggas av
studenternas forestillningar om feminism och av deras forstaelse av kons-
perspektivet som enbart en politisk fraga utan kunskapsmaissig relevans.
Molnet blev Wahls metod att méta dessa forestdllningar och skapa en
struktur och gemensam samtalsplattform for henne och studenterna.
Alla associationer som studenterna har till ordet feminism gors synliga
genom att lararen skriver upp dem pd tavlan. Darefter kan foreldsaren
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placera dem under rubrikerna ideologi, politik och vetenskap. De ord
som inte kan placeras forblir i molnet av forestallningar. Pa sa satt syn-
liggors for alla i rummet att feminism kan handla om alla dessa omraden.
Och man kan bli 6verens om att hiar och nu ar det kunskapsfragorna,
den vetenskapliga diskussionen, som ska sta i centrum.

For ovrigt ar boken Konsmedveten pedagogik for universitets— och
hogskoleldrare — en introduktion och bibliografi (2004) av Fredrik Bon-
destam en ingang till forskning pa omradet, men den fungerar ocksa som
en handbok fér den som vill ha hjilp i sitt arbete mot en mer konsmed-
veten undervisning.

Sammanfattningsvis rymmer perspektivet genus pd Malmo hogskola
flera aspekter: kunskapssokandet ur ett konsperspektiv; den institutio-
nella och organisatoriska strukturen och kulturen i vart samhalle, inte
minst pa var egen hogskola; studenternas och alla medborgares kunskap
om hur kon strukturerar var vardag, vart samhille och var kultur samt
hur kon spelar roll i den pedagogiska situationen, i relationerna mellan
larare-student och mellan studenterna sjalva.
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Migrations- och
etnicitetsperspektivet

Enrique Perez och Anders S Wigerfelt

DAGLIGEN KAN SVENSKA TIDNINGSLASARE ldsa om hur migration blivit
en del av den europeiska vardagen. De vdgar som migrationen tar sig
forandras 6ver tid och instéllningen till dem som kategoriseras som ”dom”
varierar, men flykt och emigration ar inget nytt for var tid. Under hela
mansklighetens historia har individer och grupper flyttat, migrerat, bade
inom ett visst territorium (en stat) eller 6ver landsgranser (internationell
migration). Aven om minniskor alltid har flyttat har den internationella
migrationen vuxit i omfang och betydelse sedan andra varldskriget, delvis
till foljd av forandrade transportmdéjligheter, men framfor allt beroende
pa globala forandringar. Nya former for global migration ar relaterade
till grundldggande omvandlingar av ekonomiska, sociala och politiska
strukturer i den ”postmoderna” epoken. Exempelvis medverkar den vixan-
de ojamlikheten mellan fattiga och rika lander till att allt fler manniskor
flyttar i sokandet efter battre levnadsforhallanden. Ny teknik och global
handel medfor att fler blir arbetskraftsmigranter. Vidare bidrar politiska,
ekologiska och demografiska forandringar liksom krig och konflikter
till att manniskor tvingas fly. I stort sett alla linder kommer att paverkas
av flyttrorelser, i manga fall bdde av emigration och av immigration.
Mot bakgrund av dessa fordndringar och den 6kande migrationen kan
darfor var tid kallas ”migrationens tidsalder” (Castles & Miller 2003).

Det gér att identifiera sex olika migrationstendenser i dag:
— migrationens globalisering som innebar att alltfler lander samtidigt
blir involverade i migrationsrorelser
— migrationsacceleration som innebdar att migrationen vixer i volym i
alla storre regioner
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— migrationens differentiering som innebar att de flesta lander inte bara
har en typ av migration utan flera olika samtidigt, t ex flyktingmig-
ration, arbetskraftsmigration och familjeaterforening.

— migrationens feminisering som innebar att kvinnor spelar en 6kande
roll runt om i vdrlden i alla typer av migration. Tidigare var den storsta
delen av arbetskraftsmigrationen och flyktingmigrationen manligt
dominerande.

— migrationens politisering som innebar att inrikespolitik saval som
utrikespolitik och nationell sikerhetspolitik i skilda linder bade pa-
verkar och paverkas av internationell migration.

—en stor del av migrationen dr en form av urbanisering (Castles &
Miller 2003).

Under de senaste decennierna har manga regeringar och politiker runt
om i varlden borjat prioritera migrationsfragan. Allt fler har insett att de
gamla griansdragningarna mellan olika typer av migration héller pa att
forlora sin giltighet. En migrationskedja som startat som arbetskrafts-
migration kan fortsitta som familjeaterforening och/eller flyktingin-
vandring. Det sistnimnda framtradde pa ett tydligt satt under flykting-
rorelserna fran Balkan under 199o-talet da manga flyktingar t ex flydde
till Sverige delvis pa grund av de nitverk som redan fanns i landet sedan
arbetskraftsinvandringen fran Jugoslavien under 19 60-talet. Den fram-
gangsrika mobiliseringen av hogerpopulistiska/framlingsfientliga partier
mot invandring och antagna hot mot den nationella identiteten forstarkte
att dessa fragor blev centrala pa den politiska agendan i flera lander. Sve-
rige paverkas pa manga sitt av den internationella migrationen. Méanga
flyttar fran Sverige, aven om antalet var betydligt storre for drygt hundra
ar sedan, men annu fler flyttar hit. Fortsatta internationella befolknings-
rorelser kommer att 6ka den etniska mangfalden i allt fler lander. De for-
hirskande forestillningarna om nationalstaten och medborgarskapet
borjar ifragasittas. Principen om manniskors platsbundenhet ar ett cen-
tralt sirdrag i den moderna idén om staten och varldens territoriella in-
delning. Eftersom internationell migration 6verskrider granser utmanar
den, per definition, de principer for organisering av rum som stadgar att
alla ting (inklusive manniskor) kraver en speciell plats. Sa ar emellertid
inte fallet lingre for alla, manga manniskor lever ett gransoverskridande
liv, vilket kan beskrivas med termen transnationalism.
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Debatter om migration och sammanhingande diskussioner om inklu-
dering eller utestingning samt olika former av diskriminering kommer
att vara fragor hogt upp pa den politiska agendan de kommande decen-
nierna. For att kunna diskutera dessa fragor pa ett seriost satt kravs att
béade teorier samt kunskaper om migration och etnicitet lankas samman.

Etnicitet och kultur

Konflikter runt om i virlden framstalls ofta som ”etniska konflikter” och
tillsammans med den 6kade migrationen bidrar detta till en betoning av
etniska identiteter. Men vanligtvis dr etnicitet sammankopplat med genus
och religiosa, nationella, ekonomiska samt koloniala/postkoloniala pro-
cesser. Med andra ord ricker inte begreppet etnicitet som ensam forklaring
for manniskors/gruppers formeringar i gemenskaper. Tviartom vaxer det
idag it ex storstider som Malmo fram gemenskaper som inte endast later
sig beskrivas i termer av etnicitet, ras eller nation utan kan tolkas i termer
av transnationalism och transetnicitet (Olsson 2000). Utestingning, mar-
ginalisering och diskriminering, ofta med rasism som fundament, drabbar
ofta migranter och deras barn och barnbarn. Inte minst giller detta i
Sverige om “invandraren” kommer fran tredje varlden. Som ett svar pa
detta har det viaxt fram olika 6verlevnadsstrategier. Ett sitt dr att betona
sin etniska identitet, en annan variant ar att tillsammans med andra i lik-
nade situation oavsett etnicitet skapa nya transetniska gemenskaper.

Det som tidigare i Sverige kallades invandrarforskning har mangt och
mycket inbegripit fraigor om etnicitet och identitet. En del av den forsk-
ningen har varit inriktat pa det som inte fungerade i motet mellan in-
vandrare och det svenska samhillet med betoning pa ”de andra”. En
viktig frdga handlar om pa vilket sitt olika invandrade grupper bevarar
sina traditioner i Sverige. Vad ar det som forandras i motet med det
svenska samhallet och varfor?

Har vicks dd den intrikata fragan om kulturers fasthet eller forand-
ringsbendgenhet. Detta ar ett tema som dterkommer i olika forsknings-
sammanhang. For ndgra forskare har allt fran fornuftet, rationalitet, ha-
bitus (system av dispositioner som hjilper manniskor att handla och
orientera sig i den sociala varlden) till fritidsintressen med kultur och et-
nicitet att gora. Dessa forskare menar att manniskor inte kan frigora sig
ifrdn fran sitt kulturarv (Sjogren 1993 ).
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Forskare med liknande stindpunkter diskuterar ofta utifran begrepps-
paren individualism versus holism. Dessa forskare menar att individer
fran islamiska kulturer mdste underordna sina egna intressen till férman
for familjens. Det dar namligen familjen som ger kvinnan och mannen
statiska sociala roller som ar svara att frigora sig ifran. Genom detta
synsdtt utgdr man t ex fran att alla médn inom den islamiska kulturen beter
sig pa samma sitt och att konflikten handlar om tv4 olika typer av kon-
fronterande samhillen (Ahmadi 1998).

Kritik kan dock riktas mot ovanstiende stindpunkt. Det moderna och
det traditionella kan finnas i en och samma region, inom samma land
och ar ofta en del av en storre politisk konflikt i en region. Samtidigt
finns det andra bakgrundsvariabler som kan paverka individen: utbild-
ning, kon, dlder, levnadsstil eller uppfostran. Migrationen skapar ocksa
olika forutsattningar for olika grupper beroende pa vad som ligger bak-
om migrationen, vilken miljé invandrarna kommer till eller ”tidsandan”
i mottagarlandet. Det finns alltsa flera faktorer som kan leda till olika
forskningsresultat och som forsvarar en bredare generalisering.

Om man istillet viljer ett ”aktorsorienterat perspektiv’ som utgangs-
punkt innebar detta synsitt att manniskor, man och kvinnor, ar kapabla
att valja en livsstil, ha framtidsvisioner, skapa ett nytt liv, forhalla sig till
varandra pa ett annat sitt, och jobba for det de tycker ar rattvist. Detta
sker inte alltid friktionsfritt utan kan utlésa enorma konflikter mellan
familjemedlemmar, ofta mellan forildrarna och barnen. Men nar det
giller dktenskap kan detta perspektiv betyda att skilsmassan ocksa kan
vara en rationell handling bland invandrade familjer for att soka sig till
ett nytt liv (Darvishpour 2003). Att resonera kring familjen, oavsett ur-
sprung, utifran det faktum att den befinner sig mitt uppe i en férand-
ringsprocess i det moderna samhallet ar ett forsok att erkdnna komplex-
iteten i fragan.

Kultur och etnicitet dr som framgatt omfattande begrepp dar det finns
manga olika definitioner beroende pd vad man vill betona. Begreppet
kulturalisering syftar pa tron att manniskor inte kan befria sig fran sitt
kulturarv, vilket ofta kopplas till etnicitet som en fast egenskap. Ibland
pratar man om det “mdngkulturella” samhallet som om olika kulturer
skulle forhélla sig till varandra utan att forandras och paverkas. Om
man forenklar kan det sammanfattningsvis sigas att det finns en grupp
av forskare som ser etnicitet som ndgot ursprungligt, essentiellt (primor-
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dialister). Enligt detta synsitt dr etnicitet ndgot mer eller mindre med-
fott, liknande begreppet ras, en form av ursprunglig identitet. Ofta anses
sprak, tradition, historia, religion och ibland territorium bilda basen for
den etniska identiteten. Mot detta synsatt star en konstruktivistisk syn
enligt vilken etnicitet uppfattas som ett foranderligt fenomen, nagot som
skapas i situationer och genom ”forhandlingar” dir olika sociala grup-
per interagerar (Alund 2000). Forskaren i socialt arbete Ove Sernhede
(2000) vill framhalla en tredje standpunkt i debatten mellan de tva syn-
satten. Kulturen formar oss och ger oss riktlinjer for handlingar och varde-
grunder, men skapar samtidigt forutsattningar for handlande och péver-
kan. Det gemensamma for alla forskarna/synsitten ar att etnicitet ses
som nagot som har med kategorisering av manniskor och grupprelationer
att gora. Etnicitet som gruppidentitet definieras alltid i forhdllande till
nagot annorlunda, d v s i forhallande till icke-medlemmar av gruppen.
Etnicitet kan ses bade som ndgot positivt, t ex en kamp hos olika grup-
per for att bevara den egna kulturen och motsitta sig assimilation men
ocksd nagot negativt som kan beskrivas i termer av fortryck och etnisk
rensning (Eriksen 1998 och Johansson 2000).

Oavsett hur forskarna har forhallit sig till debatten om etnicitets- och
kulturbegreppen finns relativt fasta forestallningar om ”skillnader” mellan
olika invandrargrupper och ”svenskar” bland gemene man. ”Etnifiering”
och kulturalisering av manniskor och sociala handelser ar bade en kon-
sekvens av samhallsforandringar och en massmedial produkt.

Etnicitet och framlingskonstruktioner

Termen etnicitet har sitt etymologiska ursprung i det grekiska ordet ethnos
som vanligtvis oversitts med ordet folk. Men begreppet har ocksa kopp-
lingar till ordet etnikos som kan 6versittas med hedniskt och frimmande.
Det ar ocksa sa som begreppet ofta anvands, d v s det 4r ”de Andra” som
har etnicitet, inte ”vi”. Det “normala” vi sitts i motsats till de annor-
lunda” dom (framlingarna). I manga fall blir ’7dom” syndabockar for vad
som upplevs som negativt i samhallet. Vi-gruppen ser sig sjilva som sub-
jekt och har med hjilp av makten 6ver sprak och berittelser redskap for
att underordna de som objektiviseras, det vill siga ”invandrarna”. Kate-
gorisering och stereotypisering kan anvindas i denna process. Det
svenska offentliga samtalet, t ex mediabilden, praglas av en statisk och
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essentiell syn pd etnicitet. Begreppet forknippas med traditionstyngda
och frimmande ”invandrarkulturer”. Synen pa etnicitet och kultur som
ett arv kan betecknas som en form av rasialisering, d v s bade ”vi” och
”de Andra” konstrueras som biologiskt sjalvproducerande sociala kol-
lektiv med unika, sarskiljande egenskaper. Dessa egenskaper forstas som
naturgivna och far funktionen att beteckna skillnader. Under olika historis-
ka forhéllanden har godtyckliga skillnader eller markorer som hudfarg,
en religios overtygelse, en sedvinja blivit en del av ett maktforhallande
dar vissa egenskaper och/eller ett visst utseende placerat grupper och in-
divider som 6ver- eller underordnade (Miles 1993 och Brune 2004).

P4 senare tid har forskningen om invandrar- och minoritetsfragor dven
uppmirksammat och fokuserat pa rasism och framlingsfientlighet som
fenomen i det svenska samhallet. Orittvisorna i samhallet handlar ofta
om vad man kallar for strukturell rasism eller diskriminering, det vill siga
att vissa manniskor med en viss kulturell identitet utestangs fran till ex-
empel den svenska arbetsmarknaden. Etnisk diskriminering ar en typ av
sarbehandling som direkt eller indirekt missgynnar eller kranker. Direkt
diskriminering brukar den form kallas som ar direkt kopplad till ras/et-
nisk grupptillhorighet — exempelvis nar arbetssokande med utlindska”
namn sorteras bort i forsta gallringen. Indirekt diskriminering anses fore-
ligga nar ett krav som framstar som neutralt medfor att personer som
tillhor en viss etnisk grupp kommer i ett samre ldge dn de som kategori-
seras som tillhorande en annan grupp. Diskriminering behover inte vara
avsiktlig utan kan, om effekten av ett rutinartat handlingssatt medfor att
nagon negativt sirbehandlas, raknas som strukturell diskriminering.

Idag ar det vanligt bland forskare att hiavda att forna tiders raslaror
har ersatts av en kulturalistisk/etnicitetsbaserad doktrin som fyller samma
funktion for att rattfardiga utestingning. De som kategoriseras som in-
vandrare anses ha vissa egenskaper till foljd av sin kultur/etnicitet som
ar mindre virda 4an de egenskaper som majoritetsbefolkningen har. Det
ligger en hierarkisering i detta synsatt — vissa etniska grupper anses komma
fran mer primitiva och lagre stdende kulturer an den t ex den ”svenska”.
Denna form av hierarkisering kallas ibland nyrasism eller kulturrasism
(Wigerfelt 2004).
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Integrations- och minoritetspolitik

Det svenska samhallet har forandrats i grunden, fran att ha varit ett rela-
tivt homogent samhille till ett samhalle praglat av mangfald. Riksdagen
definierade for forsta gangen 197 5 en invandrarpolitik som summerades
med de tre begreppen: jamlikhet, valfrihet och samverkan mellan olika
grupper. Senare har invandrarpolitiken borjat benimnas integrations-
politik. 1999 sammanfattade ddvarande integrationsminister Ulrica Mes-
sing integrationspolitiken pa foljande satt:

“Integration ar ingen invandrarfriga. Det handlar inte bara om att
lara sig det svenska spraket och det svenska samhillet. Integration
ar en rittvisefrdga, en friga om att ha samma rittigheter, mojligheter
och skyldigheter i samhillet oavsett etnisk och kulturell bakgrund.
Integration handlar om att bekdmpa etnisk diskrimineringen. Det
handlar om att motverka och forebygga rasismen och framlingsfient-
lighet. Det handlar om att bryta den sociala och etniska segregationen
och utanforskapet. Och det handlar om att framja den etniska mang-
faldens delaktighet i alla sektorer pa alla nivaer i vart samhalle.”

(www.regeringen.se)

Flera forskare har papekat att valfrihetsmélet i invandrarpolitiken/in-
tegrationspolitiken ar det mest debatterade politiska méalet. Fragor som
vacks i samband med diskussionen ar bl a: Vad menas egentligen med att
invandrarna sjilva skall ta stdllning till i vilken utstrackning och grad de
skall komma in i det svenska samhillet eller inte? Och vad menas med
statens ansvar att hjdlpa invandrare att bevara sin egen kultur?
Bakgrunden till den svenska integrationspolitiken var det konstate-
rande som regeringen lyfte fram under slutet av 199o-talet och som
handlade om att de 6kade sociala klyftorna i samhallet hade fatt en etnisk
dimension. Storstadspolitiken, som regeringen ocksa lanserade under
1990-talet, hade som syfte att bryta segregationen och skapa ett Sverige
for alla. En politik for social och etnisk integration dar alla, oavsett etniskt
ursprung och kon, skulle ha samma rattigheter och mojligheter att for-
verkliga sina livsprojekt. Malet for att bryta segregationen skulle ”preci-
seras utifran en analys av ojamlikheter och orattvisor som finns och ut-
ifran en analys av vilka faktorer som maste dndras for att jamlika
levnadsvillkor skall kunna skapas”. Storstadspolitiken 4r en del av Sve-
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riges integrationspolitik. Men vad menas egentligen med integration?
Hur skall rattvisa och lika mojligheter till alla kunna forverkligas enligt
sddana mal? Vilken roll och vilket ansvar har offentliga institutioner i
den hir processen? Ar den méangkulturella politiken l6sningen pa segre-
gation och utanforskap? Detta dr relevanta fragor, dar det finns olika
uppfattningar inom forskarvarlden. Sverige har ocksa en minoritetspoli-
tik som riktar sig till de grupper som den svenska staten betraktar som
minoriteter. Dessa ar: samer, sverigefinnar, finsktalande tornedalingar,
romer/resande och jiddischtalande judar. I minoritetspolitikens mal "att
ge skydd for de nationella minoriteterna och stirka deras mojligheter till
inflytande samt stodja de historiska minoritetsspraken sa att de halls
levande” (www.regeringen.se) finns implicit ett statligt ansvar i och med
orden som syftar pa att *ge skydd”.

Olika bilder av det mangkulturella Sverige

Det rader skilda uppfattningar om det mangkulturella samhallets existens
eller snarare giltighet, bland forskare, politiker, tjanstemannen, journa-
lister, kulturarbetare samt gemene man i samhillet. Uppfattningar om
att det svenska samhallet har varit alltfor tolerant mot ”invandrarnas”
satt att leva i Sverige sprids av bl a media. Bilden av att invandrare be-
traktas som ett hot mot det svenska samhillets normer och regler for-
starks av reportage som valt att belysa ”invandrarna” utifran ”deras
traditionella sitt att leva”, ovilliga till férandring och paverkan. Utifran
den infallsvinkeln finns det mdnga som menar att integration i det mang-
kulturella samhallet kommer att leda till stindiga konfrontationer, att det
ar fel 6verhuvudtaget att forsoka motas. En vanlig tanke dr att det ar fel
att ge upp vara modernistiska tankar om vara individuella rattigheter.
Det finns ocksd en annan bild. Det ar en allmant utbredd dsikt bland
IMER-forskare att Sverige dr ett av de mest segregerade linderna i Eu-
ropa, i den bemarkelsen att manniskor tvingas att bo i speciella stads-
delar och att arbetsloshet och utanforskap for vissa invandrade grupper
bidrar till att det nastan ar omojligt for dem att bli delaktiga i samhallet.
Sverige har t o m blivit utpekad av FN:s organ for Manskliga Rattigheter
som diskriminerande i behandlingen av flyktingar. Enligt olika under-
sokningar har 6ppen rasism och fraimlings-fientlighet 6kat i Sverige det
senaste decenniet. Andreas Carlgren, generaldirektor for Integrations-
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verket, hivdade nyligen att ”det svenska samhallet praglas av en ut-
bredd och systematisk diskriminering (Sydsvenskan 15-06-04).

Perspektivet migration och etnicitet

Hur ska hogskolan agera i fragor som ror diskriminering och mangfald?
Hur ska man forhalla sig till frigor om migration och etnicitet éverhu-
vudtaget?

Hogskolan existerar inte i en isolerad varld. Hogre utbildning dr en
del av det som forsiggér i samhaillet. Fragor som har med migration och
etnicitet att gora ar idag hogt pa den politiska dagordningen, sisom ror-
lighet 6ver statliga granser, arbetskraftsinvandring, EU-utvidgning, et-
niska konflikter, transnationalism, etc. Andra fragor handlar om det ar
mojligt att inom den visterlindska traditionen ta hansyn till kollektiva
rattigheter, ursprungsbefolkningens och minoriteternas krav, och leva
upp till det mangkulturella samhallets utmaningar.

Det finns ocksd en mangd olika fragor eller paradoxer som behover
diskuteras och problematiseras:

—Det dar manga forskare som varnar for att betrakta kulturbegreppet
som nagonting bestaende, avgransad och som en sluten enhet. Men
trots denna instdllning ”hjilper” forskningen till med att skapa mer
eller mindre fasta kategoriseringar av ”de andra”.

—1I Sverige bedrivs en mangkulturell politik uppifran och nedat. Hur
mycket retorik finns i politiken och vad ar det som gors i praktiken,
ar intressanta fragor att reflektera 6ver savil som att lyfta fram.

—Vad 4r institutionernas roll i forandringsarbetet for att kunna astad-
komma ett samhaille priaglat av mangfald och mangkulturalitet? Pa
vilket satt skall institutionerna prigla befolkningens sammansatt-
ning och den kulturella pluralismen?

—Hur skall man ga tillvaga for att skapa ett samhalle dar rattvisa och
lika mojligheter for alla ska kunna forverkligas?

— Vad ir en mangkulturell politik? Ar den mangkulturella politiken en
16sning pa diskriminerings- och segregationsproblematiken?

Var och en av dessa fragor inrymmer spanningsfalt som uppmuntrar till

flervetenskapliga ansatser och som kan hanteras av en 6ppen hogskola.
Malmé priglas av mangfald. Malmo hogskola har darfor en unik moj-
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lighet av att kunna problematisera de hir fraigorna och bidra till att hitta
lampliga forhallningssitt som i sin tur kan leda vidare till fler intressanta
fragor om dmnet. Migration och etnicitetsperspektiv ska inte ses som en
isolerad verksamhet som bedrivs av ndgra enstaka ansvariga, utan bor
utvecklas i samverkan med det omgivande samhallet i en europeisk och
global kontext.

Det ar viktigt att inte fokusera pa kulturella och etniska skillnader
utan att Malmo hogskolas migrations- och etnicitetsperspektiv inriktas
pa att kritiskt analysera forestdllningar i termer av etnicitet, ras och kul-
tur. Det finns en risk att man betonar befastandet av grainsmekanismer
och sarartsmarkorer i anvandandet av begreppet etnicitet. Verkligheten
kan sillan delas in i fasta grupper med klara granser for vad som utgor
”medlemskap” i en social grupp. Ett ensidigt betonande av etnicitet kan
hindra forskaren fran att betrakta samhallet med andra perspektiv som
ocksd dr relevanta. Detta far dock inte hindra att man anvander sig av
etnicitetsperspektivet. Oavsett hur man ser pa begreppet anvands kate-
goriseringar i termer av forestallningar kring etnicitet pa en mangd satt i
vart samhalle. Inte minst kan det vara en hjalp nir man ska bekdmpa
diskriminering och utestingningar. Att bli medvetna om uppfattningar
kring etnicitet och deras roll i vara sociala relationer kopplat till migra-
tionsrorelser dr av fundamental betydelse for alla som vill kunna forsta
(och kanske ocksa forandra) vart samhille (Wigerfelt 2004).
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Exempel pa hur vi arbetar med

perspektiven i utbildningen
—Inledning

Madeleine Roblin

PERSPEKTIVENS vdrde ligger i att de kan anvindas for att 6ka me-
ningen med sadant som vi dr verksamma med. De kan stimulera till en
bred granskning eftersom de innebdr olika sdtt att betrakta samma
sak, det vill sdga en utvidgad och forandrad erfarenbet

ATT ORGANISERA OCH GENOMFORA undervisningen sa att perspekti-
ven — Milj6, Genus, Migration och etnicitet — integreras pa ett menings-
fullt satt maste ses som ett langsiktigt arbete. Perspektiven och deras inte-
grering i utbildningen kan namligen inte ’infingas’ med generella regler.
Det handlar om att anpassa valet till den konkreta situationens krav och
forutsattningar och ta vissa drag med i berakningen som ar karakteris-
tiska for sammanhanget. Det gemensamma ar att perspektiven tvingar oss
att reflektera utanfor det ’lokala’ och in mot det gemensamt manskliga.

I exemplen beskriver medarbetare vid Malmo hogskola hur de arbetar
med perspektiven, de ger sin syn pa verksamheten, sammanhang samt
svarigheter och gladjeimnen. Med sina exempel fran sd skilda domaner
som teknik, media, lararutbildning, vard och omsorg, visar forfattarna
att perspektiven kan forankras i ménga utbildningssituationer som speglar
verklighetens komplexa spektrum. Exempelsamlingen ger ocksd prov
pa manga innovativa pedagogiska former. Forutom exempel fran grund-
utbildningen finns ocksa exempel pa hogskolepedagogisk utbildning for
medarbetarna.Varje exempel kan lisas sjalvstindigt och de kan ldsas i
vilken ordning som helst.

Studenternas verkliga erfarenheter fran skolor och forskolor tillsam-
mans med portofolio-uppgifter utgor basen for kursen MAN TALAR OM
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BARN MEN I SJALVA VERKET TANKER MAN FLICKOR OCH POJKAR.
Det koncept som beskrivs av Bibi Eriksson, bade for kursens syfte, inne-
hall och olika pedagogiska former dr pa manga sitt tillimpligt for
manga utbildningar, dar kunskap integreras i erfarenhetsprocessen.

I INTRODUKTIONSKURSEN HALSA OCH SAMHALLE — EN INTE-
GRERING AV PERSPEKTIVEN OCH AMNESDISCIPLINER framhéller for-
fattarna Agneta Franssén, Ingela Hamilton och Per-Anders Tengland det
gransoverskridande samarbetet. P4 det sittet ar kursen, bade till inne-
hall och form, ett exempel pa undervisning dar man skapar ett varierat
umgange for studenter och larare och nya situationer, dar var och en, sti-
muleras till att referera sitt tinkande och sin handling till andras for att
fa mening och vigledning for sig sjalv.

Stimulit finns i den situation som man faktiskt konfronteras med. Denna
utgangspunkt presenterar Kerstin Gebru och Ania Willman med TRANS-
KULTURELL OMVARDNAD I SJUKSKOTERSKEUTBILDNINGEN — EN
DIDAKTISK MODELL och Cecilia Franzén och Christina Lindh med GE-
NUS- OCH ETNICITETSPERSPEKTIVEN I EN VARDUTBILDNING. Stu-
denternas lirande om och i perspektiven baseras pa situationer inom var-
den och de erfarenhet studenterna gor diar. Genom att gora kopplingar
framat och bakat mellan det som studenterna gor och har lart tidigare
sker en progression av deras kunskap, fardigheter och férhallningssitt.
Utbildningen ar sa utformad att den ordnas i en foljd sa att varje hand-
ling inte bara moter sitt narmast foreliggande stimuli utan ocksa under-
lattar de efterfoljande momenten i utbildningen.

Flera exempel beskriver projekt- eller problembaserat lirande, dar
studenterna lar utifrdn verkliga situationer och sammanhang. Det kan
underlitta deras motivation och upptickt att perspektiven naturligt
hanger samman med deras framtida verksamhet. I PERSPEKTIVINTE-
GRERING I PRAKTIKEN ar studenterna delaktiga och genomfor verkliga
miljo-inspirerade projekt i samarbete med partners i samhallet. De sti-
muleras till att tillimpa fardigheter for nya syften och blir pa detta satt
mera kunniga an sina ldrare. Charlotta Vikstrom, som ar forfattare till
detta exempel ger sin syn pa sin lararroll sd hir: ”Det kan bli svart om
man som ldrare tanker att man ska kunna alla amnen sjalv. Det misstaget
gjorde jag i borjan nir jag trodde att jag skulle foreldsa om allt. Genom
att ge intressanta, integrerade uppgifter till studenterna blir det deras
uppgift att foresld 1osningarna. S& mycket intressantare for dem nér inte
alltid lararen vet svaret pa forhand!”
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[ RISKBEDOMNING VID LABORATORIEARBETE beskriver Ann-Britt
Groning hur riskbedomning och *forsiktighetspricipen’ tillimpas for att
stodja studenterna att utveckla sin férmaga att gora kritiska bedom-
ningar och sina fardigheter att arbeta sjdlvstandigt pa ett laboratorium
utifran miljoperspektivet.

Undervisningsformen fér den nitbaserade kursen TILLAMPAD GLO-
BALISERING — EXEMPLET COMMUNICATION FOR DEVELOPMENT fram-
halls av Oscar Hemer som kongenial med kursens innehdll. Genom att
undervisning ar ndtbaserad kan kontakter bortom vart omedelbara
rackhall skapas. P4 detta sdtt ar kursdeltagarna och deras varierande
erfarenheter fran hela virlden, for att vara mera precis fran 19 lander,
sannolikt det mest kongeniala for att kanalisera perspektiven i denna ut-
bildning. I exemplen MENTORSPROJEKTET NAKTERGALEN och INTER-
NATIONALISERING PA HEMMAPLAN lyfter Carina Sild Lonroth respek-
tive Knut Bergknut fram hur vi kan nyttja Malmé och Malmo hogskola,
var befintliga narmiljo dar vi lever, ror oss och vistas, som en inspirerande
och lirande miljo. Vad 4dr mera naturligt i en stad och i en hogskola som
speglar ett modernt samhalle, som inte bara dr ett samhille utan manga
samhallen.

Att integrerar perspektiven i undervisningen bjuder pa manga utma-
ningar. Det finns inte nidgon given vag. Darfor ar det forknippat med ett
risktagande, som alltid, nir vi ger oss ut pa okdnda vatten. For att lara
av och inspirera varandra ingdr en kurs om tvd veckor i hogskolepeda-
gogisk utbildning och den handlar uteslutande om perspektiven. Syfte,
mal och innehall beskrivs i PERSPEKTIVKURS T DEN HOGSKOLEPEDA-
GOGISKA UTBILDNINGEN av Viveca Serder. Det finns fler intressanta
exempel pa perspektivens integrering som kursdeltagarna har genom-
fort som projektarbeten i referenslistan till detta exempel.

Forhoppningen ar att exemplen kan bidra till att forstarka din kansla
for att Miljo, Genus, Migration och etnicitet dr viktiga och inspirera dig
till att utveckla egna erfarenheter — konkreta erfarenheter. I ATT LASA
VIDARE finns referenser till fler texter med baring pa perspektiven.
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»Man talar om barn men 1

sjalva verket tinker man
flickor och pojkar.”
Bibi Eriksson

Genusperspektiv i kursen ”Barn och unga i ett utvecklings- och
larandeperspektiv” i huvudiamnet ”Barndoms- och ungdomsvetenskap”

CITATET I RUBRIKEN KOMMER FRAN en ldrare i skolan. Det beskrivs i
Maria Hedlins uppsats ”Det ska vara lika for alla, sa att sdga ...” (Hedlin
2004) som “den omedvetna likhetsdiskursen” (barn) och ”den traditio-
nella skillnadsdiskursen”(flickor och pojkar). Utgdngspunkten ar ett slags
konsneutralt idealtillstind som i kontakt med en bekonad verklighet blir
till en forestillning om pojkar och flickor som i grunden olika.

Bakgrund

I lararutbildningen blir det nara forhallandet mellan perspektivet genus,
det akademiska uppdraget, och det lagstadgade jamstalldhetsarbetet,
politikutforandet, extra tydligt. Enligt skollagen och samtliga laropla-
ner ingdr det i alla lirares uppdrag att verka for jamstilldhet mellan
kvinnor och man. Skolan ska ge flickor och pojkar likvardiga villkor och
forutsdttningar att uppticka, prova och utveckla sin fulla potential.
Man pdpekar att detta forutsitter att lararna har kunskaper om det
radande konsmonstret, om konstillhorighetens betydelse for larande
och insikt om att varken pojkar eller flickor dr ndgra enhetliga grupper.
Att ha genusperspektiv innebar att lyfta blicken, att se att det som vi ofta
uppfattar som naturligt kvinnligt eller manligt kon, dr konstruerat. Det
som vi hir och nu uppfattar som kvinnligt eller manligt benimndes dar
och di kanske helt annorlunda, kanske tviartom.
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Det handlar om att dekonstruera, att se verklighetens pojkar och flickor
istallet for vara forestdllningar om dem.

I betankandet till den nya lararutbildningen (SOU 1999:63) betonades
att jamstalldhet och genusteori ska behandlas som kunskapsomraden.
Larare behover ha kunskap om betydelsen av kon pa en strukturell niva,
behover kunskaper for att kunna distansera sig till det invanda och dari-
genom analysera, forstd och bidra till elevernas utveckling. Kunskap om
att kunskapsomriaden kan vara konsbestimda behovs ocksa liksom
medvetenhet om skolimnenas bekoning och vad detta betyder for ele-
verna forhallningssatt. Hur kon kan relateras till undervisningsformer
ar ett annat kunskapsfalt av betydelse.

Exemplet

Kursen ”Barn och unga i ett utvecklings- och larandeperspektiv rop” ingar
i huvudamnet ”Barndoms- och ungdomsvetenskap” och ar en del av andra
terminen pa Lararprogrammet med inriktning mot forskola, forskole-
klass, fritidspedagogisk verksamhet och grundskolans tidiga ar. Psyko-
logiska, kognitiva och sociokulturella aspekter laggs pa barns och ungas
utveckling samtidigt som den didaktiska kompetensen utvecklas.

Mal och genomforande

Studenterna ska efter genomgangen kurs ha kunskaper om genus och
jamstilldhet och insikter i betydelsen av att lagga genus- och etnicitets-
perspektiv pd barn- och ungdom samt lirande och undervisning”. Ett av
de 6vergripande malen &dr att studenterna ocksa ska fa syn pa sina egna
uppfattningar om kon. Arbetsformerna varierar: foreldsningar, semina-
rier, olika former av arbete i grupp, diskussioner, didaktiska 6vningar
och praxisanknuten examination. En del av kursen dr verksamhetsfor-
lagd, dvs studenterna befinner sig pa skolor och forskolor. Genus- och
etnicitetsbegreppen klargors och diskuteras med anknytning forutom
till barn och undervisning ocksa till omsorg och foraldraskap samt rela-
teras till den verksamhetsforlagda tiden.

Studenterna arbetar med portfoliouppgifter som liggs pa natet pa
webzone. Portfolion ar en fysisk eller digital mapp dar studenter ligger
bade obligatoriska och valfria uppgifter for kommentar av sin larare.
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Tanken ar att bade student och larare kan folja, bedoma och bearbeta
studentens arbete och utveckling.

En av portfoliouppgifterna gar ut pa att synliggora egna uppfattningar
av kon, vad som paverkar och vilket inflytande de kan ha pad bemotandet
av barn och unga: genusglasogon pa! Detta ska sedan knytas till kurslit-
teratur och foreldsningar. Studenterna ska utgd fran t ex:

—miljon: Vad finns i miljon som signalerar kon? Titta pa farger, inred-
ning, material, sagobocker, utkladningsklader, placering av bord/
bankar och ”mysfaktorer”.

—samspel: Vad finns i samspelet mellan larare — barn, barn — barn samt
larare — larare som kan tolkas som genusrelaterat? Hur pratar man
med varandra? Vad verkar vara intressant att prata om? Hur halsar
man pa varandra? Hur mycket kroppskontakt finns? Hur 4r den
fordelad? Vad ger trost? Vilka kanslor kan man ge uttryck for?

—situationer: Vilka situationer/sammanhang forefaller vara genus-
bundna? Vilken variation kan man iaktta bland barn/ungdomar
avseende aktiviteter, forhallningssatt eller beteende under en rast,
samling, maltider, av- och pakliadning, start och avslutande av en
aktivitet och i samband med tillsigelser, skimtande, maktutovning?
Ser du skillnaderna framst som individuella eller som konsbundna.

Under ett seminarium redovisas och diskuteras sedan uppgifterna.

Syftet att studenterna ska fa syn pa sina egna uppfattningar om kon
uppnds pd ett konkret sitt genom observationer pa skolan/forskolan.
Studenterna beskriver miljo, samspel och situationer, analyserar och
reflekterar och beskriver vad hon/han lirt sig. Onskvirt vore ocksa att
kunna fa syn pa sitt eget handlande i olika situationer men detta skulle
krava resurser i tid och teknik (exvis video) som inte finns. Detta dr annars
ett sitt (video) som anvints i andra projekt och avslojat ett handlande
som den agerande var helt omedveten om.

Utvdrdering och tankar kring exemplet

Uppgiften har mottagits mycket positivt av studenterna som menar att
studiet av konkret verklighet mot bakgrund av kurslitteraturen ger skarpa
och tydlighet 4t de nya kunskaperna. De nya kunskaperna ”sitter sig”.
Forhoppningsvis sammansmalter ”omedveten likhetsdiskurs” med ”tradi-

69



tionell skillnadsdiskurs” till medveten genusuppfattning som blir till ett
verktyg i skolans jamstilldhetsarbete. De lararstudenter som intervjuas i
Hedlins uppsats (2004) dr sikert representativa da de beskriver hur ”kons-
blind forstaelse” moter “konskodad verklighet”, hur konfrontationen med
verkligheten skiarper omedvetna och traditionella uppfattningar.

Kursen ryms som sagt inom huvuddmnet Barn- och ungdomsveten-
skap” inom Lararprogrammet. Har 4r medvetenheten om genusperspek-
tiv stor och detta har sikerligen manga orsaker. Har finns stor kunskap
om att barn formas tidigt, man undervisar om sma barn och barn och
unga star har i fokus i storre utstrackning an pa andra enheter. Har finns
ocksd en omfattande forskning med genusperspektiv, ndgot som natur-
ligtvis ocksa paverkar medvetenheten. Att en stor del av ldrarna ar kvin-
nor verkar siakert ocksd i samma riktning och det finns genusperspektiv i
de flesta kurserna

Att observera en konkret verklighet med genusglasogonen pa och att
efter beskrivning och analys reflektera i anknytning till kurslitteraturen
ar alltsa ett koncept som borde kunna ordineras i manga kurser, sarskilt
i en hogskola med ménga professionsutbildningar. Inte bara barn och
elever har kon, dven ldrare, patienter, klienter, kunder och manga andra.

Manga ganger hors kommentaren: ”Jag tanker inte i kon” och da upp-
star fragan: "Hur manga ganger ar du efter ett mote omedveten om konet
pa den du motte?”
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Introduktionskursen
Halsa och samhalle

—en integrering av perspektiven och
dmnesdiscipliner

Agneta Franssén, Ingela Hamilton och Per-Anders Tengland

INOM OMRADET HALSA OCH SAMHALLE utbildas socionomer, sjuk-
skoterskor, folkhdlsovetare och biomedicinska analytiker. Inom respek-
tive utbildning moter studenterna synsatt, forklaringsmodeller och forsk-
ningsmetoder som dr dominerande inom den egna disciplinen och som
ligger till grund for den yrkesverksamhet som utbildningen leder fram till.
Trots amnesskillnader har dessa vetenskaper och verksamheter manga
gemensamma beroringspunkter, t ex halsa/ohilsa, samhalle/miljo och etik.
Pa grund av dessa olika beroringspunkter beslots det att man skulle
framja ett gransoverskridande vetenskapligt och pedagogiskt samarbete
mellan utbildningarna genom att skapa en gemensam kurs for studen-
terna pa Halsa och samhalle, allt i syfte att 6ka forutsattningarna for en
flervetenskaplig utveckling av utbildningen och forskningen, och for att
befrimja en integration mellan de olika omradena.

Kursens syfte

Alla programstudenter (ca 2 50 at gdngen) inleder sdledes sin utbildning
med den gemensamma kursen Halsa och sambhille (5 p). I kursen studeras
bland annat olika perspektiv pa och inneborder av begreppen hilsa och
social vilfard, sambandet mellan minniskors livsvillkor och samhalls-
forhdllanden samt samarbetet mellan olika yrkesgrupper inom hilso-
och sjukvarden och socialtjansten. Kursen utgar fran en helhetssyn pa
manniskors hilsa ur ett samhalleligt perspektiv, dvs alla aspekter av
manniskan tas i beaktande och relateras till det omgivande samhallet.
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Det 6vergripande syftet dr att ge en orientering i vetenskapliga tanke- och
arbetssitt, att presentera olika etiska perspektiv, att stimulera till kun-
skapsutveckling med utgangspunkt fran ett sjalvstandigt och kritiskt for-
hallningssatt och att belysa hdlsan ur genus-, etnicitets- respektive miljo-
perspektiv. Darutover avser kursen att ligga grunden for framtida
samverkan i yrkeslivet.

Innehdll och problemomride

Kursen omfattar olika hilsorelaterade teman dar basen for temaarbetet
utgors av olika verklighetsanknutna fallbeskrivningar som belyser olika
former av hilsoproblem i samhallet. Specifika teman som behandlats ar
t.ex. missbruk, HIV, Damp/ADHD, demens, vald i ndra relationer och
”hedersmord”.

Huvuddelen av arbetet sker i arbetsgrupper och en central uppgift for
gruppen ar att undersoka individers och gruppers hilsa och sociala vil-
fard i samhallet, inte minst utsatta gruppers situation. Det gemensamma
arbetet handlar ocksd om hur samhallet ska kunna komma till rdtta med
problemen, om vilka atgarder de respektive yrkena kan bidra med samt
om hur professionerna kan samverka for att uppna de samhalleliga mal
som uppstills.

Samarbete kriaver gemensamma utgangspunkter och kursen handlar
om att 0ka studenternas forstéelse for olika synsatt pa halsa, samhalle, etik
och miljo. En relevant fraga ar vilken hilsosyn som bor ligga till grund
for detta gemensamma arbete, en sndav biomedicinsk eller en bredare ho-
listisk sddan. Har ryms en konflikt mellan tva vetenskapliga traditioner,
en naturvetenskaplig och en samhillsvetenskaplig/humanistisk, och man
kan fraga sig om dessa kan forenas pa ett tillfredsstillande satt. En annan
viktig aspekt ar vilka etiska principer hilsoarbetet bor iaktta. Denna
aspekt hanger ihop med vilken manniskosyn som skall genomsyra verk-
samheten. Allt detta inrymmer ocksa en forstaelse for och en problema-
tisering av genusrelationer, etniska relationer och var fysiska, psykiska
och sociala miljo. Vilka konsekvenser for hilsa och social vilfard har det
faktum att man ar kvinna eller man, bor i innerstaden eller i en forort, ar
fodd i Sverige av svenska foraldrar eller i ett annat land av icke-svenska
fordldrar?

Introduktionskursens grupparbeten fokuserar sdledes pa ett kompli-
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cerat problem- och kunskapsomrade. Svar pa fragor med denna grad av
komplexitet later sig inte formuleras pa nagot enkelt sitt, men en okad
medvetenhet om problemomradets manga aspekter dr en god grund for
studenternas fortsatta tankearbete under resten av utbildningen.

Uppliggning och arbetsformer

Undervisningen pa kursen bedrivs i form av forelasningar, grupparbeten,
seminarier och litteraturstudier. Dessa undervisningsformer avser att pa
olika sitt stimulera studenterna till ett sjalvstandigt kunskapssokande
och ge dem traning i att samarbeta med andra.

Arbetet sker i s k tvargrupper, vilket innebar att 7—8 studenter fran de
olika utbildningsprogrammen arbetar tillsammans i grupp. Den pedago-
giska modell som tillimpas har vissa likheter med problembaserat lirande
(PBL). Modellen bygger pa en tro pa individen som aktivt skapande med
ett behov av kunskap. Grupparbetet forutsitter darfor att studenterna
ar aktiva och tar ansvar for sitt eget lirande.

Uppldggningen av varje veckas tema har en likartad struktur. Forst in-
troduceras vissa grundldggande och 6vergripande teman av olika forela-
sare, t.ex. hilsobegrepp, etik, genus, etnicitet, miljo och samhallsaspek-
ter av hilsa och ohalsa. Sedan ges foreldsningar som direkt knyter an till
sjdlva fallbeskrivningen, t.ex. forelasningar om vald i nira relationer, om
kvinnors drogmissbruk och lagbrott ur genus- och halsoperspektiv och om
verksamheten som bedrivs pa kriscentrum for man. Forelasningar ges av
bade hogskoleldrare och yrkesverksamma i syfte att tydliggora kopp-
lingen mellan vetenskaplig och erfarenhetsbaserad kunskap.

Darefter arbetar studentgrupperna med fall som beskriver manniskor
i en konkret livssituation, i regel med ett specifikt hilsoproblem. Utifran
denna beskrivning har studenterna till uppgift att analysera individens
situation ur olika perspektiv, t.ex. genus eller etnicitet, diskutera tinkbara
hilsorisker och relevanta losningar utifran sina kommande yrkesroller.
Som stod i grupparbetet har varje grupp tillgang till en handledare. Hand-
ledarens huvuduppgift dr att uppmuntra studenterna att arbeta tillsam-
mans och att stimulera grupprocessen snarare an att formedla kunskap.
Det ar alltsd meningen att studenterna sjalvstandigt ska arbete med fall-
beskrivningarna.

Parallellt med dessa foreldsningar och sjdlva grupparbetet arbetar stu-
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denterna individuellt med att soka information i relation till det aktuella
fallet. Varje tema avslutas med att gruppmedlemmarna aterfor veckans
kunskapsinhamtning till hela gruppen. Dar diskuteras, bearbetas och sam-
manstalls materialet, som sedan limnas in for bedomning till examinator.

Till varje tema finns sarskilt angiven kurslitteratur. Kursansvariga la-
rare ger ocksa forslag pa lamplig referenslitteratur, som finns tillgianglig
pa omradets bibliotek. Dessutom uppmanas studenterna att sjalva soka
aktuell litteratur. Som killa anvands antologin Hdalsans sociala villkor
(Kolfjord och Widding Hedin 2004) med bidrag av ldrare och forskare
fran omradets olika avdelningar. En avsikt med boken ar att belysa vikten
av gransoverskridanden mellan bade professioner och amnesdiscipliner.

Utvdrdering

Sista veckan av kursen besvarar alla studenter en enkit for att utvirdera
den. Fokus ligger pa att beskriva studenternas uppfattningar om kursen
i foljande avseenden:

—Kursens innehall och form (t ex information, forelasningar, arbets-
former, examination)

—Bemotande (t ex aterkoppling och bemotande fran larare/personal)

— Larprocessens stodresurser (t ex administrativt och tekniskt stod)

Sammanlagt far studenterna ta stillning till 13 (positivt formulerade) pa-
stdenden som de bedomer med hjilp av en sexgradig Likert-skala. Till
exempel:

5. Att arbeta med studenter inom olika program har varit givande.
[] [] L] [] L] []

Instimmer inte Instimmer

Dessutom har studenterna mojlighet till fria kommentarer.

I allt vasentligt ger resultaten en positiv bild av kursen. Flertalet stu-
denter har uppskattat kursen, sarskilt studenter utan tidigare hogskole-
erfarenhet. I sa gott som samtliga fall ligger medianvardena for de 13
pastdendena nira skalvirdet 5, vilket betyder att man i hog grad instim-
mer i dem. De fria kommentarerna stodjer huvudsakligen denna bild men

76



aven negativa synpunkter har lamnats. Dessa synpunkter har i flera fall
resulterat i forandringar av innehall och/eller arbetsformer alternativt
atgdrder av annat slag.
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Transkulturell omvardnad
i sjukskoterskeutbildningen

— en didaktisk modell

Kerstin Gebru och Ania Willman

GOD HALSA AR NAGOT SOM varje manniska efterstravar och upplever
da hon kdnner sig vardefull och unik (Willman 199 6). En sjukskoterskas
uppgift ar att utéva omvardnad som gor att manniskor kanner sig unika
och begreppet hilsa dr centralt bade i sjukskoterskans utbildning och i
yrkesutovningen. For att sjukskoterskan skall kunna framja hilsa hos
patienter och utéva omvardnad som inte ar allman och generell, utan
snarare individspecifikt utformad (Gustafsson & Willman 1999) ar kun-
skap om en manniskas kulturella villkor darfor viktigt.

Studier av sjukskoterskeutbildningen har visat brister da det géller kun-
skap om vilken betydelse en mianniskas kulturella bakgrund har i om-
vardnaden (Gebru 1997). En studie som ror omvardnad i livets slutskede
(Gebru, Ahsberg & Willman 2004) visar att sjukskéterskor inte doku-
menterar patienters kulturella bakgrund tillrackligt. Detta forsvarar moj-
ligheten att utova god omvardnad. For att den omvardnad som ges till
invandrare, flyktingar och andra personer med utlindsk bakgrund ska
bli individspecifik maste sjukskoterskan ha kunskap och djup forstaelse
for vilken betydelse patientens ursprung har for upplevelser av savil halsa
som sjukdom.

Genom transkulturell omvardnadskunskap kan enligt omvardnads-
teoretikern MadeleineLeininger en individspecifik omvardnad uppnés.
Hon myntade begreppet transkulturell omvardnad och definierar det
som en inlird humanistisk konst och vetenskap som fokuserar individens
eller gruppens beteenden, funktioner och processer och som tar hiansyn
till de fysiska, psykiska, kulturella och sociala behoven. For att ge en
omvardnad som baseras pa en helhetssyn maste sjukskéterskan kunna
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forsta det kulturspecifika hos manniskan och inte minst vara medveten
om sin egen kultur (Leininger 2002).

En vetenskapligt forankrad struktur for individspecifik kulturkongruent
omvardnad ar Leiningers ”Culture Care Diversity and Universality”-
teori. I teorin lyfts betydelsen av sjukskoterskans forhallningssatt i pati-
entrelationen fram och den fokuserar hur hilsa kan uppnas for och av
patienten. Vidare poangteras att sjukskoterskan genom teorin lir sig en
jamforande omvardnads-/omsorgsutovning som forutsatter att hon/han
har kunskap om kulturspecifika uppfattningar om omvardnad/omsorg
for att kunna analysera likheter och olikheter savil inom som mellan kul-
turer. Det verkliga omvardnads-/omsorgsutovandet grundar sig enligt
Leininger pa sjukskoterskans formaga att vara en aktiv lyssnare, en som
lar sig ndgot och som reflekterar 6ver vad patienten delgett henne/ho-
nom. Detta kan forstiarka patientens kansla av att bli respekterad och
darmed bidra till en starkare kdnsla av valbefinnande. Malet for omvard-
nadsarbetet bor darfor vara en kulturkongruent omvéardnad, en om-
vardnad som skraddarsys efter patientens kulturellt betingade varde-
ringar och livsstil. Omvardnadsbeslut och omvardnadshandlingar maste
av patienten upplevas som tillfredsstillande och meningsfulla for att
halsa skall uppnas (Leininger 2002; Gebru & Willman 2002).

En didaktisk modell

Vid Halsa och samhalles sjukskoterskeprogram anvinds en didaktisk
modell for utbildning i transkulturell omvardnad (Gebru & Willman
2003 ). Detta innebar att samtliga kurser i sjukskoterskeprogrammet ges
ett innehdll som belyser internationella forhédllanden i Europa och i 6vriga
delar av varlden.

Transkulturell omvardnad utgor ett eget forskningsomrade. Vi har valt
Madeleine Leiningers omvardnadsteori, ”Culture Care Diversity and
Universality”, for den didaktiska modellen eftersom teorin kan anvin-
das inom savil praktik och utbildning som omvardnadsforskning. Teorin
fokuserar pd att utveckla kunskaper om omvéardnad av manniskor med
olika kulturella arv och olika sitt att leva. Med teorin som intellektuellt
verktyg forstiarks sjukskoterskans mojligheter att upptacka den kultu-
rella mangfalden, det unika respektive det allmangiltiga i omvardnaden.
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Den didaktiska modellen innehdller beskrivningar av:
—syften for utbildningen
—mal for studentens larande
—mal for lararnas guidning
— forslag pd undervisningsmaterial sisom artiklar och referenslitteratur
— forslag pa metod for undervisning i teoretisk och klinisk utbildning.

Syftet med att anvianda den didaktiska modellen ar att studenten ska for-
varva en struktur for transkulturell omvéardnad. Som f6ljd av att modellen
anviands ska foljande mal uppnas:
—studenten lar sig hur en teori kan anvandas for att upptacka och guida
omvardnadsverksamhet
—studenten lar sig identifiera och forsta kulturella likheter och skillna-
der hos patienter och deras narstaende for att kunna planera och ge-
nomfora en kulturanpassad omvardnad
—studenten forstar och utvecklar ett etiskt forhallningssatt till patienter
och deras narstdende
—studenten uppvisar progression bade i fordjupning och bredd avse-
ende sina kunskaper, fardigheter och forhallningssatt
—studenter som under sin utbildning bedriver studier i utlandet kanner
trygghet och fortroende i sitt omvardnadsutévande
—studenten kan i modellen identifiera en tydlig nivastegring/amnes-
fordjupning for transkulturell omvardnad i utbildningen
—studenten kan inse betydelsen av Leiningers omvardnadsteori som
en huvudteori anvandbar i savil den teoretiska som kliniska delen av
utbildningen och i framtida yrkesutovning.

Innehallet i den didaktiska modellen har tagits fram genom litteraturstu-
dier, artikelgranskning och workshops. Under sin tredriga utbildningen
laser och granskar studenten ett antal artiklar och andra dokument. Under
den kliniska delen av utbildningen utformar studenten omvardnadsplaner
for enskilda patienter med stod av den nyvunna kunskapen. Mailet for
undervisningen ar 1 ir att studenten ska inhidmta kunskap om begrepp
och definitioner i ”Culture Care Diversity and Universality”-teorin samt
tillimpa kunskapen genom att reflektera 6ver kulturkongruent omvard-
nad pd individniva. Studenten ska dven anvinda Leiningers teori under
den kliniska delen av utbildningen. Malet 4r ocksa att studenten ska bli
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medveten om sitt forhédllningssatt och forsta sin egen kulturs inverkan i
motet med patienter. Studenten ska lara sig att forutse de potentiella
problem som kan uppstd om patient och sjukskoterska har olika syn pa
vard. Under ar 2 dar malet for inlarningen att studenten ska tillampa sina
nyvunna kunskaper pa grupp- och samhallsniva och med hjilp av Lei-
ningers teori ldra sig tva kulturer pa djupet. Under den kliniska utbild-
ningen ska studenten tillimpa transkulturella omvardnadskunskaper
for patienter med olika funktionella hdlsostatus och krav, fraimst inom
modra- respektive barnhélsovard och halsoarbete bland vuxna. Niva-
stegring/amnesfordjupning sker genom att studenten under ar 3 ytterli-
gare ovar sig att tillimpa ”Culture Care Diversity and Universality ”-teo-
rin och lir sig en tredje kultur pa djupet, reflekterar 6ver bl a fenomenet
”cultural pain” och hur detta ska forebyggas och diagnostiseras. Amnet
fordjupas ocksa genom att studenten inhdmtar kunskap om Leiningers
etnografiska forskningsmetod benimnd ’etnonursing’. Examinations-
formerna ar bade muntliga och skriftliga och sker vanligen genom att
studenten redovisar sina kunskaper vid seminarier. Underlaget utgors av
enskilda papers eller avidentifierade individuella omvardnadsjournaler.
Seminarierna utgors av 6vningar att reflektera och tillimpa teorin i pati-
entsituationer.

Utvdrdering av den didaktiska modellen
— forskning om utbildningen

Den didaktiska modellen i transkulturell omvardnad har tillimpats sedan
ar 20071. De studenter som borjade sin sjukskoterskeutbildning da har
kontinuerligt erbjudits enkater efter varje avslutat ar av den 3-ariga ut-
bildningen. Vidare har 1o studenter per ar intervjuats. Dessa enkiter och
intervjuer utgor basen for en vetenskaplig studie vars syfte dr att utvar-
dera utfallet av den didaktiska modellen. De tendenser som kan skonjas,
ar att majoriteten av studenterna kanner sig vl forberedda for att arbeta
i det mangkulturella samhallet och kdnner att de fatt verktyg for sin pro-
fessionella verksamhet. En besvikelse for studenterna ar att de inser att
den transkulturella omvardnaden inte tillimpas ofta av de kliniskt verk-
samma sjukskoterskorna. Darfor ser flera av sjukskoterskestudenterna
det som sin uppgift att som nyutexaminerade utveckla mojligheterna for
moten ddr kunskaper om kulturrelaterade viarderingar och uttryck ar
kanda och tillampas.

82



Diskussion

Konsekvenser av internationell migration utgor grunden for den kun-
skap som studenten behover for att kunna hantera kulturméten i varden.
For de studenter som deltar i internationella utbytesprogram utgor den
transkulturella kunskapen en bra forberedelse for de moten som dessa
studenter kommer att uppleva. For de studenter som inte har mojlighet
att delta i internationella utbytesprogram ger modellen underlag for att
internationalisera pA hemmaplan. I den kliniska delen av utbildningen
ges rika tillfallen till att mota patienter av olika kulturell bakgrund och
med modellens hjalp fokuseras det transkulturella innehallet i omvard-
nad. Modellen skulle dven kunna anvindas i andra vardutbildningar
eftersom det ar respekten for och larandet av individen som ar det
vasentliga i motet med patienten. Den didaktiska modellen avser att ga-
rantera att studenterna far det migrations- och etnicitetsperspektiv i ut-
bildningen som dr Malmé hogskolas profil.
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Genus — och
etnicitetsperspektiven
i en vardutbildning

Cecilia Franzén och Christina Lindh

OAVSETT OM DET AR FRAGA oM professionsutbildningar eller utbild-
ningar som leder till generella examina, har vi inom den hogre utbild-
ningen en viktig roll da det galler att utveckla studenternas kritiska for-
héallningssatt och demokratiska tinkande. Det ar viktigt att studenterna
far mojlighet att reflektera 6ver sina erfarenheter och egna forhallnings-
satt da det galler fragor som ror vardeladdade begrepp om kvinnligt,
manligt och etnicitet. Om hogskolor och universitet forbigar dessa fragor
kan det bidra till och limna utrymme for stereotypa forestallningar.

I en vardutbildning utbildas och forbereds studenter for sina yrkesliv
som vardgivare. De ska uppna den kompetens som de behover for att
kunna ta hand om patienter. Ett gott omhandertagande innebar inte bara
att man ska kunna utfora olika dtgarder. Det handlar ocksd om att mota,
tala med och lyssna pa patienterna for att fi en uppfattning om deras
problem, behov och forvantningar. Enligt hdlso-och sjukvardslagen (SFS
1982:763) ska sjukvard ske pa ”lika villkor for hela befolkningen”. Vidare
”varden skall ges med respekt for alla manniskors lika varde och for den
enskilde manniskans viardighet”. T enlighet med detta skall varje patient
ien vardsituation bemotas som en unik individ (Fioretos 2002) och var-
den ska ges utifran den enskilda patientens behov och forutsattningar
for att kunna ta emot virden (René 1998).

Den kompetens som har beskrivits ovan har inte bara betydelse for hur
motet med patienterna utformas. I hogskolelagen (SFS 1992:143 4) anges
bland annat att ”den grundlaggande hogskoleutbildningen skall ge stu-
denterna formaga till sjdlvstindiga och kritiska bedomningar, formaga
att sjalvstandigt urskilja, formulera och l6sa problem, samt beredskap
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att mota forandringar i arbetslivet”. Vidare anges i hogskoleforordningen
(forordning till hogskolelagen) som mal for vardutbildning att skall
”studenten skall ha utvecklat sin sjalvkannedom och férmaga till inle-
velse och darigenom, med beaktande av ett etiskt forhallningssatt och en
helhetsbild av manniskan, utvecklat sin formaga till goda relationer med
patienter och deras nirstdende”.

Aven kunskaper och insikter som rér formagan till lagarbete och sam-
verkan med andra yrkesgrupper dr viktiga. I ett framvaxande mangkul-
turellt samhille kommer studenter senare nar de kommer ut pa arbets-
platser sannolikt att mota och samarbeta med manniskor med annan
etnisk bakgrund an den egna. De kommer troligen dven att arbeta med
savil kvinnor som min. Det innebir, speciellt om man har en arbets-
ledande roll, att man skall verka for ett 6ppet arbetsliv utan diskrimine-
ring. Kunskap om hur arbetsmarknaden i Sverige ser ut idag, de hierarkier
som faktiskt finns och hur man bast kan verka for mangfald i arbetslivet,
ar virdefull kunskap. Det dr dirmed viktigt att man efter en genom-
gangen akademisk utbildning har med sig bade inspiration och kunska-
per for att motverka diskriminering och fraimja mangfald i arbetslivet.
Var uppfattning ar darfor att det bor finnas teoretiska referensramar
som beskriver perspektiven genus och etnicitet och som stodjer studen-
ternas utveckling. I den har artikeln skall vi utifrdn vira erfarenheter
fran tandlakar- och tandhygienistutbildningen beskriva hur fragor kring
genus och etnicitet kan integreras i en vardutbildning.

Vird i genusperspektiv
For att ge en bild av varfor blivande vardgivare behover kunskap om genus
i sina kontakter med patienter utgar vi frain Hammarstroms (2004 ) be-
skrivning av vad genus kan tillféra och innebara inom varden. Hennes
redogorelse handlar om ldkarvetenskapen men i en definition som hon gor
av medicinska yrkesgrupper ingar alla som arbetar inom hela véarden.
Delar av resonemanget ar enligt var mening darfor intressant for all vard.
Genusperspektiv i medicinen handlar enligt Hammarstrom (2004)
delvis om de biologiska skillnader som finns mellan kvinnor och min
och vilka konsekvenser som skillnaderna kan ha for kvinnors och mans
hélsa och ohilsa. Vissa sjukdomar drabbar huvudsakligen kvinnor, som
exempelvis benskorhet (osteoporos), medan andra drabbar min i hogre
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utstrackning. Darutover kan kvinnor och man uppvisa olika symptom
fast de har samma sjukdom, till exempel nar de drabbas av hjartkarl-
sjukdomar. Genusperspektiv kan ocksd lyfta fram konsekvenserna av
kulturella normer, ideal och forvantningar om kvinnligt och manligt.
Vad som betraktas som korrekt nar det galler kvinnors och mans hand-
lingar och virderingar kan exempelvis leda till att kvinnor och méan be-
moter en vardgivare och pratar om sina problem pé olika satt. Kvinnor
och min kan ocksd ha olika forvantningar pa vardgivare och uppleva
den vard som de fir och motet med vardgivare olika. Hammarstrom
(2004) namner dven att kvinnors och mans livsvillkor och arbetsvillkor
har betydelse for deras hilsa och mojligheter att leva hdlsosamt men att
villkoren och konsekvenserna kan variera mellan kvinnor och mén. Det
ar emellertid viktigt att komma ihdg att det inte gar att uttala sig sakert
om hur de kulturella forestillningarna och idealen och manniskors livs-
situation paverkar den enskilda individen. Grupper av kvinnor och min
ar inte homogena utan det finns skillnader beroende pé deras individuella
sociala, kulturella, religiosa och etniska bakgrund som maste beaktas.

Med hjilp av genusperspektiv i utbildningen bor studenterna bli med-
vetna om att det finns individuella skillnader nar det giller patienters hal-
sa, beteende och forviantningar pa vardgivaren som kan forklaras i for-
héllande till patienternas kon; en medvetenhet som en vardgivare
behover for att kunna mota och behandla varje enskild patient pa basta
satt. Utbildningen kan diarmed uppfylla ett av malen i hogskoleforord-
ningen som sager att studenter pa en vardutbildning skall ha ”forvirvat
kannedom om forhéllanden i samhallet som paverkar kvinnors och mans
halsa samt kunna initiera och delta i hdlsobeframjande och forebyggande
arbete”. Men medvetenheten skall inte bara réra patienten och dennes
situation. Det ar dven angelaget att studenterna far tillfalle att f3 upp ogo-
nen for vilken betydelse som deras egna erfarenheter och syn pa kvinn-
ligt och manligt kan ha for hur de utfor sitt arbete och samarbetar med
andra. De erfarenheter, virderingar och forestillningar som manniskor
har kan namligen paverka deras installning till sina arbeten och styra de-
ras beteende i arbetslivet (Alvesson & Billing 1999).
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Vird i etnicitetsperspektiv

Sverige vaxer och invdnarantalet uppgick i dagarna till 9 miljoner och en
stor del av de nya invanarna ar invandrare. Jonas Frykman, professor i
etnologi vid Lunds universitet, sager i Sydsvenska dagbladet att med
storsta sannolikhet kommer inflytandet fran invandrare i Sverige att leda
till stora forandringar pa ett sitt som dnnu inte har uppmarksammats
(Hedenbro 2004). Detta innebar att vardgivare moter andra patienter
an for nagra decennier sedan. Dagens patienter har inte sillan andra upp-
fattningar om sina behov av vard dn vad hittills verksamma vardgivare
ar vana vid. Forskning visar att kulturkrockar ar vanliga mellan personal
och patienter fran andra lander (Hjelm 1989) och att en 6msesidig for-
staelse och dialog ar nodviandig for att forhindra missforstind mellan
personal och patient (Barbosa da Silva 1990).

P4 samma sitt som studenter bor bli medvetna om att det finns skill-
nader nar det giller patienters hilsa, beteende och forvantningar pa vard-
givaren som kan forklaras i forhallande till patientens kon, bor de bli
medvetna om att det finns skillnader som kan forklaras utifran patien-
tens etniska bakgrund. Bland annat 4dr kunskap om epidemiologiska data
fran andra lander och varldsdelar samt hur hidlsa kan uppndas under helt
olika forutsattningar viktig. Sadan kunskap om skillnader mellan grupper
av manniskor och mellan individer ar virdefull 2ven om man som vérd-
givare inte kommer att vara verksam i ndgot annat land eftersom kun-
skapen lar oss nagot om interaktionen mellan hela manniskan — patienten
—och det omgivande samhallet, oavsett var pd jorden som vi dr verksamma.
Diskussionerna bland larare och studenter fokuserar emellertid stund-
tals pa att beskriva ”de andra” pa ett sadant satt att olikheter och skill-
nader mellan ”oss” och ”de andra” forstarks. Enligt var uppfattning ar
insikten om de forestallningar som manniskor har om skillnader mellan
olika grupper och hur de uppkommer viktig. Detta mot bakgrund av att
forestillningar inte alltid bottnar i kunskaper utan kan ha sin grund i
stereotypa forestallningar om manniskor for att de kommer ndgon annan-
stans i fran.

Kunskap leder till forstielse men om sd skall ske ar det viktigt att kun-
skapen ar tillrackligt djup och klart skild fran stereotypa forestallningar
och antaganden. Det bor darfor ges mojligheter till en 6ppen diskussion
kring kianslor som vicks i motet med patienter. Att till exempel ta sina
egna attityder mot manniskor som man uppfattar representerar ”de andra”
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pa allvar och skarskada sina egna forestdllningar eller obehagskanslor
kan vara viktigt for att skapa forstaelse (Bang 1990).

Genus- och etnicitetsperspektiven i

tandliakar- och tandbygienistutbildningen

[ utbildningsplanerna for tandldkar- och tandhygienistutbildningen finns
det ett flertal mal, savil nationella som lokala, som indikerar vikten av att
studenterna maste forviarva kunskap och forstdelse for patientens livs-
situation med respekt for patientens sjalvbestimmande och integritet.

Utbildningen i Malmo ar grundad pa en helhetssyn pa patienten och
teoretiska studier blandas med klinisk praktik (Rohlin, Petersson & Sven-
siter 1998). De teoretiska studierna ror bland annat odontologi, bio-
logi, anatomi, medicin, beteendevetenskap och diagnostik. Inom ramen
for den kliniska tjanstgoringen arbetar studenterna med patienter. De
kan da tillimpa sin kunskap och utova den praktiska och mer atgardsin-
riktade delen av tandlikaryrket. Kontakterna med patienterna ar dven
viktiga for att studenterna ska kunna utveckla en férméga att mota och
kommunicera med patienter. Med syftet att utveckla studenternas hel-
hetssyn pa patienterna kommer de i kontakt med tandvard ur saval ge-
nus- som etnicitetsperspektiv.

I Malmo bedrivs tandldkar- och tandhygienistutbildningen enligt en
modell for problembaserat lairande (PBL) som innebar att kunskaper in-
hamtas och kontinuerligt aterkopplas under utbildningens gang, vilket
ar en utmarkt grund for implementering av perspektiven. Utbildnings-
modellen ger forhoppningsvis studenterna de kunskaper som ar nod-
vandiga for att de ska forsta, trivas i och kunna verka i ett foranderligt
samhalle. Vi beskriver nedan pa vilket satt perspektiven kan integreras
och ger ett konkret exempel pa hur detta kan ske.

Hur PBL kan vara lampligt for att
integrera perspektiven i vardutbildningen

Karnan i undervisningen ar att studenterna arbetar i grupper med fall
som belyser kliniska situationer och problem som ar typiska for det pati-
entndra arbetet. Grupperna bestar av upp till 8 studenter och de triffas
en till tva halvdagar i veckan for att arbeta med fallen. I borjan av utbild-

90



ningen har de en handledare medan studenterna under den senare delen
av utbildningen arbetar pa egen hand. Handledarens uppgift ar att stod-
ja grupprocessen liksom liarande- och problemlosningsprocessen. Det
storsta ansvaret for att bearbeta problemen och inhdmta kunskap har
studenterna sjilva.

Utifran fallen definierar studenterna problem, de formulerar hypoteser
och inlarningsmal, och identifierar vilken kunskap som de har respektive
saknar. Studenterna traffas en vecka senare vid ett redovisningstillfille
for att diskutera det aktuella fallet igen. Under sina studier ar studenterna
parallellt med pa kliniska demonstrationer och de arbetar kliniskt med
patienter som har anknytning till de situationer och problem som fallen
beror. Tanslutning till fallen ges ocksa forelasningar och seminarier. Tanken
ar att studenterna utvecklar sina kunskaper och fiardigheter nar de dels
far tillimpa dem i kliniska situationer, dels deltar i diskussioner med andra
studenter och handledare.

Ett konkret exempel

Virt exempel pa ett fall ror tandldkarens och tandhygienistens mote med
patienter och patienters syn pa halsa ur genus- och etnicitetsperspektiv.
Undervisningen ar utformad sa att studenterna under hela utbildningen
fordjupar och aktivt anviander kunskap som de har inhdmtat tidigare.
Detta fall bygger pa tidigare kunskap om kommunikationen mellan
vardgivare och patient och att sociala, kulturella och individuella fakto-
rer paverkar manniskors hilsa, halsobeteende och hilsouppfattningar.

FALL: Lisa och Fadime
Du sitter pa bussen pa vig hem efter en lang dag pa kliniken. Dagen
har varit fylld av patienter och tvd av dem dyker upp i minnet.

Lisa, den unga kvinnan som varit s man om att vara till lags. Hon
soker vard for att tanderna isar. Annars beskrev hon inte nagra storre
problem, varken med tianderna eller med livet i 6vrigt. Du fick in-
trycket att hon var man om sitt utseende, sportade mycket och var
vildigt kostmedveten.

Och sedan tanker du pa Fadime, den turkiska kvinnan i 40-ars dldern.
Hon hade flera stora kariesangrepp. Du presenterade en lang och am-
bitios information om vad karies ar och hur hon skulle gora for att
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undvika hil i tinderna. Fadime hade reagerat med att bli tyst och till-
knappt, och du fick en kinsla av att hon skulle ringa dterbud till nasta
besok hos dig och kanske aldrig komma tillbaka.

Ett av malen 4r att studenterna skall tillagna sig forstaelse for vilken be-
tydelse som kulturella normer, ideal och forestallningar om kvinnligt
och manligt och manniskors etniska bakgrund kan ha for deras uppfatt-
ning om halsa, dar ibland oral halsa, hur de beframjar sin hilsa och vilken
instéllning de har till tandvard. Fallet belyser ocksé att det finns indi-
viduella skillnader mellan patienter beroende pad deras sociala bakgrund,
utbildning och alder.

Fallet utgar fran de tva kvinnorna som beskriver sina erfarenheter och
uppfattningar om tandvdrden pa tva olika sitt. Den ena kvinnan antas
vara en ung svensk kvinna medan den andra har flyttat hit fran ett land i
sodra Europa. I sin diskussion kan studenterna belysa att kvinnor i vast-
varlden kan vara intresserade och villiga att ha hela och vita tinder for
att kvinnor forvantas se ut pa det sattet. De kan darfor ha ett hilsobete-
ende som leder till friska tander. Vidare diskuterar studenterna olika
kulturella uppfattningar som ror vilket inflytande som manniskor anser
att de har over sin hilsa och vad de dirmed forvintar sig av en tandldkare
eller tandhygienist. Bland annat kan det finnas en uppfattning inom vissa
grupper att hilsa och sjukdomar star utanfér manniskans egen kontroll,
vilket kan leda till att det kan vara svart for en vardgivare att nd ut med
sitt budskap att det dr viktigt med en god munhygien. Genom att inte-
grera genus och etnicitet kan studenterna pa ett battre sitt utveckla sin
kunskap och forstaelse for vikten av att de talar med och lyssnar pa pati-
enter, och utveckla sin helhetssyn pa patienter.

Aterkoppling till studenterna

Efter genomgdngen av fallet i basgrupperna anordnas ett seminarium
som ar ett viktigt moment som stod och dterkoppling i studenternas
lirandeprocess. Seminarierna bygger pa studenternas egna fragor som
limnas in till den eller de larare som leder ett seminarium. Eftersom fallet
som vi har beskrivit belyser flera kunskapsomraden kan larare med olika
kompetens delta och diskutera och hir kan studenterna fa stod i sin
larandeprocess och utveckla sitt forhallningssatt betraffande genus och
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etnicitet. Seminarierna ar dven ett bra tillfille for larare att fa insikt om
var studenterna befinner sig i sitt lirande och de ger larare tillfalle att ta
del av andra larares kunskaper och forhallningssitt.

Sammantattning

I den hir artikeln har vi diskuterat hur genus- och etnicitetsperspektiven
kan bidra till att utveckla studenternas helhetssyn pa patienterna i vard-
utbildningar och hur perspektiven kan integreras i en vardutbildning.
Problembaserat lirande innebar att perspektiven kan integreras i sitt
sammanhang och darfor blir relevanta for studenternas larande och de-
ras professionella och personliga utveckling. Genom att undervisningen
utformas utifran kliniska situationer och studenterna redan tidigt i sin
utbildning kommer i kontakt med sddana situationer som de kommer
att mota senare 1 sitt yrkesliv blir det, forhoppningsvis, begripligt for
studenterna varfor de ska ta pa sig ”genus- och etnicitetsglasogonen” i
sina moten med patienter. En annan konkret tillimpningssituation som
vi har tagit upp 4r nir studenterna tréffas i sina grupper och diskuterar
fallen tillsammans med en larare.

Vi har utgétt fran forhdllandena pd tandlidkar- och tandhygienistut-
bildningen. Studenterna 4r manga ganger inriktade pa konkreta problem-
l6sningar som ar relaterade till tinder och munhala, och pa att trana den
manuella skickligheten. Det ar darfor viktigt att kunskaper om genus
och etnicitet implementeras i utbildningen pa ett sitt som inte verkar
franstotande eller upplevs vara alltfor komplicerade utan som ar relaterade
till den kommande yrkesutovningen. Vara egna erfarenheter fran kon-
takten med studenter dr att de har egna livserfarenheter och kloka syn-
punkter och fragor kring perspektiven som kommer fram vid deras dis-
kussioner. Det finns manga ganger en naturlig inkorsport till diskussio-
ner och reflektioner och diarmed lirande kring kliniska situationer och
problem som har anknytning till genus och etnicitet nar de traffas till-
sammans med ldrare i sina grupper och diskuterar fallen. Trots detta ar
det viktigt att det finns klart definierade mal sd att den kunskap som for-
medlas pa en tandvardsutbildning motsvarar det arbetsliv som blivande
tandvardspersonal komma att vara verksam i.
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Perspektivintegrering
i praktiken

Charlotta Vikstrom

KONSTEN AR ATT SE ATT KOPPLINGEN MELLAN
HALLBARHETSFRAGOR OCH UTBILDNINGSPROGRAMMEN
REDAN FINNS, DA BLIR HELLER INTE
IMPLEMENTERINGEN SA SVAR.

JAG HAR FORMANEN ATT UNDERVISA i amnet Miljovetenskap pa Malmo
hogskola. Studenterna ar blivande hogskoleingenjorer inom program-
men Produktutveckling och Design, Grafisk teknik och Byggnadsteknik
och Byggnadsdesign.

Nir det giller perspektivintegrering har tanken pda Malmo hogskola
varit att viktiga omraden som t ex miljofragor ska belysas i kurser dar
det dr relevant. Kan man da pasta att jag som undervisar i amnet Miljo-
vetenskap egentligen dgnar mig at integrering av miljoperspektivet inom
dessa program? Det ar ju trots allt separata miljokurser och kan man
kalla det integration? Ja, det ar det faktiskt, men tvartom! Jag integrerar
fragor och teman fran respektive utbildningsprogram i miljokurserna.
Det innebar att studenterna pa Byggprogrammen far en miljokurs som
ar helt olik den som Produktutveckling och Design ldser. P4 sd satt far
varje malgrupp miljokompetens som ar relaterad till sitt omrade. I den
har texten vill jag ge ndgra konkreta exempel pa hur jag har gjort.
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Varfor ska en produktutvecklare
kunna ndgot om miljofragors
Den forsta fragan jag staller mig nir jag traffar studenterna ar vilka de
ar och vad de antagligen kommer att arbeta med om négra ar? Under den
tid jag har varit pA Malmo hogskola har jag haft ca 200 studenter pa
”Produktutveckling och Design” och min forhoppning ar att de kommer
att ta aktiv miljohansyn nar de arbetar. Fragor som dessa blivande ingen-
jorer kan komma att berora ar t ex materialval i produkter och utform-
ning av produkten. Utformningen kan vara avgorande for hur val produk-
ten kan dtervinnas och vilken energiatgang den har under anvandning m m.
Nir det giller "Produktutveckling och Design” ser jag enorma moijlig-
heter att integrera miljofragorna. Studenterna far utover en serie forelds-
ningar gora ett projektarbete som gar ut pa att vilja en valfri produkt
och sedan arbeta fram ett forslag pa hur denna produkt skulle kunna ut-
formas for att vara mer miljo- och manniskovanlig. Till sin hjalp far stu-
denterna redskap och det vi arbetat mest utifran ar de s k atta design-
strategierna for miljoanpassad produktutveckling. Dessa ar:

. Anvind mindre mangd material

. Anviand miljovinliga och rena material
. Miljévanlig produktion

. Optimera distributionen av produkten

. Minimera energiforbrukningen

. Optimera livslingden

. Optimera sluthanteringen av produkten

O N AW N H

. Optimera funktionen

Genom att applicera dessa strategier pa en produkt lir sig studenterna
en metod som sedan kan overforas till vilken produkt som helst. Nagot
som ocksa ar viktigt i uppgiften dr att produktens design och estetik ar
tilltalande. Den konstnarlighet, kunskap och kreativitet som finns hos
studenterna maste tillvaratas i en miljokurs. Vad blir det annars av integ-
rationen? De ska gora sddana produkter de sjalva skulle vilja ha bade vad
galler utformning och miljo- och manniskovanlighet. En snygg, ergono-
misk, miljovanlig produkt helt enkelt.

I forbindelse med detta diskuterar vi ocksa konsumtionen och varfor
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vi vill ha sd méanga produkter. Gor alla dessa saker oss lyckligare? Fra-
gan ar om nagon skulle kunna tjana pa att produkten fir en 6kad livs-
langd. Om vi gar mot ett samhille dir gemene man i storre utstrackning
hyr produkter 4n dger, skulle det kunna gynna att produkter med lingre
livslangd efterfragas mer, eftersom uthyrarna vill ha tdliga produkter
som kan klara manga uthyrningar. Detta for att gynna en mer héllbar ut-
veckling.

Forelasningarna anpassas till malgruppen. Nagra grundlaggande fore-
lasningar dr de samma som for andra program, medan ndgra dr mera
programspecifika. P4 ”Produktutveckling och Design” har ibland gast-
foreldsare bjudits in, som sjdlva arbetar med miljoanpassad produktut-
veckling.

Projektarbetet pd ”Produktutveckling och Design” har varit lyckat.
Studenterna har lagt ner mycket arbete och gjort kreativa modeller och
ritningar. Studenterna blir inte miljoexperter av detta arbete, men de vet
hur de systematiskt kan utforma battre produkter och vet vilka fragor
som bor stillas.

Varfor ska en byggnadsingenjor

kunna ndagot om miljofragors

En annan spannande malgrupp dr blivande byggnadsingenjorer. Det ar
ingen nyhet att vi pa de nordliga breddgraderna tillbringar en stor del av
var tid inomhus. Vilken inomhusmiljé har vi egentligen i vara byggnader?
Uppviarmning av byggnader star for en betydande del av energianviand-
ningen i Sverige. Dessutom gar det 4t mycket resurser till att gora bygg-
nader. Det rader med andra ord ingen tvekan om att byggbranschen har
enorma utmaningar vad géller miljofragor. Vilka slags byggnadsingen-
jorer vill Malmo hogskola utbilda? Jo personer som har kunskap och
forstaelse for dessa omraden. Detta dr ocksa fragor som branschen arbe-
tar aktivt med sedan flera ar.

Aven pa denna utbildning gor studenterna ett projektarbete och det
har en tydlig branschanknytning. Projektet gar ut pa att fordjupa sig i
nagot av foljande omréaden:

- Energihushéllning

— Materialhushallning / Materialval

— Avfallshantering / Farligt avfall
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- Kemikalier
—Inomhusmiljo
- Byggande och hallbar utveckling

Exempel pd amnen studenterna skrivit om ar Jordvarme, Grona tak och
Miljovanliga byggnadsmaterial. Nar det géller foreldsningarna bjuds det
in gastforeldsare t ex fran Sysav som arbetar med sortering av byggnads-
avfall. Uppskattad forelisning! Aven andra integrerade inslag gors t ex
ndr studenterna fick i uppgift att vilja byggnadsmaterial till ett nytt dagis.
Med hjalp av ett hifte med en hel del materialinformation skulle studen-
terna vilja typ av golv och isoleringsmaterial till den nya byggnaden.

Reflektioner

Nagot som ar otroligt viktigt ar att dessa moment med integrering foljs
upp och/eller bedoms. Det som examineras dr det som studenterna lagger
ner mest arbete pa. Jag tror inte att det ar en god idé att ha en helt vanlig
kurs och sedan lagga in ett integrationsmoment pa slutet som inte foljs
upp eller bedoms pa ndgot satt. Det galler att ta ett helhetsgrepp redan
frdn borjan.

Nagot som jag ocksa har slagits av ar hur enkelt det dr (i alla fall i mitt
amne) att integrera tva eller fler imnen om man stiller de ritta fragorna.
Det kan bli svart om man som ldrare tinker att man ska kunna alla amnen
sjdlv. Det misstaget gjorde jag i borjan nar jag trodde att jag skulle fore-
lasa om allt. Genom att ge intressanta, integrerade uppgifter till studen-
terna blir det deras uppgift att foresla losningarna. Sa mycket intressan-
tare for dem ndr inte alltid lararen vet svaret pa forhand!
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Riskbedomning
vid laboratoriearbete

Arbetsmetoder pa utbildningen for
biomedicinska analytiker

Ann-Britt Groning

KEMIKALIEHANTERING INNEBAR ofta sdrskilda hilso- och sikerhets-
risker som dr kopplade till kemikaliers egenskaper. Ur miljo- och hilso-
perspektiv dr det angelaget att kunna forutse dessa risker. Att bedoma
olika kemikaliers risker vid laborativt arbete dr dock en svar uppgift efter-
som detta forutsitter en omfattande och heltickande kunskap om kemiska
amnen. En biomedicinsk analytiker arbetar med laborativt arbete som
ofta dr kopplat till anvindning av kemikalier. I relation till kemikalie-
hantering finns dock vissa problem eftersom den biomedicinska analyti-
kerutbildningen inte omfattar djupgaende studier om kemikalier. Det
finns siledes en risk att de som examineras fran utbildningen inte ar helt
medvetna om de risker som finns med kemikaliehantering, vilket dr en
brist i det laborativa arbetet. Vid utbildningsomradet Biomedicinsk la-
boratorievetenskap har forsok darfor gjorts, att inom ramen for studie-
planen Oka studenternas medvetenhet om halsorisker vid laborativt
arbete. Studenterna har fatt lara sig metoder for att gora en riskbedom-
ning infor laborationerna. De flesta har upplevt att deras medvetenhet
om hilsorisker vid kemikaliehantering har 6kat och att deras kunskaper
om kemikalier har forbattrats.

Vikten av riskbedomning i
yrket som biomedicinsk analytiker

En stor del av den biomedicinska analytikerns yrkesutovning ar att utfora
laboratorieanalyser av olika slag med anknytning till medicin och natur-
vetenskap, exempelvis inom sjukvarden eller pa likemedelsforetag. Bio-
medicinska analytikerns roll ar betydande eftersom dennes kunskaper
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och fardigheter dr nodvindiga for den aktuella verksamhetens effektivitet
och funktion. En biomedicinsk analytiker skall sjalvstandigt kunna planera
och genomfora analyser och undersokningar, etablera och forbattra bio-
medicinska laboratoriemetodiker samt ha goda kunskaper om siker-
hets- och kvalitetsfragor pa laboratoriet.

En biomedicinsk analytikers yrkesverksamma liv tillbringas till stor
del i laboratorier och i de laborativa arbetsmomenten anvinds en stor
mangd kemikalier. Flertalet av kemikalierna ar relativt ofarliga men en
biomedicinsk analytiker kommer ocksa oundvikligen i kontakt med ke-
miska dmnen som ar forenade med halsorisker. Med hansyn till den fara
som finns vid en felaktig hantering av de amnen som kan vara halsovad-
liga ar det av storsta vikt att den biomedicinska analytikern har de kun-
skaper som kravs for att kunna identifiera dessa. Bristande kunskaper i
detta avseende kan inte enbart leda till skador for den biomedicinska
analytikern sjdlv utan kan ocksa fororsaka problem for den verksamhet
dar analytikern arbetar.

En viktig aspekt i den biomedicinska analytikerns arbete med kemika-
lier ar frigan om kemikaliers miljopaverkan. Med verksamhet som kan
vara miljoskadlig foljer ett ansvar att iaktta forsiktighet samt att arbeta
miljomedvetet. Den svenska kemikalielagstiftningen har som mal att ta
ett samlat grepp for att undvika skador pa manniskor och milj6. Miljo-
balken, som syftar till att frimja en hallbar utveckling, utgor en ram for
den svenska miljolagstiftningen. Forsiktighetsprincipen, som formulerades
i Riodeklarationen 1992, ligger till grund for lydelsen av miljobalkens 2
kap. 3 §, vilket ar foljande: ” Alla som bedriver eller avser att bedriva en
verksambet eller vidta en dtgdrd skall utfora de skyddsatgdirder, iaktta
de begransningar och vidta de forsiktighetsmadtt i Gvrigt som behovs for
att forebygga, hindra eller motverka att verksambeten eller digdrden
medfor skada eller oldgenhet for minniskors halsa eller miljon. I samma
syfte skall vid yrkesmdssig verksambet anvindas basta mojliga teknik.”

Kemikalieregleringarna finns i miljobalkens 14:e kapitel medan mer
detaljerade regler finns i forordningar och foreskrifter.

Sedan 1998 stadgar arbetsmiljolagen och till den kopplade foreskrifter
(Arbetarskyddsstyrelsens foreskrifter om laboratoriearbete med kemi-
kalier, AFS 1997:10) att allt laboratoriearbete med kemikalier skall
riskbedomas. I riskbedomningen skall bland annat farlighetskategori
(lag risk, mattlig risk, hog risk och mycket hog risk), exponeringsniva
(hog, medelhog, lag), skyddsventilation (speciallokal, dragskap e.d., 6ppen
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bank), skyddsutrustning (skyddsglasogon, skyddshandskar, andnings-
skydd, horselskydd) och avfallshantering (riskavfall, miljofarligt avfall,
biologiskt avfall, radioaktivt avfall) beaktas. Om det laborativa arbetet
bedoms tillhora de tva ovre farlighetskategorierna (hog och mycket hog
risk) skall bedomningen dokumenteras.

Var och en som bedriver en miljofarlig verksamhet har ansvar for att
vidta dtgarder i syfte att forebygga och forhindra miljoskador. For att efter-
leva lagstiftningen i en laborativ verksamhet kravs saledes att kemikalie-
risker kan forutses vid laborativt arbete och hanteras pa ett sitt sa att
miljoskador i storsta mojliga utstrackning undviks. Den biomedicinska
analytikerns formaga att gora en riskbedomning ar siledes vasentlig i
detta avseende.

Frdagor om kemiska risker och miljé inom utbildningen

Utbildningen for den biomedicinska analytikern dr en tre/fyraarig ut-
bildning organiserad inom Halsa och samhalle. Utbildningen ar till stor
del laborativ och syftar till att forbereda studenterna for de uppgifter
som deras yrkesverksamma liv kommer att innebara.

En viktig aspekt i utbildningen ar att ge studenterna tillrackliga kun-
skaper om vad arbete med kemikalier innebar samt formedla de risker
som ar forenade med detta. I utbildningen av biomedicinska analytiker
ar det naturligt att miljofragor av olika slag tas upp. Pa ett praktiskt plan
diskuteras hur produkter och material som anvinds vid laboratoriear-
betet kan ingd i det naturliga kretsloppet och hur man genom atervin-
ning och dteranvandning kan minimera mangden avfall. Det finns en
malsittning att gora hela den laborativa verksamheten sa lite miljobe-
lastande som mojligt. Avseende kemiskt avfall formedlas de atgarder
som bor folja av forsiktighetsprincipen. Dessa dr att man vid anvand-
ningen av kemikalier bor striava efter att minimera kemikalieférbruk-
ningen och att forsoka undvika miljoskadliga amnen.

Inom den biomedicinska analytikerutbildningen pa Malmé hogskola
arbetar vi aktivt med sikerheten pd laboratoriet pa olika sitt. I och med
att vi flyttat till nya lokaler i augusti 2003 gjordes en Oversyn av hela den
laborativa verksamheten, detta innefattade en 6versyn av forvaring och
hantering av kemikalier. Framforallt granskades hanteringen av brand-
farlig gas och vitska. Dessutom uppdaterades sikerhetsinformation och
utrymningsplaner.
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Sedan hosten 2003 har vi anvint riskvardering som verktyg i studen-
ternas arbete med siakerhet, hilsa och milj6 i syfte att 0ka deras medve-
tenhet om hilsorisker i laborativt arbete. Detta inbegriper sdrskilt att
oka deras kunskap om kemikalier samt att gora dem mera medvetna i
miljofragor. Till studenternas hjilp finns sdkerhetsblad for samtliga kemi-
kalier i verksamheten tillgiangliga pa laboratorierna. Dessa sikerhetsblad
kan dven sokas pd Internet. Motsvarande information for risk- och skydds-
fraser (standarduttryck for risk- och skyddshantering) finns ocksa till-
gianglig pa laboratorierna samt pd Internet.

Svarigheter och dtgdrder inom utbildningen

Det har visat sig vara besvarligt for studenterna att vardera risker med
kemikalier i det laborativa arbetet. Studenterna har ocksd mycket olika
erfarenhetsbakgrund och i flera fall ocksa bristfalliga kunskaper om ke-
mikalier. For att i mojligaste man avhjalpa dessa brister och for att vag-
leda studenterna i arbetet har vi pa Biomedicinska analytikerutbildningen
utarbetat en mall som skall anvindas vid riskbedomning av laboratio-
ner. Denna mall utgor en forteckning 6ver olika amnen och de risker som
ar forknippade med dessa. Alla tinkbara typer av risker har beaktats i
mallen som utéver arbete med kemikalier ocksd omfattar arbete med
blod och biologiska amnen (sdsom mikroorganismer och cellkulturer).
Den sikerhetsniva som den utarbetade mallen syftar till 4r hogre 4n den
sakerhetsniva som foljer av AFS-kraven.

Vi har omarbetat mallen en del efter att olika problem visat sig vid den
praktiska tillimpningen men har slutligen funnit en vil fungerande ut-
formning. Huvudrubrikerna i den mall som nu har anvants vid riskbe-
démning ir Amne / moment, Koncentration / volym / mingd, Klassificering
/kod, risk, skydd, Atgirder vid olyckshindelse/spill/brand samt Avfalls-
hantering.

Utvdrdering av studenternas arbete med riskbedomning

I slutet av varen 2004 utvirderades studenternas arbete med riskbe-
démning, dels med tanke pa hur den utarbetade mallen upplevts, dels med
tanke pa en eventuell pedagogisk vinst. En utvarderingsenkat med tolv fra-
gor besvarades av 37 forstadrsstudenter. Det viktigaste resultatet av ut-
varderingen dr att en stor del av studenterna ansdg att det var svart att
tolka och bedoma risker med kemikalier utifran de datablad som finns
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tillgangliga. Sarskilt svart ansdg studenterna att det var att bedoma hur
kemikaliernas farlighet andrades vid utspadning eller dd sma mangder
anvindes. Studenterna ansag ocksa att det var problematiskt att avgora
hur avfallet vid laborationerna skall hanteras. Mer dn hilften av studen-
terna ansag sig ha alltfor otillrackliga kunskaper om kemikalier for att
kunna bedoma risker pd ett korrekt sitt. I stort sett samtliga ansag dock
att deras kemikaliekunskaper hade forbattrats och att de nu kiande sig
sakrare i sitt arbete pa laboratoriet. Detta talar for att arbetet med risk-
analys har varit framgéangsrikt. Mer dn hilften ansag ocksa att riskbe-
domningen hade resulterat i en 6kad miljomedvetenhet.

Utvarderingen som helhet har visat att arbetet med riskbedomning har
flera fordelar. Studenterna far genom ett arbete inriktat pa riskbedom-
ning en uppfattning om vilka kunskapsluckor de har och kan dirmed
ocksd bli battre pa att soka den kunskap de behover. Deras 6kade med-
vetenhet om risker med laborativt arbete ger ocksa positiva sidoeffekter.
Studenterna inhdmtar information om olika kemikalier, de lar sig vilka
arbetsmoment som kan vara farliga, hur de ska undvika exponering och
hur de ska hantera en olyckshindelse. Enligt undersokningen upplever
studenterna ocksa att dessa effekter har bidragit till en okad sakerhet i
det laborativa arbetet.’

Sammantattande synpunkter

Formégan till riskbedomning ar vasentlig for den biomedicinska analy-
tikern och ocksd angeldget ur ett miljoperspektiv. Fokus pa riskbedom-
ning vid var laborativa verksamhet har visat sig leda till att olika miljo6-
fragor sdsom resursanvandning, kretsloppstankande och miljobelastning
diskuteras. Darigenom erhélls en naturlig integrering av miljoperspektivet
i utbildningen. Eftersom riskbedomning dven ger en klar pedagogisk vinst
med 6kad kunskap om kemikalier och sikrare arbetssitt pa laboratoriet
kommer det i framtiden att vara ett moment i samtliga kurser pa alla ni-
vaer i utbildningen. Kunskaper om riskbedomning forbereder ocksa val
den biomedicinska analytikern for uppgifter i yrkeslivet genom att till-
handahdlla instrument for vardering och hantering av risker i samhallet
aven i ett storre perspektiv.

1. For intresserade finns undersokningen i sin helhet pa
utbildningsomradet fér biomedicinsk laboratorievetenskap.
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Tillampad
globalisering

— exemplet Communication
for Development

Oscar Hemer

OAVSETT OM VI BETRAKTAR GLOBALISERINGEN som ett kvalitativt nytt
fenomen eller bara som kulmen pa en utveckling som gar dtminstone
150 ar tillbaka si stiller den oss infoér radikalt nya utmaningar, bland
annat till f6ljd av den globala migrationen och den forstarkning av etniska
och andra kulturella identiteter som delvis kan forklaras som en reak-
tion pa globaliseringen.

Etnicitet ar, liksom de ndra sammanhingande *kultur’ och ’identitet’,
ett problematiskt begrepp som det dr angeldget att kritiskt genomlysa.
Etnicitet dr kulturellt betingad och ska inte uppfattas som en absolut
konstant, lika lite som kulturer bor betraktas som avgriansade enheter.
Det handlar darfor inte bara eller ens framst om att uppratta interkultu-
rella relationer. Malet bor snarare vara att efterstriva transkulturell, det
vill sdga kulturoverskridande, kommunikation.

Etnicitets / Migrations-perspektiven dr, som jag ser det, intimt forknip-
pat med undervisningens internationalisering och inte minst det som Mal-
mo hogskolas forre internationelle chef, Bengt Nilsson, gjorde varldsbe-
kant som ”Internationalization at Home” (IaH).

Globaliseringsstudier

Globaliseringen star uttryckligen i fokus for magisterkursen i Commu-
nication for Development (Com Dev), som erbjudits sedan hostterminen
2000 och nu dr inne pa femte “kullen”. Kursen planerades med stod fran
Sida, till en borjan fraimst med sikte pa svenska (skandinaviska) studenter.
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Malgruppen var journalister och informatorer och andra yrkesgrupper i
medie- och informationssektorn med minst tva ars yrkeserfarenhet och en
hogskoleexamen i relevanta amnen. Syftet var dels att erbjuda fordjupad
kunskap om globaliseringen och om internationellt utvecklingssamar-
bete, med fokus pa medierna och den nya informations- och kommuni-
kationsteknologin, dels att ge kompetens for internationellt utvecklings-
arbete med medier och/eller kommunikation.

Kursen var helt ny bade till innehdll och form. Kombinationen av kom-
munikations- och utvecklingsstudier finns pa ytterst fa universitet i virlden
och den explicita kopplingen till globaliseringsstudier gors inte ndgon
annanstans. Den form av distansundervisning pd Internet i kombination
med dterkommande seminarier som har tillimpats fran borjan ar ocksa
unik.

De forsta tva kurserna gavs pa svenska (skandinaviska) och med endast
svenska och danska studenter — varav flera dock var bosatta utomlands.
Endast ndgra fa (noga riknat tvd) hade emellertid utlindsk bakgrund.
Fran och med den tredje kursen, som startade hostterminen 2002, ar
kursen helt internationell. All undervisning bedrivs pa engelska och
kursdeltagarna kommer fran praktiskt taget hela varlden.' P4 de tva forsta
internationella kurserna var proportionerna mellan skandinaviska och
icke-skandinaviska studenter ungefar 2:1. Bland de sokande till den kurs
som borjade hostterminen 2004 var forhallandet det omvinda och ten-
densen forefaller uppenbar.

Internationella mentorer

Internationaliseringen har naturligtvis inneburit en stor utmaning och ett
fantastiskt lyft for kursen. Redan fran borjan blandas studenterna i olika
gruppkonstellationer pa kursens webbarbetsplatser. Nagra av studen-
terna fran utvecklingslander har kunnat delta i ndgot av seminarierna pa
Malmo hogskola, tack vare stipendier fran Sida och Nordiska minister-
radet, 6vriga har kunnat folja delar av seminarierna online (genom strea-
ming video), men huvuddelen av kontakterna sker virtuellt pa Internet.
Denna form for undervisning, med sina oanade och narmast obegran-

1. Pd de tre kurser som ar aktiva ht 2004 har vi studenter fran Sverige, Danmark, Finland, Storbritannien,
Tyskland, Bosnien-Herzegovina, Kanada, Honduras, Peru, Argentina, Nigeria, Niger, Elfenbenskusten,
Sydafrika, Zimbabwe, Mocambique, Kenya, Uganda, Iran, Indien, Indonesien, Thailand och Kina.
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sade mojligheter for just interkulturell eller transkulturell kommunika-
tion, har visat sig kongenial med kursens innehdll, som ju ar ett forsok
till analys av virldens samtida tillstind bade genom teoretisk reflektion
och praktiskt projektarbete. Kursen, som ges pa halvfart och stracker sig
over tva ar, utmynnar i ett storre enskilt faltarbete, gdrna men inte nod-
vandigtvis i ett utvecklingsland. P4 den forsta internationella kursen for-
sokte vi styra projektarbetena till de internationella studenternas hem-
lander, vilket inneburit att de internationella studenterna — som ofta redan
ar yrkesverksamma inom filtet — till stor del har kommit att fungera
som vardar och mentorer for sina svenska kurskamrater.

P4 den andra kursen, som nu ar framme vid projektarbetet, har vi haft
viss regional inriktning mot véstra Balkan, da vi tack vare samarbete
med Nordiska ministerrddet dels kunde ldgga ett av kursens seminarier i
Sarajevo, dels kan erbjuda stipendier for faltarbeten i regionen. For den
kurs som startade hostterminen 2004 gor vi en viss tematisk inriktning
mot den islamiska varlden, som hittills varit en vit flick pA ComDev-
kartan. Tre iranska studenter har antagits till kursen och vi héller 6ppet
for mojligheten att ligga ett av 2005 drs seminarier i Teheran. Till nasta
ars kurs kommer vi att gora en stor satsning pa Sydafrika, i samarbete
med University of KwaZulu/Natal i Durban. Ambitionen pa lang sikt ar
att etablera institutionellt samarbete med universitet i Afrika, Asien och
Latinamerika och att erbjuda regionala temaseminarier.

Gemensam tidsaxel

Landvinningarna ar inte minst pedagogiska. Natbaserad undervisning
(som ar en bittre term dn bade distansundervisning och e-learning) ska
betraktas som en ny form av lirande, med sin egen logik, inte som en vir-
tuell variant av den alltjamt normbildande campusundervisningen. Dess
avgorande fordel dr inte som det ofta havdas, att den gor det mojligt for
den enskilde studenten att ldsa var och nir han eller hon vill, men daire-
mot att den ger studenterna mojlighet att kommunicera med lararen och
framfor allt med varandra var i virlden de dn befinner sig.
Gruppdynamiken, som gamla tiders korrespondenskurser aldrig kunde
erbjuda, ar natundervisningens sorgligt forsummade potential. Den for-
utsitter att studenterna foljer kursen samtidigt och i samma takt. Den
basta pedagogiska modellen dr som jag ser det den kombination av web-
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baserad kommunikation och dterkommande seminarier, da studenterna
ocksa triffas rent fysiskt, som varit och forblir ComDevs signum. Men
aven for helt natbaserade kurser dr den gemensamma tidsfoljden A och
O for att astadkomma en dynamisk gruppkansla.

Genomskinlighet ar ett annat nyckelord. All kommunikation ska i
princip ske i webbsidans olika 6ppna fora. E-post dr bannlyst for annat
an privata meddelanden.

Genomskinligheten var en princip jag befarade skulle fa stryka pa foten
ndr kursen blev internationell. Offentlighetsprincipen ar ju som bekant
inte allmant vedertagen och att 6ppet redovisa sina examinationsuppgifter
ar fraimmande for den akademiska kulturen i manga lander, ocksa i Sve-
riges geografiska narhet. Men de farhagorna har inte besannats. Tviartom
tror jag att den 6ppna och demokratiska arbetsformen i sig gor den nit-
baserade distansundervisningen till ett utmarkt verktyg for att sprida
demokratiska och pluralistiska varderingar till miljéer dar dessa ar lang-
tifran sjalvskrivna.

Lingre an Bologna

Den verkligt stora utmaningen for den natbaserade undervisningen ligger
inom internationaliseringen, och da tanker jag inte bara pa den sa kallade
Bolognaprocessens fortskridande integration av den europeiska hogre
utbildningen utan framfor allt pa kontakterna med den del av varlden
som ligger utanfor Europa, Australien och Nordamerika. Genom webben
skapas mojligheter for en internationalisering som stracker sig lingre dn
till det trots allt begransade student- och lararutbytet. Med webben som
bas kan man skapa gemensamma kurser eller kursmoment, antingen helt
virtuella eller i kombination med gemensamma seminarier. For det kravs
egentligen inte mera sofistikerad teknik dn en dator, ett modem, och
nagorlunda tillforlitlig tillgang till Internet.

Pionjdranda

Min egen i stort sett odelat positiva erfarenhet av nitbaserad undervis-
ning kan forstas delvis tillskrivas min begransade erfarenhet av annan
undervisning och allmidnna entusiasm for en kurs jag i hog grad sjalv har
utformat. Jag har ocksa haft formanen att undervisa mogna, yrkesverk-
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samma studenter med en mycket hog motivationsgrad. Det faktum att vi
brutit ny mark, bade innehallsmassigt och i fraga om formen, har skapat
en pionjiranda som varit mycket pedagogiskt befrimjande och som
ocksd i hog grad paverkat min roll som ldrare. Jag har snarast varit
koordinator i ett gemensamt pilotprojekt dar alla kanner sig delaktiga
och ingen riktigt vet i vilken riktning det hela ska utvecklas.

Jag inser att detta ar sillsynt gynnsamma betingelser och att det dr
vanskligt att dra allmdnna slutsatser utifrdn min speciella erfarenhet.
Hur gar det att applicera en sddan processinriktad webbaserad pedago-
gik pa akademisk grundniva? Eller i gymnasiet? Eller grundskolan? Jag
tror det dr bade mojligt och 6nskvart, men dd givetvis i kombination
med andra pedagogiska former. De potentiella pedagogiska, politiska
och manskliga vinsterna i den sortens globala natverksbyggande som
ComDev ar ett levande exempel pd, dr oskattbara.
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Mentorsprojektet
Naktergalen

Carina Sild Lonroth

FOR STUDENT OCH BARN kan mentorsprojektet Niktergalen innebira
ny vanskap, nya kunskaper, ny erfarenhet men ocksé en okad samverkan
mellan manniskor. Mentorn och barnet/barnets familj kan ses som en
forsta lank for 6kad tolerans och forstaelse for varandras olika sociala
och kulturella bakgrunder och kan forhoppningsvis pa sikt leda till en
okad integration i samhallet.

“Innan ville jag inte lisa pA Malmo hogskola, for det dr s langt att
cykla mellan de olika husen men nu har jag andrat mig. Jag ska ock-
sa ldsa miljo, pd Malmo hogskola, nir jag blir stor, precis som min

mentor.” POJKE TT AR

Malmé ar en mangkulturell och segregerad stad. Mer dn hilften av Malmos
barn och unga har annan bakgrund an svensk och i denna mangfald
finns det mojligheter till att lira av varandra. Malmo hogskola vill vara
en spegelbild av det samhille vi verkar i. Om vi ska kunna leva upp till
detta giller det att rekrytera studenter fran miljoer dar hogskolestudier
inte ar tradition. Social och etnisk mangfald ar betydelsefull och inte bara
ndgot som ska debatteras. Mentorsprojektet Niktergalens moten mellan
ett barn och en hogskolestudent ar en metod som kan mojliggora en
storre mangfald inom hogre utbildning.

Mentorsprojektet Niktergalen — till 6msesidig nytta

I Mentorsprojektet Ndktergalen har det blivit moten som kanske aldrig
annars hade blivit av. De som annars inte skulle ha traffats, triffas nu
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och tillsammans kan de ldra av varandra och ”bygga broar.” Tanken ar
att mentorerna ska fa mojlighet till mangkulturella moten vilket ocksa
kan forbereda dem och ge dem en bittre beredskap att arbeta i ett fram-
tida mangkulturellt samhille.Vanskapen mellan barn och mentor kan i
basta fall ocksa leda till en 6kad forstaelse och tolerans for varandras
olika sociala och kulturella bakgrund och férhoppningsvis pa sikt leda till
Okad integration, forstaelse och samverkan mellan manniskor.

Mentorsprojektet Naktergalen startade 1997 och alla studenter pa
Malmo hogskola har en unik mojlighet att bli mentor at ett skolbarn i
aldern 8—12 ar.Varje ar omfattar projektet cirka oo barn och roo men-
torer. Sedan start har cirka 600 studenter och 600 barn deltagit i pro-
jektet.

Syftet ar att mentorerna ska fa inblick i ett barns liv och familjens liv
och ddarmed oka sin kunskap, forstaelse och empati for manniskors olika
livsvillkor, vilket kan ses som ett viktigt komplement i all hogre utbild-
ning. Kunskap ar vardefull for alla framtida yrkeskategorier.

”I borjan forestillde jag mig att jag var till for mentorsbarnet men det
ar egentligen bara halva sanningen. Mentorsbarnet gav mig oerhort
mycket och vi bida samspelade och gav och fick av varandra”

KVINNLIG MENTOR

Grundidén dr omsesidig nytta det vill sdga att i en omsesidig relation fa
glddje och utbyte av varandra. Att som mentor fa uppticka varlden ut-
ifran ett barns perspektiv, barnets satt att tinka, kdnna och tycka. Att fa
utveckla en forstdelse och respekt i en relation med e#t barn och dess fa-
milj. Att som barn fa en vuxen vin att anfortro sig at, lara sig av och ha
har trevligt tillsammans med. For mentorn innebar det ocksa att prova
och 6va ledarskap, problemlosning och initiativforméaga. Men ocksa att
bygga upp sin egen sjalvkinsla och sina fardigheter vilket kan vara vir-
defullt vid ansokan av annat arbete.

Studenterna soker till projektet och student och barn matchas, oftast
utifran gemensamma intressen. De antagna mentorerna far en kort men-
torsutbildning, de far kontinuerlig handledning under aret, samt viss be-
talning. Barn och mentor traffas en gang i veckan cirka 2—3 timmar per
tillfalle, efter skoltid, under perioden oktober till maj. De bestimmer
sjalva vad de ska gora tillsammans, férhoppningsvis meningsfull fritid
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for bada parter. Att tillsammans f3 tillfalle att upptacka de mojligheter
som finns i det bostadsomrade som barnet bor i men ocksa fa vidgade
vyer om vad det finns att tillgd utanfér bostadsomradet. Det kan exempel-
vis innebdra att fa prova nya fritidsaktiviteter, fa utveckla talanger och
formagor inom sport och kultur eller kanske fa mojlighet att forverkliga
sig sjalv.

”Personliga skildringar av olika familjer i skonlitteratur kan inte ersitta
att std 6ga mot 6ga med en familj, det 4r annorlunda.”
KVINNLIG MENTOR

Barnen rekryteras fran fem mangkulturella skolor i Malmé. Pa dessa
skolor finns det en del barn frdn socialt underprivilgierade hemférhal-
landen. Detta innebar att barnen har olika bakgrund, socialt, kulturellt,
etniskt men precis som barnen har studenterna ocksa olika bakgrund,
socialt, kulturellt, etniskt, alla i olika aldrar och med olika erfarenheter.
Etniska svenskar ar lika lite en homogen grupp som invandrare dr. En del
av barnen kommer fran studieovana miljoer utan nagon tradition av hogre
utbildning. Att fa en mentor kan forhoppningsvis betyda ett *tidigt mote”
med Malmo hogskola vilket ocksa skulle kunna bidra till 6kad 6vergang
fran grundskola till hogre utbildning. Meningen ar att barnet ska fa nya
erfarenheter och kunskaper. Idén dr att hoja barnets sjalvkiansla.

Mentorns uppgift dr att skapa en
positiv relation till barnet och barnets familj

En av de stora friskfaktorerna fér barn och ungdomar ir att ha goda
relationer med vuxna dven utanfér den egna familjen. En mentor kan
vara en del av detta natverk som varken ar foralder eller larare utan mer
kan ses som en storasyster/storebror eller van. Tanken ar att mentorn ge-
nom en personlig relation ska vara en positiv vuxen forebild bl. a. en fore-
bild som hogskolestudent. Men det innebar ocksa att vara en vuxen po-
sitiv kvinnlig eller manlig forebild vilket kan innebara att foregd med
gott exempel i ord och handling, i frigor som ror normer, moral, etik,
allas lika varde. Tillsammans med barnet kan det ocksa finnas mojlig-
heter att fora djupare samtal om forestillningar om vad flickor och pojkar
kan eller bor gora men dven gora barnen medvetna om och kanske vaga
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ifrigasitta mekanismer utifran genus- och etnicitetsperspektiv. Kanske kan
mentorn dven upplevas som gransoverskridande men ocksa nagon som

visar pa mojligheter och rittigheter och ndgon som barnet kanske ser upp
till och vill bli lik.

”Jag har visat henne mitt vardagliga liv och jag tror att jag har varit
en kvinnlig forebild for henne och en positiv forebild student. Hon
har bl.a ftt trdffa tre av mina kvinnliga studentvianner som delar
lagenhet, vilket kan vara en nyckel till universitetsstudier.”

KVINNLIG MENTOR

Mentorn bor vara en god lyssnare, en som genuint bryr sig om och nagon
som vill stodja barnet att ytterligare utvecklas. Mentorsskapet innebar
till stor del att ha tid for samtal. Att fi en mentor kan betyda att fa en
vuxen vdn som later barnet ”vara i centrum”, som lyssnar, uppmark-
sammar och uppmuntrar barnet. Spraket, ett av vara viktigaste verktyg for
integrering kan ¢vas naturligt i denna relation. For barnet och barnets
familj kan det innebira ett mote med den ”svenska kulturen”. Forald-
rarna kan via barnets mentor fa en ny kontakt och ett utbyte med en annan
vuxen, ddr sprakhinder och barridrer blir viktiga att 6verbrygga i syfte
att fa kontakt och utbyte av varandra.

”Tack for att ni hjdlper oss att 6ppna en annan virld inte bara till dessa
barn, utan ocksa till oss sjalva.”
KVINNLIG MENTOR

Mentorsskapet dr ett utmarkt exempel pa hur empati kan vara en viktig
barande pedagogisk princip vid lirande och forstaelse i migrationsfragor,

genusfragor och i en mangkulturell samexistens. Mentorsprojektet Nakter-
galen kan darfor bidra med personlig utveckling for alla parter.

Utvdrderingar av Mentorsprojektet Niktergalen

”Basta tiden under hela min utbildning!”

KVINNLIG MENTOR
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Utvardering av mentorprojektet Naktergalen gjordes 2001 (Rubinstein-
Reich 20071). Denna visar att mentorsprojektet Naktergalen har hogt
genomforande, 97 procent av mentorerna fullfoljer sitt uppdrag som
mentor. Utvarderingen visar att den storsta lairdom som mentorerna fatt
ar en inblick i en annan varld dan den de sjalva tillhor och dr uppvuxna i.
Hur det kan avspegla sig i traditioner, normer och relationer i familjen
att exempelvis tillhora en annan kultur eller religion. Flera framhaller
att det man ldrt sig som mentor inte gar att lasa sig till. Flera mentorer
menar att de sjdlva vaxt och utvecklats och de har fatt en erfarenhet som
de inte vill vara utan. Det tycks ocksd vara sd att motet med ett barn och
en familj blir ett exempel som motverkar studenternas eventuella fordomar
om hur ”dom andra” ar.

”Det har bade varit intressant och givande att f& inblick i en annan
kultur. Den chansen hade jag nog inte fatt om jag inte varit mentor, i
alla fall inte lika ingdende.”

MANLIG MENTOR

Nar det galler barnen ar det svart att siga ndgot om effekter 6ver lang tid.
Utvirderingen som har genomforts en kort tid efter avslutning visar att
nér barnen ska beskriva hur det har varit att ha en mentor sa ar ett frek-
vent dterkommande svar: ”Jatteroligt” och de lyser och ar stolta. Studen-
terna ger aven manga exempel pa hur deras mentorsbarn utvecklats, blyga
barn som fétt bittre sjalvfortroende och barn som forbattrat sitt sprak.

Mentorsprojektet Naktergalen har som ett av sina mal att minska
snedrekryteringen till hogre utbildning, stirka barnen samt skapa 6kad
forstaelse, respekt och tolerans. Hur vil malen med rekryteringen till
hogre utildning har lyckats vet vi inte annu. Dock finns det tecken pa fram-
gang. Bara detta att allt flera barn har varit pda Malmo hogskola och vet
att hogskolan existerar ar et steg i rétt riktning.

Ar 2000 blev mentorsprojektet Niktergalen utsett till "ett gott exem-
pel i Sverige” av Hogskoleverket (Hogskoleverkets rapport ”Goda ex-
empel” 2000:9 R) och ar 2002 tilldelades mentorsprojektet Nikter-
galen Malmo stads mangfalds- och integrationspris.

Det finns ett stort intresse bade nationellt och internationellt for men-
torsprojektet Naktergalen. Projektet har ett dotterprojekt pa Island. Dock
ar projektet annu sd linge unikt i Sverige, da inte ndgot annat larosite
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for hogre utbildning ger sina studenterna mojligheter att vara mentorer.
Ett samarbete har emellertid nyligen inletts med Region Skane for att
starta liknande mentorsprojekt pa Lunds universitet, Helsingsborg cam-
pus och Kristianstads hogskola.

I det Europeiska natverket URBACT, ”From Exclusion To Inclusion”
har mentorprojektet Naktergalen valts ut som ett av fyra goda exempel i
Malmo. Deltagande lander ar Tyskland(Gera), Spanien(Gijon), Danmark
(Aarhus, Kopenhamn), Finland (Helsingfors) och Sverige (Malmo och
Goteborg). I det europeiska niatverket MIR (Migration and Intercultural
Relationsship) finns det planer pa och intresse for att soka EU-medel for
att kunna starta liknande mentorsprojekt i Spanien, Slovenien, Tyskland
och Norge, som bygger pa ”Naktergalsmodellen”.
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Lararutbildningen i Malmo, nr 4.
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Internationalisering
pa hemmaplan

Knut Bergknut

HOGSKOLELAGEN TALAR I FORSTA KAPITLET om att frimja forstdelsen
for andra lander och internationella forhdllanden (5§) samt att ge stu-
denterna beredskap att mota forandringar i arbetslivet (9 §). Studenter som
ar utbildade vid ett internationellt lirosite har kunskaper och fardigheter
som gor det mojligt for dem att arbeta i en internationell miljo, pa en in-
ternationell arbetsplats, oberoende om den ligger i Malmo eller ndgon
annanstans i varlden. Alla medarbetare har kunskaper och fardigheter sa
att de kan ge en internationell utbildning och stod at nationella och in-
ternationella studenter. Man har ett internationellt samarbete och deltar
i ndtverk som gor att utbildning och forskning haller en internationell
standard.

Professionsutbildningar som idag ar relativt sett mer nationellt praglade
och definierade, t ex ldrar- och socionomutbildningar, kommer i framtiden
att bli mer internationaliserade, framforallt for att mota kraven som stalls
av Bolognaprocessen och tillskapandet av European Higher Education
Area (EHEA) ar 2o010. Malet med EHEA ar bl a att studenter ska kunna
rora sig fritt i Europa och ldsa delar av sin utbildning pa valfritt universi-
tet. Det overgripande madlet ar att arbetskraft ska kunna rora sig fritt, och
utbildningar, oavsett i vilket land examen ar tagen, ska erkdnnas for ar-
bete i alla lander.

Erfarenheterna pekar pd att endast ca 5—10 procent av hogskolans stu-
denterna viljer att forlagga en del av sina hogskolestudier utomlands,
resten, dvs 95 procent av studenterna har ocksa ratt till en internationa-
liserad utbildning. Internationalisering dr emellertid mycket mer dn
mobilitet och kvantitativa matt pa antalet utbytesstudenter, antalet part-
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neravtal med utlindska universitet och antalet kurser pa engelska. I de
betyg som anviands inom ramen for Bolognaprocessen, de sk ECTS bety-
gen, anvinds begreppet ”learning outcome” for att beskriva vad studenten
lart sig efter genomgangen utbildning, beskrivningar som ar direkt jam-
forbara mellan olika universitet i Europa. I det langa loppet handlar det
om vilken slags kunskaper och fardigheter studenterna har nir de limnar
var hogskola efter examen, dvs kunskaper och fardigheter som ar direkt
internationellt jamforbara. En viktig fraga blir da vilka kunskaper och
fardigheter forutom en kvalificerad akademisk utbildning och yrkesex-
amen ska studenten ha? Kan internationaliseringen pd hemmaplan gora sa
att t ex forhdllningssatt som vidsynthet och 6ppenhet ar mervarden som
omvirlden vet att en Malmostudent dger och som gor henne eller honom
sa extra vardefull att arbeta i en foranderlig och internationell miljo bade
hemma och utomlands?

Internationalisering pd hemmaplan

Internationalisering pa hemmaplan, IaH, ar en strategi for att na alla stu-
denter och alla medarbetare. Malet adr att ge alla ett bredare perspektiv
pa kunskaper, fardigheter och forhéllningssatt. Den invanda varldsbild som
ofta tages som for given kan lattare ifragasittas med hjilp av ett utifran
perspektiv, vilket sker nir t ex studenter och medarbetare med olika na-
tionell och kulturell bakgrund ar delaktiga i dialogen eller nar hemkomna
studenter berdttar om sina erfarenheter av att delta i ett utbytesprogram.
Malmos karaktiar med en blandad befolkning ger goda forutsittningar
for att arbeta med internationalisering pa hemmaplan. Malmo hogskola
har en mix av studenter med olika nationell och kulturell bakgrund, som
kan bidra till att bredda perspektivet i larandemiljon.

Ett resultat av det internationella laH-natverket, med ca 120 deltagande
universitet, var att Malmo hogskola tog ansvar for att kartlagga interna-
tionaliseringens genomslag i utbildnings- och kursplaner, s.k. Curriculum
Transformation. I kartliggningen av internationella och interkulturella
inslag i Malmo hogskolas kurser och program, ”Internationalisering pa
hemmaplan, en fraga om attityd, kunskap och kompetens”, (Trulsson &
Ullberg 2003) borjar forfattarna en begreppsdiskussion med fragan om
ett utbildningsprogram kan vara interkulturellt utan att vara internatio-
nellt. Svaret ges i Malmo hogskolas arbetsdefinition av en internationa-
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liserad kursplan som en kursplan som ger internationella och interkultu-
rella kunskaper och formagor som syftar till att forbereda studenter for att
verka (professionellt, socialt, emotionellt) i en internationell och mang-
kulturell kontext. (Nilsson 2000) Flera kursplaner nimner inte hogsko-
lans perspektiv, och saknar aven formuleringar som kan kopplas till in-
ternationella och interkulturella inslag.

Internationalisering i larandemiljon

”Internationaliserad undervisning” forekommer ofta som begrepp i sam-
band med diskussioner om internationalisering. Det avser flera saker, dels
att studentgruppen ar internationell, dels att undervisningen och larande-
miljon ar internationell. En internationellt eller kulturellt blandad stu-
dentgrupp upplevs oftast mer heterogen av lararen, vilket staller hogre
krav pa forberedelser for att uppna de traditionella kursmalen. En stu-
dentgrupp med stor variation avseende nationell och kulturell bakgrund
kan vara mer komplex att undervisa, darfor att studenterna kommer med
skilda forvantningar och larstilar. Det kan emellertid vara stora fordelar,
och underlitta diskussioner med internationella inslag. En homogen
studentgrupp, utan patagliga nationella och kulturella skillnader, staller
a andra sidan andra krav pd liraren som vill jobba med internationalise-
ring. Inslag som kommer pa kopet i en internationell studentgrupp maste
tillforas aktivt av lararen i en homogen grupp. ”I en grupp dar studenterna
har skiftande bakgrund berikas utbildningen av att olika erfarenheter,
perspektiv och uppfattningar bryts mot varandra. En konstruktiv dis-
kussion berikas av skillnader. Utveckling av ett kritiskt tinkande pa ve-
tenskaplig grund ar centrala delar i en hogskoleutbildning. Utbildning i
en heterogen grupp kan kriava en storre anstrangning men ar en allt mer
nodvandig forutsattning for att uppna hog kvalitet.” (Regeringens pro-
position, 2001/02:1 5, Den 6ppna hogskolan)

“Internationaliserad undervisning” betyder att de internationella in-
slagen utokas till mer an gastforeldsare och engelsk kurslitteratur, och
att de inslag som finns blir tydligare och bittre kopplade till den konkreta
yrkesutovningen och framtida karriarmojligheter. Lararen far inte lata
sig noja med att det dr upp till studenterna att frivilligt lyfta fram inter-
nationella aspekter vid projektarbeten och diskussioner i smagrupper.
En blandad studentsammansattning i sig garanterar inte att de interna-
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tionell inslagen automatiskt far genomslag i utbildningen. For att inter-
nationaliseringen ska bli framgangsrik maste det finnas en strukturerad
pedagogisk planering med en logisk stegring genom hela utbildningen. En
samordnad och dokumenterad planering maste finnas sa att saval ledning
som programansvariga, lirare och studenter kan identifiera inslagen.

Goda exempel pd Internationalisering pd hemmaplan

Flera ldarare pa Malmo hogskola ar fran andra linder och anvinder sin
kompetens och tvasprakighet i undervisningen. En av dessa larare ar Scott
Mclver, larare i statsvetenskap pa Teknik och samhalle, som undervisar i
internationell politik och nationalism, nationella identiteter och politik.
Hans erfarenhet av att undervisa Malmostudenter pa engelska ar genom-
gaende positiv. Han ser klara fordelar att undervisa Malmos blandade
studentgrupper jamfort med erfarenheter fran t ex Storbritannien och
Italien, darfor att Malmo hogskolas studenters bidrag i undervisningen
vidgar perspektiven. Det finns manga exempel pa laH: Mentorsprojektet
Naktergalen, Didaktisk modell for utbildning i transkulturell omuvdrd-
nad i sjukskoterskeprogrammet och Communication for Development
ar redovisade tidigare i denna skrift. Andra exempel ar kursen Mdéte med
u-land pd lirarutbildningen. Kursen om 10 poing har en tvirvetenskap-
lig inriktning diar miljoperspektivet samt de historiska, internationella
och etiska perspektiven framhalls. Malmo hogskolas tre perspektiv ar
ocksa mycket tydliga i kursen. Deltagarna tillbringar 4 veckors fordjup-
ningsstudier i Indien.

Mentorsprogram for invandrade akademiker, det sk AKI (akademiker-
introduktion) projektet. Det har gett 200 larare, studenter och administ-
rativ personal en god forstdelse for en invandrares problem i Sverige och
i mdnga fall ocksa kunskap om och insikt i kursdeltagarens egen kultur,
traditioner och sitt att leva i hemlandet. Programmet utgor en viktig del i
arbetet med internationalisering och migrations- och etnicitetsperspekti-
ven och bidrar till att bredda Malmé hogskolas rekryteringsbas. En fordel
med programmet dr att malgruppen dr all personal pda Malmo hogskola.

Certificate in International Education ar en webbaserad kurs pa 45
ECTS poang, som bl a innehdller, Issues in International Education, en
delkurs som syftar till att 6ka studenternas kunskaper om forstaelse for
kulturella, sociala, ekonomiska och politiska faktorer som paverkar olika
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landers utbildningssystem, Dynamics of Educational Change, en delkurs
som ger studenterna forskningsverktyg for att undersoka larande och
undervisning i ett internationellt sammanhang samt Internship, dd man i
1 5 veckor studerar vid ett utlindskt universitet. Studenterna har dven en
skolplats, som ger dem tillfalle att bedriva forskning. Utbildningen har
gett lararutbildare fran sex hogskolor/universitet mojlighet att samverka
om utvecklingen av kvalificerad internationell och mangkulturell kurs.
Studenter fran fyra olika linder har arbetat med ett gemensamt kurs-
innehall och fatt rikliga tillfallen att jobba med migrations- och etnici-
tetsperspektiv.

Introduktionsprogram och fadderverksambet for utbytesstudenter.
Internationella sekretariatet genomfor ett tre veckors program med in-
formation om Malmo och Sverige, grundkurs i svenska och sociala akti-
viteter. Kéren/Interact driver ett fadderprogram med stod fran Interna-
tionella sekretariatet. Det ger mojligheter for Malmostudenterna att knyta
personliga kontakter med inresande studenter. Verksamheten okar i om-
fattning i takt med att karen/Interact hittar fastare former for sitt arbete.
Under aret (2004) har ett 4o-tal studenter varit fadder. Utbytesstuden-
ternas boende dr integrerat med Malmo studenternas boende. Bada des-
sa verksamheter bidrar ocksa till att 6ka den mangkulturella forstaelsen.

Interkulturell kommunikation ir en utbildningsinsats som erbjuds
omrddena som en IaH-aktivitet. Internationella sekretariatet erbjuder
genom Bo Norlund, som adr adjunkt pa kurserna Kommunikativ svenska
och Interkulturell kommunikation pa IMER, ett antal olika kursmo-
ment. Omradena har svarat positivt och det blir bide inslag i pigdende
kurser for studenter och kompetensutveckling for personal.

European studies ar ett tredrigt program varav ett ar lases i annat land.
Det ar 6ppet for internationella studenter, men pga av sin placering pa
Malmo hogskola, underlattar det for studenter frain Malmo att delta.
Programmet ir flervetenskapligt och ger de studerande savil region- och
landkunskaper som kulturforstaelse och spraktraning.

Internationella temadagar och Internationella karridrdagar arrangeras
i samarbete med omradena, internationella sekretariatet, studieadminist-
rativa avdelningen och studentkarerna. Det ar verksamheter som syftar
till att informera om internationalisering och internationella karridr-
mojligheter samt att fora ut perspektiven i den vardagliga studentmiljon.

Introduktionsutbildning pd IMER i svenska med engelska och sam-
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hallskunskap for invandrar- och flyktingstudenter med utlindsk gymnasie-
utbildning, som vill ha grundliggande behorighet. Syftet med denna
utbildning 4r att 6ka mangfalden av studenter och att stodja Malmo
hogskolas mangkulturella profil som en 6ppen hogskola.

Aspirantutbildningen vander sig till invandrare som har en akademisk
examen fran annat land och som vill forbattra mojligheterna till arbete
inom sitt yrkesomrade. Utbildningen ger en individuellt anpassad teore-
tisk och praktisk komplettering anpassad efter arbetsmarknadens be-
hov. Studenterna tillfor Malmo hogskola kunskaper och erfarenheter av
savil studier som arbetsliv i andra lander. Aspirantutbildningen bidrar
till att 6ka mangfalden inom Malmo hogskola och pa alla de arbetsplatser
utbildningen samarbetar med.

Dialogseminarier arrangeras i samarbete med Malmo Stads avdelning
for Etniska relationer. Syftet ar att koppla ihop teoretiska och praktiska
fragor som ror integration, etnisk mangfald och det mangkulturella
samhillet. Det finns ett behov av att kunna utbyta erfarenheter och idéer
och tanken ar att skapa en motesplats for alla dar utbytet av kunskaper
spelar en nyckelroll. Varje seminarium har ett tema. Inbjudna foreldsare
talar kring det berorda amnet och det ges tillfalle till diskussion och me-
ningsutbyte. Seminarierna vander sig bl a till studenter och personal pa
hogskolan, till alla som jobbar inom skola, vard och omsorg eller inom
andra kommunala eller statliga verksamheter och till alla som ar intres-
serade eller engagerade i foreningsliv och frivilliga organisationer.

Communication in English. 1 en tid da intresset for moderna sprak
minskar i landet forsoker Malmo hogskola gora utbildning med sprak-
studier samhallsrelevant. Snarare an att fokusera pa sprakfardighet (vilket
traditionellt 4r en modern sprakinstitutions uppgift) ar syftet att studen-
terna ska forsta engelskans struktur och dominerande forstillningsvarld.
Det sammanhang som framforallt ar intressant dr den internationella
migration och globalisering som foljt i andra varldskriget spar, och dar
engelska spraket kanske dr och har varit det viktigaste instrumentet for
globalisering. Kurserna handlar darfér om just de kulturella och sociala
processer och tillstind som kan identifieras med denna geopolitiska om-
stallning. Har blir fragestallningar kring ras, kon, klass och etnicitet
framtradande. Inom ramen for utbildningsprogrammet Language-Mig-
ration—Globalisation fungerar Communication in English som en intro-
duktion till globaliseringens kulturella och sociala yttringar. Har erbjuds
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ocksd studenterna en mojlighet att studera en termin pa ett utbytesuni-
versitet, som for narvarande ar The University of Botswana och The
University of the West Indies.

Verksamheten i Sprakverkstaden syftar till att genom att 6ka studen-
terna sprakliga kunskaper och sjalvkinsla bidra till att sikerstalla att de
fullfoljer sina paborjade studier pA Malmo hogskola. Sprakverkstaden
reducerar antalet studiemisslyckande och bidrar till att arbetet med en
vidgad rekrytering och internationalisering pA hemmaplan. For att uppna
detta erbjuder Sprakverkstaden stod enligt principen om hjalp till sjalv-
hjalp” inom svenska, svenska som andra sprak och engelska. Sprakverk-
staden ar till for alla studenter vid Malmé hogskola. Det kan gilla
studenter som inte har svenska som modersmal, studenter som trots be-
horighet i engelska har problem med engelskan som arbetssprak, stu-
denter med svenska som modersmal som har problem att skriva pga.
bristande vana, studenter som ar dyslektiker, studenter som inte har di-
rekta svarigheter men som trots det vill bli sikrare i sin sprakanvandning.

Malmé hogskola — en internationell motesplats

Malmo hogskola dr lokalmassigt integrerad i stadsmiljon. Olika centra
far mer och mer karaktdren av universitetsomrade. Det finns mycket som
kan goras for att studenter, medarbetare och besokare ska motas av en
miljo som vialkomnar och bjuder in till att ta del av hogskolans interna-
tionella karaktir. Informationstavlor och viagvisningar méste sjalvklart
vara begripliga bade for svenska och internationella besokare. En utma-
ning blir att battre tydliggora internationalisering i den offentliga hog-
skolemiljon. Ett bra exempel som gjorts dr utsmyckningen pa fasaden pa
den nya byggnaden pa Hjalmarekajen, dar t ex orden Kunskap och Frihet
ges pa olika sprik.
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Perspektivkurs i den
hogskolepedagogiska
utbildning

Viveca Serder

ANDA SEDAN VAREN 2000 HAR Malmo hogskolas larare erbjudits att
delta i kursen ” Att utvecklas som hogskolldrare”. Over 150 personer har
nu deltagit. Mdnga av dessa har uttryckt starka 6nskemal om att ocksa
fa en kurs som stodjer dem att integrera Malmo hogskolas perspektiv i
sin utbildning. Nar tilligget om krav pa hogskolepedagogisk utbildning
som behorighet for larare gjordes i hogskoleforordningen infor hostter-
minen 2003 var det darfor sjalvklart att en av modulerna i denna utbild-
ning skulle belysa Malmo hogskolas perspektiv.

Planeringen av kursen

Hosten 2003 genomfordes en testkurs for drygt tjugo larare, som alla ut-
tryckt att de ville veta mer integration av perspektiven i utbildningen. I
planeringen av kursen, som gjordes av Anders Wigerfelt, Carin Dackman,
Margareta Ekborg och undertecknad, kom vi fram till att en, inte ovasent-
lig del av tiden, skulle dgnas fragor kring hogskolans uppgift i att ge stu-
denterna ”formaga att gora sjalvstandiga och kritiska bedomningar”
(Hogskolelagen 1 kap 9f). Aven att frimja forstaelsen for andra lin-
der” (HI 1 kap 5§) med flera liknande hogskoleuppdrag behovde tas upp
liksom Malmo hogskolas sarskilda uppdrag. I kursen skulle naturligtvis
ocksa ingd d@mneskunskaper i perspektiven och ett projektarbete att ut-
veckla ett exempel dar ett eller flera av perspektiven integreras i den egna
undervisningen.
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Perspektivkursen hésten 2004

Kursen utgor Modul 3 av fem moduler i Malmo hogskolas hogskolepeda-
gogiska utbildning. Modulerna omfattar tillsammans tio veckors arbete.
Lirare som under 13 03/04 gatt Modul 2 — Att utvecklas som hogskole-
larare — har fortur till Modul 3, men kursen vander sig ocksa till erfarna
larare som vill ha fortbildning. Kursen motsvarar tva veckors arbete inkl
projektarbete samt om mojligt ett seminarium kring perspektiven, som
genomfors pa det egna omradet. I april 2005 kommer hostens grupp att
atersamlas for att folja upp idéer och projekt fran kursen. Mer om de hog-
skolepedagogiska kurserna kan du lisa pd www.mah.se/medarbetare/
kursportal.

Carin Dackman, Margareta Ekborg och undertecknad har varit kurs-
ledning under hosten 2004. I kursen har ocksa deltagit: Lennart Olaus-
son, Anders Wigerfelt, Tommy Lindholm, Per Eliasson, Boel Westerberg,
Ola Fransson, Per Hillbur och Enrique Perez.

Tjugo larare fran fem av de sex omrddena har den hir terminen gjort
de fem schema-bundna dagarna och de fem dagarnas eget arbete med litte-
raturldsning och projektarbete. Hostens kurs dr indelad i tre delar

1. Malmo hogskolas perspektiv — forutsattningar och drivkrafter

2. Mer om miljo, genus, migration och etnicitet

3. Projektarbete — integration av perspektiven i min undervisning.

Syfte och mal

I den kursbeskrivning deltagarna fatt beskrivs det dvergripande syftet med
kursen:

”Oka medvetenheten och kunskaperna om Malmé hégskolas perspek-
tiv och om hur dessa kan integreras i olika typer av utbildning.”

Malen med kursen beskrivs som foljer:

- Ge forutsattningar for att pa ett 6vergripande plan fa diskutera per-
spektiven i forhédl-lande till begreppet medborgerlig bildning och
hogskolans roll i samhallet. (del 1)

— Baskunskaper om perspektiven, dvs oka sina kunskaper om miljo,
genus, migration och etnicitet. (del 2)

—Hur integration av perspektiven kan ske i undervisningen. (del 3)
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—Hur en medvetenhet om perspektiven kan forandra forhallningssat-
tet till undervisningssituationen. (del 3)

Kursens inneball

— Utifran begreppet ”Medborgerlig bildning” inleds kursen med ”Varfor
vill Malmé hogskola att studenterna ska bli medvetna om, ges insik-
ter i och redskap for att kunna kritiskt reflektera kring etnicitet, ge-
nus och miljo6?” Erfarenheter, drivkrafter, intressekonflikter och
komplexitet ar nyckelord i dessa diskussioner, liksom etik, moral och
forhéllningssatt. Utvecklingen av etnicitets-, genus- och miljofragor-
na i ett historiskt perspektiv tas ocksa upp.

— Med utgangspunkt i kursens forsta del kommer den andra delen att
ge deltagarna vissa amneskunskaper inom de tre perspektiven. Bland
annat kommer inom miljo att tas upp: miljofragor som samhaillspro-
blem och intressekonflikter, natursyn, manniskosyn och ocksa grund-
laggande ekologiska begrepp. Inom omradet etnicitet tas fragor kring
identitet, diskriminering, kultur och religion upp. Inom genus disku-
teras kon som social konstruktion, identitet och makt. En gemen-
sam fraga for alla perspektiven dr vem har tillgdng till vilka resurser?

—Kursens tredje och avslutande del tar sin utgangspunkt i frigan om
perspektiven har gemensamma drag och i sa fall vilka konsekvenser
detta kan ge for integrationen av perspektiven i undervisningen. Ett
projekt, som utgdr ifran hur kursdeltagarna kan integrera perspektiven
indgon av de kurser man ar involverad i, ska goras. En aterkoppling
till de drivkrafter, intressekonflikter mm som diskuterades vid kursens
borjan gors. Forandrade den 6kade medvetenheten om perspektiven
synen pa pedagogiken?

Slutsatser fran kursen hostterminen 2004

I mitten av november 2004 avslutades den senaste kursen. Nira tjugo
projekt presenterades pa ett mycket inspirerat sitt. Flera av kursdelta-
garna hade valt att integrera det perspektiv i sin undervisning, som man
uppfattade som svarast. Nagra av deltagarna hade i sitt projektarbete
reflekterat dver sin syn pd Malmo hogskolas perspektiv och medborgerlig
bildning. Projekten kommer att presenteras pa www.mah.se/perspektiv.

Att s3 mycket som fem av Malmo hogskolas sex omraden var repre-
senterade under kursen uppfattades som mycket positivt. Att pd olika
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satt i framtiden utnyttja varandras kompetens i sin egen undervisning
syntes nastan vara en sjalvklarhet och flera konkreta initiativ togs.

Under genomgangen av projektarbetena kom bland mycket annat upp

foljande att fortsatta att fundera pa:

—Hur ska kursplanerna spegla perspektiven? Arbetsformer, litteratur
och innehall?

—Hur stor “kunskap” om perspektiven behover lararen ha for att kunna
integrera dem?

—Det ar av stor betydelse att samarbete sker 6ver omradesgranserna.

—Det ar viktigt att fa en forforstaelse bade av sin egen och studentens
syn pa perspektiven.

— Ar perspektivens syfte att Malmo hogskolas studenter ska fi en “ar-
tikulerbar specialkompetens” och darmed kunna anvinda perspek-
tiven som analysredskap?

eller

—Ska perspektiven visa pa att medborgerlig bildning ger ett perspek-
tivseende dar kritiskt tinkande, etik och komplexitet ar ledorden? Kan
vi d& med detta syfte ocksa ha andra perspektiv dn de tre beslutade?

Egna reflektioner

Det har kants som en mycket stor forméan att fa vara kursledare pa per-
spektivkursen, varfor jag ser fram emot planeringen och genomférandet
av nasta ars kurser. Efter att varit del i kursledningen for tva kurser kdanns
ocksd fragan om vad som ar ritt och fel i integrering av perspektiven i
utbildningen omoijlig att svara pa. Jag ser inte att det finns nagra ratt eller
fel satt. Att i perspektivkursen tillsammans med kolleger fran hela Malmé
hogskola fa mojlighet till reflektion kring perspektiven ar mycket varde-
fullt, men att de larare som ar delaktiga i en kurs och/eller utbildning till-
sammans far mojlighet att reflektera 6ver hur de tolkar perspektiven och
hur de tillsammans vill integrera dem i sin utbildning tycker jag ar det allra
viktigaste.

SE VIDARE PA
www.mah.se/medarbetare/kursportal
www.mah.se/perspektiv
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