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Forord

Vi vill tacka alla som varit med och bidragit till studien och gjort vért arbete mdjligt,
samt var handledare pd Malmo hogskola som varit ett stod for oss 1 denna process. Ett

extra stort TACK till vara nédra och kéra som stottat oss hela tiden.

I examensarbetet har vi arbetat tillsammans och bdda varit delaktiga i processen. Vi
utgick fran en gemensam idé. Intervjuerna, skrivarbetet och litteraturlsningen delades

lika for att effektivisera och anvédnda véra olika kompetenser.

For att underlétta arbetet och for att vi skulle kunna vara lika delaktiga arbetade vi i
Google Drive. Detta bidrog till att vi kunde ha en Oppen dialog under arbetet och

gemensamt diskutera hur vi skulle ga vidare, trots olika geografiska hemmahamnar.



Sammanfattning

Denna text syftar till att undersoka hur forskolans olika aktorer ser péd sin verksamhets
innehall samt om det gér att koppla den forstaelsen till en viss kategori av aktor. Studien
vill forsoka klargora huruvida forskolans aktorer har forstdelse for hur de paverkar
varandra. Texten underbyggs med ett socialkonstruktionistiskt perspektiv, vilket innebar
att forskolldraren pédverkas i sin forstdelse for forskolans innehdll samt hur yrket
praktiseras av de andra forskoleaktorerna. En diskursanalytisk syn pd spraket och dess
paverkan fungerar som ytterligare ett perspektiv till studien. Vi lutar oss mot tidigare
forskning om institutioner och aktdrer av forskarna Ehn (1983) och Markstrom (2007),
forskarna  Goffman (2007) och Foucault (2003) tillfér begreppet makt.

Halvstrukturerade kvalitativa intervjuer har genomforts med forskolans olika aktorer.

Enligt informanterna dr forskolan en social och kulturell métesplats byggd pé starka
traditioner med plats for bade lek och ldrande. Det unika med forskolan dr friheten for
forskolans aktorer att prova sig fram och undersoka tillsammans, vilket bidrar till att
alla blir viktiga medskapare av institutionen. Begrepp sdsom "hir och nu", "varande i
stunden" och "barnens intressen och meningsskapande" framtrader i vissa intervjuer

medan andra framhidver en diskurs dar forskolan &ar hemlik och traditionellt

skolforberedande.

Forskolan dr en politiskt styrd organisation. Dess aktorer har som nérbyrakrater ett
politiskt uppdrag med viss autonomi. Maktstrukturen kan i1 forskolan ses som
rhizomatisk — aktOrernas makt dr beroende av de sociala strukturerna, av rummet,
deltagarna, samt aktiviteten. En slutsats av analysen kan vara att spriket 4r en

maktfaktor som enar pedagogiskt hogskoleutbildade aktorer.

Nyckelord: aktor, diskurs, forskolldrare, institution, struktur, makt, social konstruktion,

socialkonstruktionistiskt perspektiv
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1. Inledning

Forskolan dr en viktig samhéllsinstitution som idag berér manga minniskors vardag.
Enligt Skolverket (2014) 4r idag 84 procent av alla barn mellan ett och fem &r inskrivna
1 forskolans verksamhet. P4 en forskola dr forskolldraren ansvarig for forskolans
pedagogiska verksamhet och att den genomfors enligt utbildningsdepartementets
riktlinjer. Genom sin utbildning och befattning kan forskolldraren sdgas vara en
nirbyrakrat som verkstiller politiskt fattade beslut med ett visst matt av autonomi nér
det géller att tolka och avgdra hur styrdokumenten ska forverkligas. Pa en forskola finns
utover forskolldrare fler kategorier av aktorer till exempel barnskotare, forskolechef,
koksansvarig och vaktmistare. Texten har genomgéende formulerats konsneutral. Ur ett
socialkonstruktionistiskt perspektiv péaverkas forskolldraren i sin forstaelse for
forskolans innehall och ddrmed dven i utdvandet av sitt yrke av de andra aktorerna som
finns i1 verksamheten och deras forstéelse for forskolans innehéll. Darfor kan det vara av
intresse att undersoka hur olika aktorer ser pa forskolans verksamhet, vilka diskurser
som framtrader samt om forskolldrarens forstielse for verksamheten i avgérande grad

skiljer sig frn andra aktorers.

1.1. Syfte och fragestillningar

Syftet med studien dr att undersdka hur olika aktorer i forskoleverksamheten ser pa
forskolans innehéll samt om det gér att se ndgot samband mellan syn pa innehallet och
typ av aktor. Studien &r av intresse utifran den grundldggande tanken att forskolldraren,
som ansvarig for den pedagogiska verksamheten, paverkas i sin yrkesutdovning av andra

aktorers forstaelse for forskolan.

Fragestéllningarna utifran syftet ovan ar:

e Vilka grundldggande diskurser ger intervjuade aktorer uttryck for?

e Hur forhaller sig aktdrerna till begreppen lek och ldrande, vilka utgor
grundldggande begrepp 1 forskolans verksamhet?

e Gar det att se nagot samband mellan typ av aktor, forskolldrare eller

annan, och den diskurs de ger uttryck for?



2. Teor1 och tidigare forskning

I detta kapitel presenteras valda vetenskapliga teorier med utgdngspunkt i ett
socialkonstruktionistiskt perspektiv, baserat pa Berger och Luckmanns (1979)
kunskapssociologiska teori om sociala konstruktioner samt hypotesen om sprakets
relevans inom diskursanalysen. De centrala begrepp som behandlas och som analysen
forhéller sig till &r: aktor, diskurs och struktur. I en historisk tillbakablick visas de olika
diskurser som kan antas ligga till grund for dagens olika sitt att se pd forskolan och dess
innehall. Sist i kapitlet presenteras kortfattat Ehns (1983) och Markstréms (2007)

tidigare forskning om att forsta forskolan.

2.1. Vetenskapsteoretiska premisser

2.1.1. Sociala konstruktioner

Begreppet social konstruktion introducerades av Berger och Luckmann (1979) och
innebér enligt forfattarna att kunskap om verkligheten skapas genom sociala processer.
Vi har 1 vér analys valt att utgd fran det socialkonstruktionistiska perspektivet. Det
centrala 1 begreppet &dr enligt Berger och Luckmann (1979) att minniskor som
interagerar i ett samhille med tiden skapar begrepp och mentala representationer av
varandras handlingar, vilka s& sméningom blir till dmsesidiga bilder som aktdrerna
skapar och fordndrar i1 forhdllande till varandra. Nér dessa bilder gors tillgéngliga for
andra medlemmar i1 samhillet, 4r den Omsesidiga interaktionen institutionaliserad.
Kunskap om ménniskors tankar, idéer och forestillningar om verkligheten finns dirmed

i den institutionella strukturen, i vilken verkligheten dr socialt konstruerad.

Utifran ett socialkonstruktionistiskt perspektiv menar Winther Jorgensen och
Phillips (2000) att all kunskap &r en representation av virlden bland andra mgjliga
representationer. Kunskapen om verkligheten uppstar genom spraket vilket formar den
sociala virlden, de sociala relationerna och de sociala subjekten. Véir kunskap om
virlden kan inte betraktas som objektiv, vdr kunskap dr ingen spegelbild av

verkligheten, utan en produkt av vart sétt att kategorisera vérlden. Vér syn péa kunskap



om vérlden &r kulturellt och historiskt priglad och fordndras over tid, samtidigt som
vissa sociala monster bevaras.

Virlden konstrueras enligt Winther Jorgensen och Phillips (2000) socialt i ett
socialkonstruktionistiskt perspektiv och &r inte given péd forhand. Vart sitt att uppfatta
véirlden skapas och uppritthélls i1 sociala processer. Kunskap om verkligheten sker i
social interaktion. Olika kunskaper om verkligheten leder till olika sociala handlingar,
vilka fir konkreta sociala konsekvenser. Aktorerna dr fOrdnderliga. I ett

socialkonstruktionistiskt perspektiv paverkar aktdrerna varandra.

2.1.2. Diskurs

Diskurs dr ett bestimt sétt att se, tala om och forstd vérlden som kan fordndras i
vixelverkan ménniskor emellan. I analysen véljer vi att anvdnda begreppet for de olika

aktOrernas tankar om forskolans innehdll och verksambhet.

Diskursanalys handlar enligt Winther Jorgensen och Phillips (2000) om att arbeta med
det som faktiskt har sagts, for att undersoka vilka monster det finns i utsagorna och
vilka sociala konsekvenser som olika diskursiva framstéllningar far. Spréket har enligt
Winther Jorgensen och Phillips (2000) en central roll i analysen av diskursen.

Verkligheten blir till genom diskursen.

Med ett socialkonstruktionistiskt perspektiv och tankar om att diskurser kommuniceras
antas studiens syfte, att undersdka hur forskolans olika aktorer ser pd innehallet i sin

verksamhet genom intervjuer, kunna undersokas.

2.2. Metodteoretiska premisser

I vart val av metod utgick vi fran ett socialkonstruktionistiskt perspektiv och har valt att
gora en studie med kvalitativa intervjuer vilka har vdvts samman med var valda
textanalytiska metod, diskursanalys. Kvalitativ metod &r ett brett begrepp som bestar av
manga sinsemellan olika varianter av metoder som till exempel observationer och
intervjuer. Alvehus (2013) beskriver att kvalitativa studier generellt kan ses som bidrag

till en mer nyanserad bild av var vérld.



2.3. Analytiska begrepp

2.3.1. Struktur — aktor

Forskolan dr en samhéllsinstitution byggd av strukturer med olika aktorer. Darfor blir
dessa begrepp viktiga for att forstd vir empiri och genomf6ra vér analys. Strukturen
innebdr enligt Brante (2014) hur de objektiva relationerna &r uppbyggda.
Rothstein (1988) beskriver begreppet struktur av nagon form av monster med en viss
varaktighet. Lundquist (1998) beskriver begreppet genom att referera till

samhdllsstrukturen som samhéllsvetenskapens osynliga vérld.

Det dr ndmligen inte mdjligt for ndgon att se sjdlva samhéllsstrukturen men vél dess uttryck
i aktorers attityder, beteenden och atgdrder. Med aktor — struktur — tdnkandet avticks en
osynlig vérld.

(Lundquist 1998:35)

Brante (2014) beskriver ett socialt filt, till exempel en forskola, som bestaende av
strukturer och aktorer. Struktur dr det monster som existerar mellan de olika aktdrerna
och denna struktur kan vara jamlik eller hierarkisk. En hierarkisk struktur kan skapa
motsittningar pa det sociala faltet. Aktoren &r, enligt Brante (2014), individen eller
kollektivet som genererar energin inom féltet dels genom samarbete for att utveckla

verksamheten men dven genom konkurrens mellan de olika aktdrerna.

Giddens (1979, 1984) ser aktorskap som en féormaga att handla annorlunda. Den sociala
strukturen bestar av olika aktorer och aterkommande interaktionsmonster, vilka
etableras av aktorerna. Johnson (2001) menar att sociala strukturer reproduceras
oberoende av enskilda aktorer, samtidigt som strukturer inte kan existera utan aktorer.
Aven Brante (2014) hivdar att aktdrerna agerar utifrén strukturens ramar pi samma
gdng som handlingarna omformar strukturen, en omsesidig pdverkan som mynnar i

utveckling.

2.3.2. Makt

I analysen blir det svart att forbise begreppet makt i temat om forskolan som
demokratisk mdtesplats. Enligt Winther Jorgensen och Phillips (2000) ar det genom

makten som var sociala virld skapas, som objekt skiljs at och far karakteristiska
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relationer till varandra. Enligt Foucault (2003) forutsitter makt och kunskap varandra.
Makt frambringar kunskap om vara identiteter och relationer och &r dairmed produktiv
men kan dven vara begrinsande. Winther Jorgensen och Phillips (2000) menar vidare
att makt dr nira knutet till politik och objektivitet, men att makt inte ska uppfattas som
nagot nagon besitter och utdvar — utan nagot som frambringar det sociala. Makt ar den
kraft som betecknar de processer som skapar var sociala virld dir spraket enligt
Goffman (2007) tillskrivs stor vikt. Makt dr alltsd inget som kan tdnkas bort. Utifran
dessa tankar om makt ges alla aktorer mojlighet att styra och paverka forskolans

innehall.

2.4. Historisk bakgrund

Den historiska bakgrunden med forskolan som institution syftar till en forstéelse av
forskolan som en social konstruktion och varfor de olika diskurserna i analysen skapats.
Forskolans funktion och syfte som institution har fordndrats over tid. Berger och
Luckmann (1979) menar att det &r omgjligt att forsta en institution om man inte forstar
dess historia, samtidigt som Riddersporre & Persson (2010) menar att det &ar
betydelsefullt att tolka forskolans historia for att fi en djupare forstielse av forskolan i

tid och rum.

Det pedagogiska programmet for forskolan (Socialstyrelsen, 1987:3) betonade att
verksamheten skulle innehdlla omvardnad, omsorg, skapande verksamhet samt lek,
arbete och inldrning. Nar ansvaret for forskoleverksamheten samt skolbarnomsorgen
overgick frdn Socialdepartementet till Utbildningsdepartementet, innebar det att
forskolan nu kom att betraktas som det forsta steget 1 utbildningssystemet, alla barn fick
nu ritt att g 1 forskolan, samtidigt som forskolan praktiskt taget uppfattades som

obligatorisk.

Nér den nya Ldroplan for forskolan Lpfé 98 togs fram framhdvde den idén om att
forskolan ska ldgga grunden for ett livslangt ldrande och erbjuda barnen en god
pedagogisk verksamhet didr omsorg, fostran och ldrande bildar en helhet
(Utbildningsdepartementet 2010). Dahlberg, Moss och Pence (2002) anvinder
begreppet edu-care for att beskriva och betona forskolans delade uppdrag gillande
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omsorg och pedagogik, vilket har kommit att sdrskilja det svenska forskolesystemet

internationellt.

Granbom (2011) menar att Ldaroplan for forskolan Lpfé 98 kan ses som startskottet for
en rad forandringar inom forskolan, som till exempel forskolans betydelse for barns
utveckling och ldrande. 2010 reviderades forskolans ldroplan och forskolldrarens och
forskolechefens ansvar lyftes fram. Riddersporre & Persson (2010) menar att forskolan
nu befinner sig i en brytningstid, 1 ett paradigmskifte med en forskjutning fran en social
och omsorgsinriktad verksambhet till en férskola med inriktning mot kunskap, utbildning

och ldrande.

2.5. Tidigare forskning

Béde Ehn och Marklund har studerat forskolan som institution och hur den blir till savil
medvetet som omedvetet utifrdn kulturella koder, rutiner och samverkan av dess
aktorer. Detta blir intressant for studien som vill undersdka hur olika aktorer agerar
utifrdn olika diskurser och tillsammans skapar en institution. Enligt Ehn (1983) har
forskoleforskning genomgéende fokuserat pa barn, fostran och forskola. I sin bok Ska vi
leka tiger? analyserar och tolkar hen relationen mellan barn och vuxna i forskolan ur ett
kulturanalytiskt perspektiv, ett perspektiv med medvetna eller omedvetna virden,
forestéllningar och kulturella koder som formedlas mellan aktorerna. Centralt for
begreppet dr idén om att ménniskors erfarenhet organiseras omedvetet genom
tankekategorier som inte verbaliseras och dir forskarens uppgift blir att 4skadliggora det

underforstadda.

Markstrom (2007) bidrar i sin bok Att forsta forskolan — vardagslivets institutionella
ansikten med kunskap om hur forskolan skapas och forstas av sina aktorer. Hen menar
att hens studie visar pa att forskolorna skapas av aktdérerna i forskolan, vilket sker via
socialt ordningsskapande i tid och rum, genom uttalade och naturliga regler och rutiner.
Enligt Goffman (2007) é&r institutionens vardag inrutad och saker och ting sker
vanligtvis vid samma tidpunkt varje dag. Markstrom (2007) menar vidare att
institutioner skapas i spadnningsféltet mellan aktdrernas antaganden om verkligheten och
den institutionella strukturen, dir institutionen utgér den kollektiva kontexten i det

sociala samspelet.
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3. Metod

I metodkapitlet presenteras och problematiseras vart val av metod, hur urvalet har
gjorts, hur studien har genomforts och de forskningsetiska principerna som vi tagit

hénsyn till.

3.1. Metodval

I var studie valde vi att anvinda oss av kvalitativa intervjuer, vilka Alvehus (2013)
menar kan bidra till att ta reda pa hur ménniskor tanker, kédnner och handlar i olika
situationer. I kvalitativ forskning ar intervjuer vanligt forekommande, genom vilka en
forstéelse for hur individer och grupper bygger upp och haller ihop sin sociala véarld.
Alvehus (2013) betonar dven vikten av att se intervjun som en process, som sker i ett
speciellt ssmmanhang och som en del av andra ménniskors livsvérldar. Intervjuer &r ett
sdtt att komma &t meningsskapande och attityder hos individer och intervjustudier har

oftast fokus pé innehallet i vad som ségs.

Geertz (1973) menar att kvalitativ metod ar ett sitt att resonera vetenskapligt, dir
forskare intresserar sig for att forstd hur ménniskor konstruerar sin vérldsbild och sina

relationer, skapar mening dér andras meningar och innebdrder sétts i centrum.

Idén om att det som ménniskor upplever som viktigt &r viktigt att intressera sig for, och att
verkligheten ses som konstruerad av de aktorer som befolkar den, dr central i ménga
traditioner i kvalitativ forskning.

(Alvehus, 2013:20)

Ett annat sétt att se pa kvalitativ metod ar enligt Latour (1998) att forskaren intresserar
sig for hur olika aktanter, som kan vara sévil ting som ménniskor, pé olika sétt paverkar

de nitverk 1 vilka de ingér.

3.2. Urval

Viér avsikt ar att forsoka forsta och forklara forskolans komplexitet. For att fa ett sé rikt
och mangfacetterat empiriskt material som mdjligt, har det centrala i studien varit att

belysa alla forskolans aktorer, att gora allas roster horda. Utifrdn deras funktion,
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erfarenheter, tankar och idéer vill vi bidra med en fordjupad forstaelse for och en
nyanserad kunskap om forskolevirlden. Var faltstudie handlar dels om att undersoka
hur olika aktorer 1 forskoleverksamheten ser pa forskolans innehdll samt om det gar att
se ndgot samband mellan syn pa innehallet och typ av aktor. Vi vill &ven underséka om

forskolldraren i sin yrkesutovning paverkas av andra aktorers forstielse for forskolan.

3.2.1. Studiens olika aktorer

Forskolan bestar av arbetslag med flera olika aktérer. En tolkning av Goffman (2009)
kan resultera i en jdmforelse av forskolans arbetslag med Goffmans “team”. En
forskolechef har inte bara funktionen att utfora politikernas uppdrag, utan dven leda
arbetet 1 forskolan for att tillfredsstélla barnens och fordldrarnas behov. De ordinarie
teammedlemmarna ar fOrskolldraren, pedagogen och barnskdtaren. Ateljéristan,
kokerskan, lokalvardaren, pedagogistan, specialpedagogen och vaktméstaren é&r
servicespecialisterna, vilka ses som medlemmar av teamet, men agerar som komplement
till ordinarie teammedlemmar. Enligt Goffman (2009) maste ett team samarbeta och lita
pa att de andra i teamet beter sig korrekt, eftersom teamets medlemmar dr dmsesidigt
beroende av varandra — vilket skapar en kraft som binder samman, bevarar en

forestillning av yrkeskunnighet och utjimnar eventuella olika positioner inom teamet.

Nedan redogdrs kortfattat for informanternas definitioner av sin befattning frén empirin,
dd informanterna inte sjilv angett ndgon definition har en beskrivning hidmtats fran

litteraturen.

Ateljéristan ska vara ett “estetiskt komplement till forskolans andra pedagoger,
antingen 1 arbetslaget pa avdelningen eller i ateljén — inte istéllet for andra pedagogers
sitt att arbeta, utan for att bredda, utveckla idéerna och underséka barnens

undersdkanden” (Intervju med ateljérista, 2014).
Barnet ska implicit bidra till familjens forsérjning genom att vistas pa forskolan medan

fordldrarna forvarvsarbetar, och samtidigt vara en kompetent aktor och medkonstruktor

av sitt eget liv (Markstrom, 2007).

14



Barnskotaren ska “dokumentera och reflektera tillsammans 1 arbetslaget och

komplettera varandra. Vi gor det vi ar bra pad” (Intervju med barnskotare, 2014).

Bitriddande forskolechefen ska “handleda och driva forskolans pedagogiska arbete
framat, samt ansvara for personal- och arbetsmiljofragor. Det ekonomiska ansvaret

ligger pé forskolechefen” (Intervju med bitradande forskolechef, 2014).

Forskolechefen ska vara ’en pedagogisk ledare for forskoleverksamheten, driva dem
och ansvara for personalfragor, pedagogiska fragor, ekonomi, arbetsmilj6”

(Intervju med forskolechef, 2014).

Forskollararen ska “verkstélla alla mal, visioner, tankar som vi i vart land har, om hur
barn, forskolebarn, ska f4 ha det. Att jag fostrar framtida goda demokratiska
medborgare, att duka upp ett smorgésbord for de hér barnen sé att de kan plocka &t sig
och utvecklas utifrdn sina egna intressen. Naturligtvis ska jag hélla mig till de

ekonomiska forutséttningarna” (Intervju med forskollédrare, 2014).

Forildern ska vara “delaktig i de aktiviteter som jag blir inbjuden till, fordldrarad och
utvecklingssamtal, forutom tillfdllena jag 1dmnar och hidmtar. Det viktigaste &r att knyta
thop hemmamiljon med forskolemiljon, s& man skapar en gemensam bas for barnen”

(Intervju med fordlder, 2014).

Kokerskan ska “ansvara for alla arbetsuppgifter i ett forskolekok sdsom matlagning,

diskning, samt rdvarubestillningar” (Intervju med kokerska, 2014).

Lokalvardaren ska “ansvara for att forskolans samtliga lokaler stidas samt ansvara for
bestdllningar och pafyllning av stddmaterial och hygienartiklar”

(Intervju med lokalvardare, 2014).

Pedagogen ska ansvara for det pedagogiska arbetet, ansvara for att varje barns
utveckling och ldrande kontinuerligt och systematiskt dokumenteras, foljs upp och
analyseras for att det ska vara mgjligt att utvirdera hur forskolan tillgodoser barnens
mojligheter att utvecklas och ldra i1 enlighet med ldroplanens mal och intentioner

(Svenning, 2011).
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Pedagogistan har som uppgift “bland annat att tillsammans med ledning och
arbetslagen utveckla den pedagogiska verksamheten samt att utveckla samarbetet mot

de gemensamma malen” (Intervju med pedagogista, 2014).

Specialpedagogen ska “ansvara for handledning och konsultation, kris- och stodsamtal,
bedomningar och utredningar, medverkan vid fordelning av resurser for barn i behov av
sarskilt stod, fortbildning, kompetensutveckling, pedagogiskt utvecklingsarbete.
Specialpedagogens funktion handlar med andra ord om att arbeta med ett indirekt

ansvar for barns utveckling” (Intervju med specialpedagog, 2014).

Vaktmiistaren ska “ansvara for servicen till forskoleverksamheten sdsom tillsyn,
underhall, service och  reparationer  av lokaler ~ och  inventarier”

(Intervju med vaktmaéstare, 2015).

3.3. Genomforande

Sammanlagt har vi utfort tretton enskilda, halvstrukturerade kvalitativa intervjuer
relaterade till tvd kommunala forskolor. Informanterna valdes utifrén sin relation till en
av dessa tva forskolor och utifrén sin funktion pd forskolan. Eftersom forskolan dr en
kvinnodominerad institution bestod storre delen av informanterna av kvinnor, tio
kvinnor och tre mén, varav ett barn. Intervjuerna har genomfGrts enskilt pa
informanternas arbetsplatser 1 ett avskilt rum, med sé fa yttre storande omstidndigheter
som mdjligt. En av intervjuerna genomfordes dock i barngrupp pd grund av raddande

omstindigheter.

Vér ambition var att fa en djupare forstaelse och ett rikt material kring informanternas
tankar, idéer och erfarenheter om forskolan och dess innehdll. Genom att inte ensidigt
fokusera pa en aktorskategori ville vi visa komplexiteten och samspelet mellan
aktérerna och deras syn pa sin funktion samt om forskolldraren paverkas i sin

yrkesutovning av andra aktorers forstaelse for forskolan.

Forsta kontakten med informanterna togs personligen da de muntligen informerades och
tillfragades om deltagande 1 var filtstudie. For att intervjuerna skulle bli sd trovérdiga

och spontana som mojligt, valdes att inte ldmna ut intervjufrdgorna i forvdg utan
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informanterna tilldelades istéllet en intervjuguide (se bilaga 3) med Oppna fragor som
stod under intervjun. Intervjuerna styrdes till en viss del utifrdn intervjuguiden men
informanterna tog dven spontant sjdlva upp teman — vilket resulterade i att intervjuerna

saledes blev halvstrukturerade.

Intervjuerna som varade mellan 6 och 57 minuter har utforts som enskilda samtal, vilket
enligt Goffman (2007) samtidigt dr ett sétt att undersoka en social ordning 1 ett visst
sammanhang och dér spraket tillskrivs stor betydelse. Intervjuerna har dokumenterats
med diktafon och mobiltelefon, efter det att informanterna — varav ett barn och barnets
vardnadshavare — forst informerats muntligt och skriftligt, tillfragats och samtyckt enligt

Vetenskapsradets (2002) etiska principer och riktlinjer.

Fordelen med ljudupptagningarna har varit att vi har kunnat ga tillbaka och lyssna pa
intervjuerna och dess representationer av verkligheten flera gdnger och darefter kunnat

diskutera och reflektera 6ver materialet tillsammans.

Efter intervjuerna uttryckte ndgra av aktorerna att de kinde sig lite obekvima som
informanter och att vissa begrepp kéndes oklara samtidigt som de menade att det kindes
bra att fa reflektera Gver sin befattning och verksamheten. De upptéckte dven att spriket
formade deras tankar, samtidigt som nya tankar vécktes. De fick syn pd sin egen
funktion och hur den i praktiken paverkar forskolans verksamhet vilket inte alla

funderat 6ver tidigare.

3.4. Etiska principer och riktlinjer

Vetenskapsradets Forskningsetiska principer inom humanistisk-samhdllsvetenskaplig
forskning (2002) presenteras hir, vars syfte ar att vara ett underlag for forskarens egna

reflektioner och ansvarstagande.

3.4.1. Informationskravet

Forskaren skall informera deltagarna om studiens syfte och beskriva hur
undersokningen i stora drag ska genomforas. Forskaren ska upplysa om att deltagandet

ar frivilligt och om att de har ritt att avbryta sin medverkan. Forskarens namn och
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institutionsanknytning ska framga i informationen, och att uppgifterna bara ska
anvéndas till forskning samt hur och var forskningsresultaten kommer att offentliggoras
(Vetenskapsradet 2002). For att uppfylla dessa krav har alla deltagarna informerats bade
muntligt och skriftligt innan studien paboérjades (se bilaga 1).

3.4.2. Samtyckeskravet

Forskaren skall inhdmta deltagarnas samtycke. Om deltagaren dr under 15 &r eller av
etiskt kénslig karaktdr bor samtycke inhdmtas frdn vardnadshavare. Deltagarna har rétt
att sjélv bestimma Over sin medverkan och kunna avbryta sin medverkan utan nagra
negativa foljder. Om en deltagare begér att fa strykas ur ett forskningsmaterial bor detta
tillgodoses sa langt som mojligt. Deltagarna far inte paverkas i sina beslut att delta eller
avbryta sin medverkan och beroendeforhdllanden bor heller inte foreligga mellan
forskaren och tilltinkta deltagare (Vetenskapsradet 2002). For att uppfylla dessa krav
inhdmtades samtycke av alla deltagare innan intervjuerna péborjades. 1 ett fall
inhdmtades samtycke utav vardnadshavare, dd en av deltagarna var under 15 ar

(se bilaga 2).

3.4.3. Konfidentialitetskravet

Forskaren maéste se till att inga personliga uppgifter sprids till obehoriga, vilket betyder
att allt forskningsmaterial méste forvaras pd ett tryggt och sédkert sitt och att enskilda
personer ska avidentifieras bade skriftligt och muntligt (Vetenskapsrddet 2002). For att
uppfylla dessa krav har alla deltagare meddelats att inga personer kommer att nimnas

vid namn 1 studien.

3.4.4. Nyttjandekravet

Forskaren méste se till att insamlat forskningsmaterial om enskilda personer endast
anviands for vetenskapliga syften och att personuppgifter inte anvinds pa ett sitt som
paverkar den enskilde utan dess medgivande (Vetenskapsrddet 2002). For att uppfylla
dessa krav har alla deltagare meddelats om att allt insamlat material kommer att raderas

efter det att examensarbetet ar slutfort.
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3.4.5. Riktlinjer

Utover de fyra kraven ger Vetenskapsrddet (2002) rekommendationer.
Rekommendationerna ir att forskaren bor ge deltagare och andra berdrda tillfdlle att ta
del av etiskt kénsliga avsnitt i forskningsrapporten innan den publiceras och att
forskaren bor fraga deltagare och andra berdrda personer om de &r intresserade av att ta
del av forskningsresultaten. For att uppfylla dessa rekommendationer kommer en

aterkoppling till deltagarna att goras.

3.5. Studiens tillforlitlighet

Enligt Winther Jargensen och Phillips (2000) &r det svart att undersoka diskurser man
sjalv dr néra och har egna asikter om. Vi 4r medvetna om detta och har forsokt att sétta
parentes kring oss sjidlva och var egen kunskap for att vdra vérderingar inte ska

Overskugga informanternas tankar i analysen.

Att vara kollega med informanten kan medféra bade for- och nackdelar. Flera av
informanterna har verkligen anstringt sig att ge oss en rik empiri medan nagon kéinde
sig obekvdm 1 intervjusituationen och ville avsluta sa fort som mojligt. Enligt Winther
Jorgensen & Phillips (2000) paverkas troligen bade intervjuerna i sig och analysen av

dem att intervjuaren/forfattaren har en forforstaelse for amnet.

Examensarbetet startades med ett annat syfte och andra fragestéllningar. Begreppen roll
och plats var centrala men har allt eftersom kénts ospecifika och har darfor valts bort.
Roll har ersatts av aktor och i vissa sammanhang av befattning samt i analysen ersatts
av informant. Forskola har ersatt begreppet plats. I bifogade dokument, intervjuguiden
(se bilaga 3) och informerat samtycke (se bilaga 3) finns dock bada ursprungsbegreppen

kvar.
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4. Analys och resultat

I detta kapitel beskrivs analysprocessen och med hjilp av det insamlade materialet

besvaras studiens fragestillningar.

e Vilka grundldggande diskurser ger intervjuade aktorer uttryck for?

e Hur forhaller sig aktdrerna till begreppen lek och ldrande, vilka utgor
grundldggande begrepp 1 forskolans verksamhet?

e Gar det att se nagot samband mellan typ av aktor, forskolldrare eller

annan, och den diskurs de ger uttryck for?

4.1. Analysprocessen

Alvehus (2013) refererar till Rennstam och Wisterfors som delar upp analysprocessen i
tre grundldggande arbetssitt: sortera, reducera och argumentera. Winther Jorgensen och

Phillips (2000) menar att kodning ar forsta steget i en kvalitativ analysprocess.

Efter att materialet frén féltstudien samlats in, transkriberades samtliga intervjuer i sin
helhet. Vi borjade ldsa transkriberingarna, utifrén studiens valda teori och begrepp, for

att sortera, hitta monster och koda/kategorisera materialet samt identifiera olika teman.

Fyra olika teman identifierades:
e forskolan som en social och kulturell métesplats
o forskolan som ett forsta steg i samhéllets utbildningssystem
e forskolan som en plats for lek och larande

e fOrskolan som en demokratisk motesplats

Direfter reducerades materialet genom att ett urval av empirin gjordes vilket paverkades

av vara frigestéllningar och vart syfte.

Genom véra kvalitativa intervjuer var ambitionen att fi kunskap om vilka diskurser
forskolans olika aktorer tillskriver institutionen som de dr en del av att skapa och vad
som paverkar verksamhetens innehdll. Enligt Bjurstrom m.fl. (2000) finns budskapets

mening inte 1 sjdlva budskapet, utan skapas forst nir ndgon analyserar och tolkar det. I
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analysen kommer aktdrerna att bendmnas informant nér de talar for sig och sin dsikt och

inte for hela yrkeskategorin.

4.2. Analys av empiri

Enligt Brante (2014) bor i sociologisk analys begreppen social struktur, kultur, och
aktor vara priméra. Strukturen innebér hur maktforhéllanden, de objektiva relationerna,
ar uppbyggda. Kulturen star for de meningsskapande forestillningar som &r speciella for
institutionen, exempelvis spraket. Aktorerna kan vara individuella eller kollektiva som
agerar med utgangspunkt i strukturen och kulturen samt skapar sin unika kulturella

struktur.

I analysen av empirin anvidnds begreppet forskolans pedagoger som ett samlingsbegrepp
for barnskotare, forskolldrare och pedagoger (i Malmo Stad kan en barnskotare eller
larare som inte har slutfort sin forskolldrarexamen fi4 en befattning som pedagog).
Genom aktorernas olika personligheter, utbildningar, perspektiv pa forskolan framtrader
olika diskurser. Vi har utgatt frdn Ehns (1983) metod, kulturanalys, vilken antyder att
det ar forskarens uppdrag att forsoka pavisa det implicita, det underforstaidda. Férutom
att vara en social institution for barntillsyn framtrider forskolan som ett kulturellt
system med gemensamma utgadngspunkter i styrdokument och strivansmal men med
tankar, regler och rutiner som skapas gemensamt av fOrskolans aktorer, dess

kulturbérare till en ménga ginger unik institution.

4.2.1. Forskolan, en social och kulturell métesplats

En diskurs som framtréder tydligt i empirin &r att forskolan &r en unik plats dér vi kan
motas, umgas, kidnna social tillhorighet och gora saker som kédnns meningsfulla. Hér

svarar empirin att forskolan ar en social och kulturell moétesplats.

Forskolan &r en institution som enligt pedagogistan “dr starkt priglad av traditioner som
ar svara att fordndra”. En social institution som bygger pé kulturella seder (Ehn, 1983),
samtidigt som forskolan utvecklas under péverkan av olika idéer, politiska ideologier
och traditioner vilka har betydelse for hur forskolan reproduceras (Markstrom, 2007).

Pedagogen betonar att ”forskolan ska vara en trygg och rolig plats for barnen att komma
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till”. Barnet menar att pa forskolan kan hen ”ldra sig om hela vérlden” och “leka och
triffa manga andra barn”. Sammantaget tycks informanterna se forskolan som en plats
som erbjuder barn minga mojligheter till lek och ldrande, samtidigt som det &r en social

motesplats att traffas och trivas pa.

Forskolldraren anser att “forskolan fyller en viktig funktion bade for barn och for
fordldrar, en samhillelig service”. Bitrddande forskolechefen betonar att ’forskolan ska
vara ett komplement till hemmet”. Fordldern och barnskdtaren menar bada att forskolan
ar viktig for barn ndr det giller att ldra sig det sociala samspelet, att f4 en social
tillhorighet. Vi tolkar det som att informanterna ser forskolan som en social motesplats,
dér barn dels lér sig att mdtas och umgés med andra barn och vuxna och far mojlighet
att ldra av andra barn. I forskolan ska barn dven kunna ta del av olika pedagogiska
aktiviteter, samtidigt som de fir omsorg och tillsyn medan fordldrarna arbetar

(Sandberg och Vuorinen, 2007).

Forskolechefen menar att forskolan “pd manga sitt ar en unik plats, for det som hénder i
forskolan dr kanske inte mojligt att det hdnder nagon annanstans. Det dr i forskolan alla
aktorer mots, med ett mal och ett syfte. Forskolan har en agenda, en ldroplan,
styrdokument och olika utvecklingsomréden.” Barnskdtaren och forskolechefen ser
bada forskolan som “motesplats” som erbjuder en fantastisk mgjlighet till utbyte samt

“att 14ra av varandra”.

“Vi ska ha roligt, harligt, gemensamt och gor saker som kidnns meningsfullt” podngterar
ateljéristan. Varken kokerska, lokalvardare eller vaktmistare ndmner ndgot om

forskolan som social eller kulturell métesplats.

4.2.2. Forskolan, ett forsta steg 1 samhillets utbildningssystem?

I detta tema &r informanterna inte lika eniga, diskurserna gér isdr. Informanterna har
olika sitt att ndrma sig lirandet. Allt fran att fokus ska ligga pd uppdraget och
styrdokumenten, att mdta barnens sug efter kunskap, vi ska undersoka tillsammans och
lara av varandra, lek och kompisar &r viktigare till att forskolan ar viktig hdr och nu

oavsett vad vi gor.
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"Ny forskning visar att forskolan dr viktig for barn och barns utveckling”, sdger
forskolldraren. Hen menar att “forskolan &r en forsta form av utbildning, men pa
barnens villkor”. Helt i linje med Markstrom (2007) som menar att forskolans uppdrag
ar att stodja, stimulera, bidra och ge barnen mdjligheter hir och nu samt forbereda
barnen for kommande skolverksamhet. Pedagogen, som tidigare arbetat som ldrare, kan
se stora skillnader mellan forskola och skola. Hen uttrycker att forskolan “inte stiller
nagra kunskapskrav pd barnen” utan istillet “utvecklar barns formagor”. Forskolan har

stravansmal, till skillnad mot skolan som har uppnaendemal.

Manga av informanterna menar att forskolan ska vara skolforberedande, dock inte alla.
Ateljéristan anser att ”forskolan dr en jétteviktig plats” men ddremot ”inte en plats som
forbereder barnen for vad som ska komma, utan &r en viktig plats for barnen varje dag,
nu”. En plats dir barnen dr i centrum som skapas av barnen och deras verklighet.
Dahlberg, Moss och Pence (2002) menar ocksa att forskolan dr en plats for rika och
kompetenta barn som medskapare av kunskap hédr och nu. Att forskolan inte 1 forsta
hand ska forbereda barn f6r framtiden utan vara den mening som skapas for stunden hér
och nu. Pedagogistan trycker dven hen pa att “forskolan ar en plats som &r god nog, hir
och nu”. Enligt Ehn (1983) dr forskolan starkt nu-orienterad, samtidigt som den dr en
historisk produkt dédr synen pa barn och fostran har fordndrats och utvecklats. Bide
forskolldraren, pedagogistan och specialpedagogen men framforallt ateljéristan betonar
forskolans vikt av att prioritera ett hiar- och nuperspektiv med barnens intresse och
meningsskapande i centrum. Ateljéristan lyfter “vérdet av det lilla gorandet, de mjuka
viardena, det meditativa och fi syn pa det som jag inte kédnner till redan”.

Specialpedagogen betonar “varandets betydelse, att inte allt ska vara s& vuxenstyrt”.

Forskolechefen har ménga tankar om forskolan som ett forsta steg i utbildningssystemet
och ger uttryck for att ’det ar viktigt att forskolans pedagoger fokuserar pa forskolans
uppdrag utifran styrdokumenten, ldrande och omsorg i ett samspel.” Bitrddande
forskolechefen och barnskdtare ér, 1 denna fraga, kortfattade och ndmner bara att “vi har
var egen laroplan med strdvansmal.” Forskolechefen fortsitter med en historisk resumé
om hur omsorgen som tradition tagit stor plats i forskolans historia, frén att forskolan
gitt under socialtjdnstlagen till att ha Overgatt till “det forsta steget i
utbildningssystemet, vilket sdger att det nu ska hidnda nagonting annat ocksa”.

Riddersporre & Persson (2010) menar att det nu dr dags for forskolan att byta ben fran
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en omsorgsinriktad verksamhet till en forskola med inriktning mot kunskap, utbildning
och liarande. “Forbereda barnen for skolan, mota suget efter kunskap och mentalt trotta
dem lite” dr ett citat fran fordldern. Vaktmaéstaren séger att forskolan ska vara en “plats
for lek” med en “forberedelse for skolan™ och kopplar det till att forskolan heter just

’for-skolan”.

Vidare menar forskolechefen att ’forskolan som institution helt och hallet dr beroende
av dess aktorer och att det unika med forskolan &r att det finns en frihet for barn och
forskolans pedagoger att prova sig fram och undersoka tillsammans vilket bidrar till ett
larande dér alla forskolans aktorer dr viktiga medskapare av institutionen och sjdlva kan
bestdmma utifrdn sina egna intressen”. Platser skapas och dterskapas nidr ménniskor tar
dem i bruk, och tillskriver dem mening (Anggard, 2012). Bade forskolechefen och
bitrddande forskolechefen menar att forskolan ar en social institution som skapas och
aterskapas av alla forskolans aktorer, att hela kedjan ar lika viktig. Ytterligare en liten
pusselbit till fragestdllning tre, chefspersoner bor uttrycka att alla &dr lika viktiga. I
Ldroplan for forskolan Lpfo 98 (2010) anges att “alla som arbetar i forskolan” ska
arbeta efter givna mal och riktlinjer och att ansvaret aligger hen som chef for

”forskolldrare, barnskotare och dvrig personal i forskolan”.

4.2.3. Forskolan som en plats for lek och ldarande

Diskurserna géllande lek och ldrande spretar lite, ndgra anser att tonvikten bor ligga pa
larande, andra ser lek och ldrande som ett, att leken i sig ar viktig medan nagon inte

sammankopplar lek med allvar. Detta kapitel kan ses som svar pa fragestéllning tva.

Barnet uttrycker sig filosofiskt s& hér: “vill liksom att man ska ha lite fri”. Ser barnet
vuxenvirlden som alltfér auktoritdr, Ehn (1983) lyfter fragan: tillats barn inte leka hur
mycket de vill, eller blir lyssnade till? Forskolldraren menar att det ar viktigt att barnen
far utvecklas utifran sina egna intressen” och menar att “barn vill ha mer tid till lek”.
Vaktmistaren och lokalvirdaren &r eniga i att barn ska leka sd linge de kan, innan
allvaret borjar”. Vaktmaéstaren sidger att ’lek dr barns verklighet”. Pedagogen pépekar att
”vuxna dr auktoritdra” samtidigt som hen sdger att “barnen dr med och paverkar, men
att vissa saker mdste en vuxen bestimma”. Detta kan tolkas som att dessa informanter
tycker att det ar viktigt med lek i forskolan och antyder att vuxna inte alltid lyssnar pa

barnen. Vad dr det som gor att informanter tolkar forskolan som en mer eller mindre
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helt vuxenstyrd institution? Enligt SOU (1981:25) behdver verksamheten vara styrd av

vuxna ibland, men ibland ocksa vara grundad pa fria val.

Pedagogistan menar att ”lek och larande ar tétt forbundet”. Forskolechefen uttrycker att
”det har blivit mycket fokus pd ldrande”. Specialpedagogen anser att ”leken som ldrande
och utvecklande inte har samma utrymme, utan att lirandet har storre utrymme i
forskolans verksamhet” men antyder att ”leken den senaste tiden har borjat ta mer plats
igen”. Hen menar att ’det framforallt 4r i leken som barn utvecklar spraket och den
sociala kompetensen”. Om leken, som ligger specialpedagogen varmt om hjirtat,
uttrycker hen vidare att ”leken inte bara ir en sysselséttning som barn har mellan andra
lite viktigare aktiviteter, utan att leken ar en viktig funktion i sig i barns liv’. Hen menar
att "forskolan som praktik ska lata barn fa mer tid for lek, stora sjok av lek”. Begreppet
”fri lek” vill hen avskaffa och undrar vad det motsatta dr? “Ofrivillig lek?” Enligt
Markstrom (2007) dr barns mdjligheter att sjdlva skapa sin tid begrdnsad genom
institutionens starka rutinisering och vuxnas stindiga kontroll. De flesta av forskolans
olika aktorer kopplar i intervjuerna ihop lek och ldrande till ett medan kokerskan tanker

annorlunda och siger: “lek sé lange ni kan, tids nog borjar allvaret”.

Bédde 1 ateljéristans och 1 specialpedagogens tankar om lek och ldrarande betonas
undersokandet, att barn ser saker som vuxna inte alltid ser. Ateljéristan ser sin funktion
som den som forsoker se vad barnen intresserar sig for och forsoka “nysta i det”.
Specialpedagogen betonar sin funktion som en “medforskande pedagog”. De
informanter som inte kommenterat forskolan som en plats for lek och ldrande é&r

barnskotaren, bitrddande forskolechef och forildern.

4.2.4. Forskolan som en demokratisk motesplats

Diskursen att forskolan dr en mdtesplats &r informanterna eniga om men dr den
demokratisk? Demokrati ar ett komplext begrepp, tankarna gér isér géllande vad en
demokratisk motesplats innebar. Enligt Ldroplan for forskolan Lpfé 98 ska forskolan
fostra fungerande samhillsmedborgare 1 samverkan med hemmen (2010). En majoritet
anser att forskolan styrs politiskt med styrdokument, resurser och granskning uppifrén.
Négon menar att forskolans innehall skapas av barnen medan andra betonar tid, struktur,

rutiner och regler som dominerande.
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Ateljéristan hdvdar att ’forskolan dr en demokratisk motesplats, dér idéer utvecklas”.
”Forskolan ska fostra barnen till demokratiska medborgare” sdger savil barnskotaren
som forskolldraren och pedagogen. Pedagogen inflikar att forskolans pedagoger “ger
barnen verktygen, men att det &r fOrdldrarnas uppgift att fostra barnen”. Enligt
Foucault (2003) ar det institutionens uppgift att paverka och fostra till ett beteende som
overensstimmer med samhéllets radande ordning. Pedagogistan och forskolechefen ar
Overens om att det dr viktigt att ldra barnen att de &r medborgare, att vi alla dr
medborgare och att det dr allas demokratiska rétt att fa lov att vara och léra sig utifrén

sina egna behov och forutsittningar.

For att pa allvar skapa en forskola som dr en demokratisk motesplats anser
forskolechefen att forskolans pedagoger “maste ta hinsyn till och utgd fran barnens
intressen”, samt att det dr viktigt att involvera vardnadshavarna i forskolans arbete och
lata dem vara delaktiga och ha inflytande precis som styrdokumenten och den
reviderade laroplanen sdger. Hur? dr upp till forskolans pedagoger att tolka”. Enligt
Brante (2014) har forskolans pedagoger autonomi, friheten att tolka styrdokumenten
och mojligheten att sjélva bestimma Over verksamheten vilket i praktiken betyder att
forskolans verksamhet blir till utifrdn forskolans olika aktorer. Detta dr vaktmaéstaren,
vars tjanst dr delad mellan flera forskolor och skolor, inne pé nir hen beréttar att hen ser
forskolorna som “vildigt olika, framf6rallt beroende pa personalen, personalen ser saker
pd olika sitt”. Granbom (2011) menar att forskolor skapas olika beroende péa
sammansdttningen, barn, vuxna, miljé och material. Det ar saledes inte forskolan som
objekt som dr en social konstruktion, utan tankarna och idéerna om forskolan som

formar forskolan till en social konstruktion.

Specialpedagogen anser att “forskolechefens funktion dr viktig. Forskolechefen ska
stdlla forvéntningar pa forskolans pedagoger”. Forskolan skapas bade nerifran av barnen
och deras intressen men ocksd uppifran med forskolechef, alternativt bitrddande
forskolechef, som bdda anser sig vara en “pedagogisk ledare”. Pedagogistan menar att
”forskolan dr en demokratisk motesplats” och for att visa det tycker hen att “alla
maktpositioner maste synliggoras”. Forskolan som institution finns och upprétthélls av
olika faktorer som bland annat producerar regler och rutiner, vilka kan forstés i1 termer
av relationer, maktrelationer och maktutévning (Goffman, 2007; Foucault, 2003 och

Markstrom, 2007). Enligt Goffman (1961) bestar sociala institutioner av hierarkiska
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strukturer som utvecklar egna kulturer. Genom att forskolans olika aktdrer och miljéer
agerar och fungerar olika tillsammans i olika situationer, olika sociala konstruktioner,
skapas forskolans verksamhet. Hir och nu skapas gemensamt forskolans innehdll i

samklang med traditioner och kulturer.

Pedagogistan lyfter ocksa att forskolans pedagoger “har ett politiskt uppdrag, att det &r
politikerna som fordelar resurserna och ger forskolan dess styrdokument samtidigt som
politikerna maste se till att forskolans pedagoger kan genomfora uppdraget pa ett rimligt
satt”.  Specialpedagogen, pedagogen, ateljéristan, bitrddande forskolechefen,
barnskotaren och forskolldraren hdvdar alla att det ar politikerna och forskolans laroplan
som styr verksamheten. Informanterna ger bilden av att forskolans uppdrag och
politikernas fOrvéntningar pad verksamheten &r stora samtidigt som politikernas

fordelning av resurser inte &r tillrickliga.

Specialpedagogen och pedagogen tdnker att “ekonomin styr” och paverkar forskolans
verksamhet. Specialpedagogen beskriver att ”besparingar for vikariekostnader paverkar
barnen, vissa barn mer dn andra, forskolans pedagoger kénner sig stressade och
forskolans struktur blir rorig”. Forskolldraren anser ocksd att “de ekonomiska
forutsittningarna styr verksamheten” samtidigt som hen inflikar att “olika idéer som
tankar om barn, barns delaktighet och inflytande, barns uppfostran samt barns lika
rattigheter och lika vérde fordndras 6ver tid och styr forskolans verksamhet”. Hen lyfter
att ”vi lever i en fordnderlig virld och forskolan speglar samhallet i stort, forskolan kan
ses som ett minisamhille”. Ett samhélle som enligt fordldern bér ha “samma
virderingar som samhéllet 1 stort”. Lokalvardaren siger: “Det vet jag inte, har nog

aldrig tinkt pé det”.

Forskolechefen och pedagogen séger bada att i olika sammanhang dr det olika aktorer
som styr och paverkar forskolans verksamhet. Forskolechefen tdnker att ’forskolldraren
har det pedagogiska ansvaret pd avdelningen men att barnen ska styra i projekten utifrdn
sina egna intressen. Barnen ska ses som kompetenta individer som &r med och bidrar”.
Det kan tolkas som att barnen har en indirekt makt. Vaktmaistaren tanker att “forskolan
styrs hierarkiskt uppifrdn politikerna, via forskolechefen och forskolans pedagoger till

barnen” och fortsitter: “barnen styr ingenting men de kommer med idéer, men de maste
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tilldtas eller inte tilldtas av pedagogerna”. Barnet uttrycker: “Jag far typ aldrig gora

nagonting som jag bestimmer”.

Specialpedagogen tycker att hen pdverkar barns utveckling genom en indirekt
paverkan”. Pedagogistan tror att arbetslagen ser hen som “’en auktoritet eller ndgon form
av paverkan” medan hen sjdlv menar att hens “makt ligger mellan forskolans arbetslag
och ledning”. Ateljéristan hdvdar att “kokerskan har en beslutande makt, samtidigt som
hen har restriktioner, ett regelverk fran livsmedelsverket som hen méiste forhalla sig
till”. Kokerskan uttrycker det inte sjilv explicit, sdger det inte uttryckligt, och var
kanske inte sjdlv medveten om det, men forskolldraren séger att “kokerskan begrénsar,
styr och paverkar verksamhetens struktur genom tider som maéste passas for att dta”.
Enligt Goffman (2007) &r institutionens vardag dr schemalagd. Pedagogen anser att
”forskolans struktur dr vildigt inrutad och att tid &r en bristvara”. Ehns (1983) tolkning
ar att verksamheten och barnen styrs av klockan, samtidigt som tiden bestimmer vad

som ska goras.

Pedagogen tycker att ”forskolechefen styr, men inte den faktiska verksamheten — den
styr forskolans pedagoger tillsammans, men vildigt olika inom forskolans olika
avdelningar och grupper beroende pa barnens behov och aktdrernas kompetens”. Hen
lyfter dven att ’fordldrarna och barnen pdverkar verksamheten genom att vara delaktiga
och ha inflytande i verksamheten” vilket hen tror att ”barnen inte har i skolan dar allt ar
mera styrt”. Ateljéristan uttrycker att “fordldrarna ar viktiga, vilka erbjuds delaktighet
och inflytande i olika frdgor genom forskolans fordldrarad”. Detta kan forklaras som att
informanterna menar att makt inte utdvas av ndgon mot nadgon annan utan ir nagot som
produceras av alla (Skolverket, 2012). Samtidigt ar fordldrardd en symbol for det
inflytande fordldrarna enligt den officiella ideologin bor ha (Ehn, 1983).

Ateljéristan siger: ”Jag har ganska stor makt — for ibland uttrycker jag mig ganska vitt
och brett, formulerar mig vildigt mycket kring vad jag tinker, samtidigt som jag &r
vildigt engagerad i det jag héller pA med”. Dessa tankar kan tolkas som att om du har en
stark tro pa dig sjélv i din roll och det du gor, med forméga att uttrycka dig och tala for

din sak, genererar detta makt precis som personlighet och engagemang.
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Ateljéristan menar att ’forskolan dr en komplex verksamhet, det ena paverkar det andra
i olika konstellationer. Det &r som ett generellt nét, en vérld av faktorer som gér in och
ut ur varandra i olika kombinationer. Det finns ingen djérv struktur”. Detta kan tolkas
som att ateljéristan uppfattar maktstrukturen 1 forskolan som rhizomatisk, som en
sammanflitad vév (Deleuze och Guattari, 2004) eller som en komplex vév av relationer

(Foucault, 2003).

4.2.5. Sammanfattande analys

Syftet med det hir examensarbetet ar att undersoka hur olika aktorer i
forskoleverksamheten ser pa forskolans innehall. Fyra teman framkom i analysen dar
forskolan uppfattas som en social och kulturell motesplats, en demokratisk mdtesplats,
vidare ett forsta steg i samhéllets utbildningssystem samt en plats for lek och ldrande.

Dessa teman kan ses som svar pa fragestéllning ett.

Vidare &r syftet att undersoka om det gér att se ndgot samband mellan syn pa innehallet
och typ av aktor. Vi har i empirin sett att pedagogisk hogskoleutbildning paverkar bade
sprék och forstielse for forskolans innehall. Utbildning bygger ett gemensamt
branschspecifikt sprak och skapar gemensamma tankar om forskolan, en gemensamhet
som kan riskera att avskdrma Ovriga aktorer. I analysen ser vi att till exempel
barnskotare, kokerska, lokalvardare och vaktmistare uttrycker sig kortfattat och inte
tidigare funderat Over frdgorna 1 intervjuerna. Forskolldrarens och Ovriga
hogskoleutbildades betoning pd “hédr- och nuperspektiv’, “barnens intresse” och
“varandets betydelse” dr ytterligare en tolkning av empirin dér utbildningen tycks ena.
De bada chefernas uttalande att alla ar lika viktiga” tolkar vi som ett uttryck for deras
likstdllda befattningar. Dessa delar tolkar vi som svar pa fragestillning tre. Olika
institutioner skapas utifran de aktorer som verkar och samverkar i forskolan.
Forskollararen paverkas i sitt sétt att se pa forskolan av olika bilder som skapas av
kollegor men dven av samhéllet i stort tillexempel media, politiker, allminheten,
fordldrarna och barnen. I ett socialkonstruktionistiskt perspektiv paverkar aktorerna

varandra. Insikt om verkligheten sker i socialt samspel.

Forskolldraren har enligt Ldroplan for forskolan Lpfé 98 (2010) ett uttalat ansvar for

den pedagogiska verksamheten. Studiens syfte dr att undersdka om forskolldraren
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paverkas i sin yrkesutdvning av forskolans andra aktorer, detta har bara delvis kunnat
pavisas. En orsak kan vara otydliga intervjufrigor, en annan kan vara att vissa
informanter inte haft forstaelse for sin paverkan av andra aktorer och hur de sociala
konstruktionerna fungerar. En slutsats ér att pedagogisk forskolldrarutbildning genererar
ett tydligt fokus pa barnet. Ateljéristan anser att ’barn ser saker som vuxna inte alltid
ser", bade forskolechefen och pedagogistan ndmner att det ar viktigt att “utgd fran
barnens intressen”, forskolldraren betonar “barnen i centrum” och specialpedagogen
menar att “inte allt ska vara s vuxenstyrt”. Att detta fokus péverkar forskolldraren anser
vi vara troligt. Ett gemensamt fokus och ett gemensamt sprdk skapar forskolans

innehall.
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5. Diskussion

I detta kapitel diskuteras val av teori och metod, studiens resultat i forhallande till

tidigare forskning och avslutas med forslag till fortsatt forskning.

5.1. Sammanfattande slutdiskussion

Forskolan ses som en viktig samhiéllsinstitution och berdr idag ménga méanniskors
vardag. Enligt vér tolkning av empirin dr forskolan unik med fantastiska mdjligheter,

gemenskap och 4tskilliga tillféllen att 14ra av varandra.

Forskolan kan ses som en politiskt styrd organisation dér forskolans pedagoger séledes
kan ses som nérbyrakrater, med stora mojligheter att pdverka forskolans innehdll och
dédrmed ocksé ett stort ansvar. Informanterna upplever att politikernas forvantningar pa
verksamheten inte star i relation till de ekonomiska resurserna. Forskolans aktorer har
viss autonomi, friheten att tolka styrdokumenten och mojligheten att sjdlva bestimma
over verksamheten vilket gor att forskolans innehdll blir synligt utifrdn de olika
aktorernas tolkningar och sociala konstruktioner. I vir empiri har vi kunnat utldsa att
forskolans olika aktorer formar olika strukturer i olika sammanhang beroende pa vilka
minniskor eller ting som samverkar. Aktdrernas olika personligheter, erfarenheter och
syn pa livet paverkar dven de hur forskolans olika diskurser framtréder. Det dr saledes
inte forskolan som objekt som &r en social konstruktion, utan tankarna och idéerna om

forskolan som formar forskolan till en social konstruktion.

Oaktat en tydlig inriktning mot ldrande i Ldroplan for forskolan Lpfo 98 (2010) och i
andra styrdokument sd har informanterna olika tankar om lekens och ldrandets
forhéllande till varandra men tycks eniga att leken i sig dr en viktig funktion i sig i barns

liv.

Trots att flera informanter betonar betydelsen av ett hir- och nuperspektiv, varandet i
stunden, sd upplever ménga att tider och rutiner blir starkt begrinsande for
verksamheten. Kokerskan paverkar forskolans innehall och struktur genom tider som
maste héllas for mat, diskning och arbetstider samtidigt som kokerskan ska forhalla sig

till livsmedelsverkets rekommendationer, vilka 1 sin tur paverkar barnen. Nagra
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informanter hivdar att forskolans struktur &r véldigt inrutad och att tid &r en bristvara.
Enligt Ehn (1983) styrs sysslorna av klockan, som har makt &ver tdnkandet och

handlandet — de sociala konstruktionerna.

Jarl och Ronnberg (2010) menar att makten dr fordelad pé flera olika nivaer, vilket
innebdr att manga olika aktorer sdledes dr med och styr och paverkar forskolans
innehdll. Ur studien kan utlédsas att aktorernas makt och status/rangordning ér cirkulér,
att det inte finns en linjir transparens, makt skapas av alla. Maktstrukturen i forskolan ar
rhizomatisk, som en sammanflitad viv (Deleuze och Guattari, 2004) eller som en
komplex viv av relationer (Foucault, 2003) dir alla aktdrer blir viktiga i skapandet och
aterskapandet av  institutionen. Tallberg Broman (1991) anvidnder begreppet
hermeneutisk cirkel. Aktorerna bygger strukturen som bygger aktorerna. Vi blir alla

viktiga, viktiga medskapare av forskolan som social konstruktion.

5.2. Teoridiskussion

Hacking (2000) hdvdar att problemet med sociala konstruktioner &r att idéer ofta
vixelverkar med tillstdnd, villkor, beteenden, handlingar och individer. Att de sociala
konstruktionerna vixelverkar visade sig tydligt i studien, vilket Johnson (2001) menar
just ér sjilva podngen med att tala om sociala konstruktioner och kallar fenomenet
aterkopplingseffekter pd& minskliga kategorier eller interaktiva kategorier.
Hacking (2000) hévdar vidare att antingen ar ndgot sant eller socialt konstruerat — men
inte bdda. Shapin (1994) kritiserar denna tanke och menar att sanningen till sin natur ar

social.

5.3. Metoddiskussion

Valet av metod for insamlandet av materialet till var empiri kritiseras av
Silverman (2010) och Kvale (2006). Silverman (2010) menar att fabricerade data, eller
intervjuer, dr empiriskt material som skapas av forskarens egen aktivitet och att de
forekommer pd grund av att forskaren iscensatt situationen. Silverman (2010) anser
vidare att det inte automatiskt gir att anta att det som formedlas under en intervju har
nagon entydig relation till det som sker utanfor den aktuella situationen och menar att

kvalitativa forskare istillet borde dgna sig at naturligt forekommande data. Kvale (2006)
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menar att konversationen i en forskningsintervju dger rum utifran intervjuarens intresse
vilket innebér att det rdder en maktdynamik i forskningsintervjuer. Kvale (2006) och
Markstrom (2007) anser att intervjun &r att betrakta som en envidgskommunikation i
vilken intervjuaren har tolkningsforetrdde utifran forut tdnkta hypoteser. Detta blir
speciellt tydligt i vissa intervjuer. Barnet dnskar hellre prata om lego &n svara pé fragor
och uttrycker detta genom att séga: “Jag tycker vi har pratat jattelainge. Nar ar vi klara

forresten?”

Det empiriska underlagets storlek, med bara en representant for varje befattning, kan
vara ytterligare en svaghet for vilka slutsatser som kan dras. Alvehus (2013) lyfter att
kvantitet dr viktigt men att tolkningen méste fa foretrdde. Tolkning av empiri péverkas
av vem som tolkar och 1 vilket syfte. Bdda cheferna uttrycker 1 intervjun “alla &r lika
viktiga” precis som en chef bor sdga. Alvehus (2013) anser kritiskt att det som ségs i en
intervju kan bygga pd “vad som bor sdgas [...] och intervjupersonen framstiller

lampliga bilder av sig sjilva”.

Det blir spidnnande nér ateljéristan anser att kokerskan styr forskolan med mattider och
regelverk for livsmedelshantering medan kokerskan inte ser sin makt. Just i denna fraga
kan gruppintervjuer ha varit att foredra for att informanterna tillsammans skulle kunna
utveckla sina tankar. Aven analysen av informanternas bild gillande forskolan som
demokratisk motesplats kunde blivit tydligare om vi genomfort gruppintervjuer da

informanterna inte tycks eniga i vad som kénnetecknar en demokratisk motesplats.

Guba och Lincoln (1981) menar att karaktiren pd intervjuerna paverkas dels av fragor
med ett pd forhand ként svar, a priori-frdgor, och dels av hur mycket man vet eller inte
vet om svaret pa frigorna man stiller till informanten. Da vi sjdlva arbetar pa valda
forskolor som arbetskamrater till informanterna kan detta ha paverkat hur informanterna
svarat. Det var ett misstag att inte fortydliga begreppen utan ta for givet att termerna vi
valt skulle vara kinda av samtliga informanter. Utbildning pa hogskola och universitet
vidgar och skapar ett branschspecifikt sprak vilket kan utldsas ur empirin. Intervjuerna
med barnskotare, fordlder, kokerska, lokalvardare och vaktméstare innehéller flera
forklaringar. Vaktmistaren svarar med ett fragande: ”Aktor, vad menar du da?” Att
lokalvardaren i sin befattning skulle péverka forskolans struktur var inte ndgot hen

tidigare tdnkt pa forrdn hen fick fragan som informant. Troligen paverkar dven olika
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informanters personligheter deras engagemang och sitt att uttrycka sig i intervjuerna.
En svaghet med att enbart dokumentera intervjuerna med ljudupptagning ar att gester,

ansiktsuttryck och annat kroppssprék saknas i transkriberingarna.

5.4. Forslag till fortsatt forskning

Manga tankar har dykt upp under studiens gang, som att rummet har stor betydelse for
olika aktorers makt. Innanfor forskolans dorrar har aktdrerna olika funktioner vilka har
visat sig generera olika mycket makt samtidigt som makten och aktorernas funktioner
fordndras, minskar och neutraliseras i olika rum innanfér och utanfor institutionen.
Olika aktorer och personligheter tar eller ges olika mycket makt. Att studera och
jamfora olika forskolors maktfordelning hade varit ett intressant uppslag till fortsatt

forskning.
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Bilaga 1 Informerat samtycke

Malmo hogskola
Larande och sambhaille

Barn-unga-samhille

Informerat samtycke om deltagande i forskningsstudie

Vi heter Cecilia Klevenborn och Lotta Hemberg och ar forskollararstudenter vid Malmo
hogskola. Under hosten 2014 ska vi gora vart examensarbete. Med anledning av detta
tillfragas du som deltagare 1 var forskningsstudie.

Ateljérista, barn, barnskotare, bitradande forskolechef, forskolechef, forskolldrare,
fordlder, kokerska, lokalvardare, pedagog, pedagogista, specialpedagog och vaktmaistare
— alla dessa aktorer finns och paverkar forskolan som pedagogisk praktik. Med studien
vill vi komplettera bilden av férskolan som en plats for barn, fordldrar och pedagoger

samt visa att alla verksamma aktorer ar viktiga och gor forskolan till olika platser.

o Studiens syfte dr sdledes att ta reda pé vad forskolan &r {or olika platser 1
egenskap av olika aktorers roller.

o Genom att anvédnda oss av enskilda intervjuer och samtal hoppas vi kunna fa en
djupare forstéelse och ett rikt material kring dina erfarenheter, tankar, idéer och
forestéllningar om forskolan som pedagogisk praktik.

o Genom att inte ensidigt fokusera pd en aktdrskategori, utan mangfalden, vill vi
visa komplexiteten och samspelet mellan manniskorna och deras relationer till
forskolan.

e Sammanlagt kommer vi att genomfora tretton intervjuer relaterade till tva
kommunala forskolor. Du dr utvald utifran din relation till en av dessa tva

forskolor och utifrdn din egenskap av roll.



e Savil intervjupersonerna som forskolorna kommer att avidentifieras och
materialet kommer endast att anvéndas till examensarbetet. Efter genomfort
examensarbete, som kommer att presenteras vid Malmo hogskola, kommer allt

material att makuleras.
e Din medverkan i undersdkningen ar frivillig och du kan nir som helst avbryta

den utan ndrmare motivering.

Ort och datum
Cecilia Klevenborn Lotta Hemberg
cecilia.klevenborn@telia.com lhemberg@yahoo.com



Bilaga 2 Samtycke

Malmo hogskola
Larande och sambhaille

Barn-unga-samhille

Samtycke till deltagande i forskningsstudie

Forskolan ér en viktig samhéllsinstitution och berdr ménga ménniskors vardag.
Ateljérista, barn, barnskotare, bitrddande forskolechef, forskolechef, forskolldrare,
fordlder, kokerska, lokalvardare, pedagog, pedagogista, specialpedagog och vaktmaistare
— alla dessa aktdrer finns och paverkar forskolan som pedagogisk praktik. Med studien
vill vi komplettera bilden av forskolan som en plats for barn, fordldrar och pedagoger

samt visa att alla verksamma aktdrer dr viktiga och gor forskolan till olika platser.

Du tillfradgas harmed som deltagare i denna undersdkning. Jag har informerats om denna
studie skriftligt och muntligt samt fatt ett exemplar av den skriftliga informationen. Min
medverkan i undersdkningen r frivillig och jag kan nir som helst avbryta den utan

nidrmare motivering.

o Jag samtycker till att delta, och ger mitt tillstind till behandling av
personuppgifter enligt beskrivningen i forskningsstudieinformationen.

o Jag godkianner att mitt barn blir intervjuat.

Ort och datum Underskrift



Bilaga 3 Intervjuguide

Malmo hogskola
Larande och sambhaille

Barn-unga-samhaille

Intervjuguide

Kan du beskriva din bakgrund och din roll i férskolans verksamhet?

o Forskolan dr en plats som paverkas utifran olika aktorer. Vilka ar dina tankar,
idéer och forestillningar om forskolan som praktik och hur paverkar du den
utifran din roll? Vilka antaganden och forvéntningar finns utifran dina
erfarenheter om forskolan som praktik?

e Hur tinker du kring forskolans roll i samhallet? Vilka forestdllningar har du?

e Hur tinker du kring forskolans uppdrag? Vad/vem styr forskolans verksamhet?

Kan du utveckla...?



